
ยุทธศาสตรชาติ
ตุลาคม 2561

“ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 



มติ ครม. 4 ธนัวาคม 2560
ระดบัของแผน

ระดับของแผนตามมติ ครม.

หมายเหต ุ:  มต ิครม. วนัที ่4 ธนัวาคม 2560 ก าหนดการตัง้ช่ือแผนในระดบัท่ี 3 ให้ใช้ช่ือว่า “แผนปฏิบติัการด้าน … ระยะท่ี ... (พ.ศ. .... - ....)” เวน้แต่ไดม้กีาร
ระบุชือ่แผนไวใ้นกฎหมายก่อนทีจ่ะมมีต ิครม. เมือ่วนัที ่ 4 ธนัวาคม 2560 เช่น พระราชบญัญตั ิพระราชก าหนด พระราชกฤษฎกีา กฎกระทรวง มต ิครม. เป็นตน้ ว่า
ใหใ้ชช้ือ่แผนวา่ แผนแมบ่ทดา้น... แผนพฒันา.. หรอื แผนอืน่ ๆ ... จงึจะสามารถใชช้ือ่แผนตามทีบ่ญัญตัไิวใ้นกฎหมายนัน้ ๆ



ส านักงานเลขานุการ
(สศช.)

คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ

กระทรวงเจ้าสังกัดคณะท างานพิเศษฯส่วนราชการในสังกัด
ระบบติดตามและ

ประเมินผลแห่งชาติ
eMENSCR

คณะรัฐมนตรี รัฐสภา

ประชาชน / 
สาธารณะคณะกรรมการ

ปฏิรูปประเทศ

คณะกรรมการขับเคลื่อนฯ 
(สศช. ฝ่ายเลขานุการ)

1
3

4

คณะกรรมการ
ปฏิรูปประเทศ

คณะกรรมการขับเคลื่อนฯ 
(สศช. ฝ่ายเลขานุการ)

ที่ประชุมร่วมฯ

แผนผังการด าเนินงานและการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศระหว่างคณะกรรมการต่างๆ และส านักงานเลขาฯ (สศช.)

8

5ปยป

คณะกรรมการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติ

2



ประเด็นน าเสนอ 

1. (ร่าง) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
2. การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ
3. การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลยุทธศาสตร์ชาติ

และการปฏิรูปประเทศ eMENSCR



FAQ ท าไมต้องมียุทธศาสตร์ชาติ
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มาตรา 65 ให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายการพัฒนา
ประเทศอย่างยั่งยืน เพื่อเป็นกรอบในการจัดท าแผนต่างๆ 
เกิดการผลักดันไปสู่เป้าหมายเดียวกัน

รัฐ
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รม
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มาตรา  142  การ เสนอร่ า งพระ ราชบัญญั ติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ ต้องความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติและแผนพัฒนาต่างๆ 

มาตรา 162 คณะรัฐมนตรีที่จะเข้าบริหารราชการ
แผ่นดินต้องแถลงนโยบายต่อรัฐสภา ซึ่ งต้อง
สอดคล้องกับหน้าที่ของรัฐ แนวนโยบายแห่งรัฐ 
และยุทธศาสตร์ชาติ

มาตรา 270 ให้วุฒิสภา มีหน้าที่และอ านาจติดตาม 
เสนอแนะ เร่งรัดการจัดท าและด าเนินการตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ 

มาตรา 8 ให้คณะกรรมการจัดให้ประชาชนทุกภาคส่วน
ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการรับฟังความคิดเห็นเมื่อจัดท าร่าง
ยุทธศาสตร์ชาติแล้วเสร็จเบื้องต้น เพื่อแก้ไขปรับปรงุ

พ.ร.บ. จัดท ายุทธศาสตร์ชาติ 
พ.ศ.2560 

มาตรา 11 คณะกรรมการจัดให้มีการทบทวนยุทธศาสตร์
ชาติทุก 5 ปี หรือในกรณีที่สถานการณ์โลกหรือของ
ประเทศเปลี่ยนแปลง

มาตรา 28  ให้คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านต่างๆ 
แก้ไขเพิ่มเติมร่างยุทธศาสตร์ให้สอดคล้องกับผลการรบัฟังความคิดเห็น

มาตรา 6 ยุทธศาสตร์ชาติอย่างน้อยต้องประกอบด้วย 
(1) วิสัยทัศน์พัฒนาประเทศ (2) เป้าหมายการพัฒนาระยะยาว 
ก าหนดระยะเวลา และตัวชี้วัด (3) ยุทธศาสาตร์ด้านต่างๆ 

มาตรา 16 แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ
เพื่อพิจารณาจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติในด้านต่างๆ

กระบวนการจัดท ายุทธศาสตร์

คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ
ร่างยุทธศาสตร์ชาติเบื้องต้น

ส านักงานฯ รับฟังความเห็นร่าง
ยุทธศาสตร์ชาติเบื้องต้น

ปรับแก้ร่างยุทธศาสตร์ชาติตาม
ความเห็นฯ

น าเสนอร่างยุทธศาสตร์ชาติ
ต่อคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ

น าเสนอร่างยุทธศาสตร์ชาติ
ที่ได้รับความเห็นชอบ

จากคณะกรรรมการยุทธศาสตร์ชาติ
ไปยังคณะรัฐมนตรีมาตรา 275 ให้มีด าเนินการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติให้

แล้ว เสร็จ  ภายใน 1 ปีหลังจากที่  พ .ร .บ .  จัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติฯ มีผลบังคับใช้

หากคณะรัฐมนตรเีห็นชอบ ส านัก
งานฯ น าเสนอสภานิติบัญญัติ

แห่งชาติเพื่อพิจารณา

มาตรา 5  ให้มียุทธศาสตร์ชาติเปน็เป้าหมายในการพัฒนาประเทศอย่าง
ยั่งยืนซึ่งจะต้องไม่น้อยกว่า 20 ปี และหน่วยงานของรัฐทุกหน่วยมีหน้าที่
ด าเนินการเพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตรช์าติ และ
การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณต้องสอดคล้องกบั
ยุทธศาสตร์ชาติ

มาตรา 7 การจัดท ายุทธศาสตรช์าติต้องค านึงถึงผลประโยชน์
แห่งชาติ โดยให้มีการใช้ข้อมูลความรูท้ี่เกิดจากการศึกษา
วิเคราะห์ปัจจัยต่าง ๆ  อย่างรอบคอบ วิเคราะห์แนวโน้มการ
เปลี่ยนแปลงในอนาคตอย่างรอบด้านทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ การให้ประชาชนทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม

ประเมินวิเคราะห์สถานการณ์
สภาพแวดล้อมในการพัฒนา

ประเทศ



ประเด็นนโยบาย
(policy issues)

การก าหนดนโยบาย
(policy formulation)

การประเมินนโยบาย
(policy evaluation)

การน านโยบาย
ไปปฏิบตัิ
(policy

implementation)

การตดัสนินโยบาย
(policy decision)

เกิดอะไรขึน้บ้าง ?

มีแนวทางอย่างไรบ้าง ?

จะเลือก
แนวทางใดดี ?

จะน าแนวทางท่ีได้ไปด าเนินการ
อย่างไร ?

การด าเนินการตาม
แนวทางได้ผลหรือไม่ ?

DATA, Information, 
RESEARCH

ยตุิ
Policy Advocacy

Policy Formulation

Policy Implementation

Policy Monitor and 

Evaluation

1

2

3

4
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กระบวนการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ
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กระบวนการในการยกร่างยุทธศาสตร์ชาติ

สถานการณ์
ภายใน-ภายนอกประเทศ

ข้อมูลพื้นฐาน
ในการยกร่างฯ

ประเด็นส าคัญ
ประเด็นท้าทาย

ภาพอนาคต
ฯลฯ

รายการ
ประเด็นหลัก

Ends
Ways
Means

เป้าหมายที่ต้องการ
แนวทางในการบรรลุเป้าหมาย

เครื่องมือ
ร่างประเด็นยุทธศาสตร์

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย
กฎหมาย ระเบียบ ฯลฯ

หลักวิชาการ

กระบวนการมีส่วนร่วม
การตรวจสอบ

การรับฟังความคิดเห็น 

ร่างยุทธศาสตร์ชาติ 

การแปลงยุทธศาสตร์ชาติ 
สู่การปฏิบัติ ผ่านแผน

ระดับต่าง ๆ  

การติดตาม ตรวจสอบ
ประเมินผล eMENSCR

I. Policy Advocacy

II. Policy Formulation

III. Policy Implementation

IV. Policy Monitor 

and Evaluation

Policy Decision
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ภายในประเทศ

ภายนอกประเทศ

โครงสร้างประชากรเข้าสู่สังคม
ผู้สูงอายุอย่างสมบูรณ์ วัยเด็กและวัย
ท างานลดลง ประชากรทุกช่วงวัยมี

ปัญหาเชิงคุณภาพ

ข้อจ ากัดด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
แรงงาน ส่งผลต่อต้นทุนการผลิตและ

ความเป็นอยู่ของประชาชน

ความอ่อนแอของการบริหารราชการ
แผ่นดินจ าเป็นต้องปฏิรูประบบราชการ
และการเมือง เพื่อให้เกิดการบริหาร

ราชการที่ดี

ความเหลื่อมล้ าในมิติต่างๆ ส่งผลต่อ
การสร้างความสามัคคีในสังคม และ
เป็นข้อจ ากัดต่อการยกระดับศักยภาพ

ทุนมนุษย์ 

กระแสโลกาภิวัตน์
การเคลื่อนย้ายเสรี
ของคน เงินทุน 
ข่าวสาร เทคโนโลยี 
สินค้าและบริการ

ศูนย์รวมอ านาจ
ทางเศรษฐกิจย้าย
มาเอเชีย การรวมกลุ่ม
ของเศรษฐกิจใน
ภูมิภาค

การเปลี่ยนแปลง
ของเทคโนโลยี
ส่งผลต่อภาคธุรกิจ
และการใช้ชีวิตของ
ประชาชน

ความเป็นเมืองที่
เติบโตอย่างต่อเนื่อง
ภายใต้ข้อจ ากัดและ
กฎเกณฑ์การใช้
พื้นที่และความเป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม

ภาวะโลกร้อนและสภาวะ
ภูมิอากาศที่ผันผวน 
ก่อให้เกิดภัยธรรมชาติที่
ทวีความรุนแรงมากขึ้น 
เป็นแรงกดดันให้มีการ
ผลิตและการบริโภคที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม

น้ ามันมีปริมาณลดลง 
ราคาแพงขึ้น และ
การผลิตพืชพลังงาน
ทดแทนส่งผลต่อ 
ความมั่นคงทาง
อาหาร
ของโลก 

การแย่งชิงแรงงาน
และเงินทุน จากการ
เข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ
ของโลก

หลักบริหารจัดการ
ที่ดี ระบอบ
ประชาธิปไตย และ
สิทธิมนุษยชนมี
ความเข้มข้นมาก
ขึ้น

ภาพรวมสถานการณภ์ายในและภายนอกประเทศ

เศรษฐกิจไทยได้รับความท้าทายจาก
การเป็นสังคมสูงวัย และการแข่งขัน

จากประเทศเพื่อนบ้าน

I. Policy Advocacy



มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน

• มีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลง
ทั้งภายในประเทศและภายนอกประเทศและ มีความมั่นคง
ในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง

• ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย
• สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี ประชาชน มีความ

มั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคง มีที่อยู่อาศัยและ
ความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน

• มีความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ า

• ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง
ยกระดับเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สงู ความเหลื่อมล้ าของการ
พัฒนาลดลง ประชากรได้รับผลประโยชนจ์ากการพฒันาอย่าง
เท่าเทียมกัน

•  เศรษฐกิจมีความสามารถในการแข่งขันสูง สร้างเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งอนาคต และเป็นจุดส าคัญของการเชื่อมโยงในภูมภิาค
ทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน 

•  มีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่อง อาทิ 
ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา ทุนทางการเงินและทุนอื่นๆ

• การพัฒนาที่สามารถสรา้งความเจริญ ด้านรายได้ และคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนอย่างต่อเนือ่ง โดยไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติ
เกิน พอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อม

• มีการผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่ งแวดล้อมและ
สอดคล้องกับกฎระเบียบของประชาคมโลก 

• คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่าง
ยั่งยืน ทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง

II. Policy Formulation





www.nesdb.go.th 12วันที่  30 สิงหาคม 2560



www.nesdb.go.th 13วันที่  30 สิงหาคม 2560



www.nesdb.go.th 14วันที่  30 สิงหาคม 2560
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ประเด็นน าเสนอ 

1. (ร่าง) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
2. การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ
3. การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลยุทธศาสตร์ชาติ

และการปฏิรูปประเทศ eMENSCR
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แผนแม่บท ประเด็น.... (ณ ตุลาคม 2561)
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www.nesdb.go.th

เป้าหมาย (Ends) ประเด็นยทุธศาสตร์ แผนแมบ่ท
ประเด็น ...

แผนยอ่ย 
(แนวทางการพฒันา) เป้าหมาย ตวัชีว้ดั

(แบง่เป็นระยะ 5 ปี)
แผนงาน/โครงการ (ตวัอยา่ง)

2.1 ภาครฐัมวีฒันธรรมการท างานที่

มุง่ผลสมัฤทธิแ์ละผลประโยชน์
สว่นรวม ตอบสนองความ
ตอ้งการของประชาชนไดอ้ยา่ง
สะดวก รวดเร็ว โปรง่ใส 

4.1 ภาครฐัทีย่ดึประชาชนเป็นศนูยก์ลาง ตอบสนองความตอ้งการ และ
ใหบ้รกิารอยา่งสะดวกรวดเร็ว โปรง่ใส
4.1.1 การใหบ้รกิารสาธารณะของภาครัฐไดม้าตรฐานสากลและเป็นระดับแนวหนา้

ของภมูภิาค 
4.1.2 ภาครัฐมคีวามเชือ่มโยงในการใหบ้รกิารสาธารณะตา่ง ๆ ผา่นการน า

เทคโนโลยดีจิทิัลมาประยกุตใ์ช ้

1. การพฒันาระบบ
บรกิารประชาชน

1.1 การใหบ้รกิารทีม่คีวามเป็นเลศิ สะดวก 
งา่ย รวดเร็ว โปรง่ใส มมีาตรฐาน โดยใช ้

เทคโนโลยดีจิทิัลเพือ่การบรกิาร (Digital 
Services)
1.2 การพัฒนาชอ่งการบรกิารที่
หลากหลาย ครอบคลมุทกุกลุม่เป้าหมาย

ระดับความพงึพอใจของประชาชน
ตอ่การให ้ บรกิารสาธารณะของ
ภาครัฐ (ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 90)

1. โครงการพัฒนาระบบใหบ้รกิารขอ้มลูผา่นจดุเดยีว (Customer 
Centric Information Portal) (สพร.)

2.โครงการพัฒนาระบบอ านวยความสะดวกในการประกอบธรุกจิ
แบบครบวงจร (Doing Business Portal) (ส.กพร., สพร.,
ดส., มท.)

3.โครงการตามแผนปฏริปูประเทศ (ถา้ม)ี

2.2  ภาครฐัมขีนาดทีเ่ล็กลง 
พรอ้มปรบัตวัใหท้นั ตอ่การ
เปลีย่นแปลง

4.3 ภาครฐัมขีนาดเล็กลง เหมาะสมกบัภารกจิ สง่เสรมิใหป้ระชาชนและทกุ
ภาคสว่นมสีว่นรว่มในการพฒันาประเทศ 
4.3.1 ภาครัฐมขีนาดทีเ่หมาะสม 
4.3.2 ทกุภาคสว่นมสีว่นรว่มในการพัฒนาประเทศ
4.3.3 สง่เสรมิการกระจายอ านาจและสนับสนุนบทบาทชมุชนทอ้งถิน่ใหอ้งคก์ร

ปกครองสว่นทอ้งถิน่เป็นหน่วยงานทีม่สีมรรถนะสงู ตัง้อยูบ่นหลัก
ธรรมาภบิาล

2. การพฒันา
ประสทิธภิาพภาครฐั

2.1 การปรับสมดลุภาครัฐ (การกระจาย
อ านาจ และ outsourcing) (4.3)
2.2. การบรูณาการเชือ่มโยงภาครัฐและ
การบรหิารจัดการการเงนิการคลัง (4.2)
2.3 การพัฒนาระบบบรหิารงานภาครัฐ
(4.4)
2.4 การพัฒนาบคุลากรภาครัฐ (4.5)

ประสทิธภิาพของการบรกิารภาครัฐ 
(ผลส ารวจของ IMD :

Government Efficiency 
อยูอ่ันดับ 1 ใน 20 ของโลก)

ผลลา่สดุปี 2018 
อยูอ่ันดับที ่22 จาก 63 ประเทศ

1.โครงการสนับสนุนใหช้มุชนหรอืเอกชนรว่มด าเนนิการใน
บรกิารสาธารณะและกจิกรรมสาธารณะตา่ง ๆ

2.โครงการตามแผนปฏริปูประเทศ (ถา้ม)ี

4.2 ภาครฐับรหิารงานแบบบูรณาการโดยมยีุทธศาสตรช์าตเิป็นเป้าหมาย
และเชือ่มโยงการพฒันาในทกุระดบั ทกุประเด็น ทกุภารกจิ และทกุพืน้ที่
4.2.1 ใหย้ทุธศาสตรช์าตเิป็นกลไกขับเคลือ่นการพัฒนาประเทศ 
4.2.2 ระบบการเงนิการคลังประเทศสนับสนุนการขับเคลือ่นยทุธศาสตรช์าติ
4.2.3 ระบบตดิตามประเมนิผลทีส่ะทอ้นการบรรลเุป้าหมายยทุธศาสตรช์าตใิน

ทกุระดับ 

1.การพัฒนารัฐบาลดจิทิัล (สพร.)
2.โครงการพัฒนาระบบการตดิตามและประเมนิผลแหง่ชาต ิ

(สศช.)
3.โครงการพัฒนาส านักงานสมัยใหมสู่อ่งคก์รทีม่ขีดีสมรรถนะ
สงู (ส.กพร.)

4. โครงการบรหิารจัดการขอ้มลูขนาดใหญเ่พือ่ยกระดับคณุภาพชวีติ
ของประชาชน (สศช.)

5.โครงการพัฒนาระบบงบประมาณ (สงป.)
6.โครงการตามแผนปฏริปูประเทศ (ถา้ม)ี

4.4 ภาครฐัมคีวามทนัสมยั 
4.4.1 องคก์รภาครัฐมคีวามยดืหยุน่เหมาะสมกับบรบิทการพัฒนาประเทศ
4.4.2 พัฒนาและปรับระบบวธิกีารปฏบิัตริาชการใหท้ันสมัย 

4.5 บุคลากรภาครฐัเป็นคนดแีละเกง่ ยดึหลกัคณุธรรม จรยิธรรม มจีติส านกึ 
มคีวามสามารถสงู มุง่ม ัน่ และเป็นมอือาชพี
4.5.1 ภาครัฐมกีารบรหิารก าลังคนทีม่คีวามคลอ่งตัว ยดึระบบคณุธรรม
4.5.2 บคุลากรภาครัฐยดึคา่นยิมในการท างานเพือ่ประชาชน มคีณุธรรม และมี

การพัฒนาตามเสน้ทางความกา้วหนา้ในอาชพี

1.โครงการพัฒนาระบบขา้ราชการ (ส.กพ.)
2.โครงการขา้ราชการสมรรถนะสงู (ส.กพ., ส.กพร.)
3.โครงการตามแผนปฏริปูประเทศ (ถา้ม)ี

2.3 ภาครฐัมคีวามโปรง่ใส 
ปลอดการทจุรติและ
ประพฤตมิชิอบ

4.6 ภาครฐัมคีวามโปรง่ใส ปลอดการทจุรติและประพฤตมิชิอบ 
4.6.1 ประชาชนและภาคตีา่ง ๆ ในสงัคมรว่มมอืกันในการป้องกันการทจุรติ

ประพฤตมิชิอบ 
4.6.2 บคุลากรภาครัฐยดึมั่นในหลักคณุธรรม จรยิธรรมและความซือ่สตัยส์จุรติ 
4.6.3 การปราบปรามการทจุรติประพฤตมิชิอบมปีระสทิธภิาพมคีวามเด็ดขาด 

เป็นธรรม และตรวจสอบได ้
4.6.4 การบรหิารจัดการการป้องกันและปราบปรามการทจุรติอยา่งเป็นระบบ

แบบบรูณาการ 

3. การตอ่ตา้นการทจุรติ
ประพฤตมิชิอบ

3.1 การบรูณาการความรว่มมอืในการ
ปลกูฝังวฒันธรรมสจุรติของทกุภาคสว่น
3.2 ระบบและกลไกการป้องกันการทจุรติ
เชงิรกุ
3.3 กลไกการปราบปรามการทจุรติ
3.4 การบรหิารจัดการองคก์ร

ระดับความโปรง่ใส การทจุรติ 
ประพฤตมิชิอบ (ผลส ารวจ CPI 
อยูใ่นล าดับ 1 ใน 20 ของโลก)

ผลลา่สดุปี 2017 
อยูอ่ันดับที ่96 จาก 180 ประเทศ

1. โครงการยกระดับการป้องกันและปราบปรามการทุจรติคอรร์ัปชัน่
ในราชการ (ปปช.)

2.โครงการพัฒนารปูแบบการเฝ้าระวงัสอดสอ่งการประพฤตมิิ
ชอบ (ปปช.)

3.โครงการตามแผนปฏริปูประเทศ (ถา้ม)ี

2.4  กระบวนการยตุธิรรม เป็นไป
เพือ่ประโยชนต์อ่สว่นรวมของ
ประเทศ

4.7 กฎหมายมคีวามสอดคลอ้งเหมาะสมกบับรบิทตา่ง ๆ และมเีทา่ทีจ่ าเป็น 
4.7.1 ภาครัฐจัดใหม้กีฎหมายทีส่อดคลอ้งและเหมาะสมกับบรบิทตา่งๆ ที่

เปลีย่นแปลง 
4.7.2 มกีฎหมายเทา่ทีจ่ าเป็น
4.7.3 การบังคับใชก้ฎหมายอยา่งมปีระสทิธภิาพ

4. การพฒันากฎหมาย
และกระบวนการยตุธิรรม

4.1 การแกไ้ขกฎหมาย (4.7)
4.2 การปรับปรงุกระบวนการยตุธิรรม
(4.8)

ความเสมอภาคในกระบวนการ
ยตุธิรรม

(ผล Rule of Law Index 
ทกุองคป์ระกอบอยูใ่นระดบัสงู)

1.โครงการตรวจสอบ ปรับปรงุ ยกเลกิ และจัดท ากฎหมายใหม้ี
เทา่ทีจ่ าเป็น (คณะกรรมการปฏริปูกฎหมาย และหน่วยงานใน
กระบวนการยตุธิรรม)

2.โครงการตามแผนปฏริปูประเทศ (ถา้ม)ี

4.8 กระบวนการยุตธิรรมเคารพสทิธมินุษยชนและปฏบิตัติอ่ประชาชนโดย
เสมอภาค 
4.8.1 บคุลากรและหน่วยงานในกระบวนการยตุธิรรมเคารพและยดึมั่นในหลัก

ประชาธปิไตย เคารพศักดิศ์รคีวามเป็นมนุษยท์ีพ่งึไดร้ับการปฏบิัตอิยา่ง
เทา่เทยีม

4.8.2 ทกุหน่วยงานในกระบวนการยตุธิรรม มบีทบาทเชงิรกุรว่มกันในทกุ
ขัน้ตอนของการคน้หาความจรงิ 

4.8.3 หน่วยงานในกระบวนการยตุธิรรมทัง้ทางแพง่ อาญา และปกครองมี
เป้าหมายและยทุธศาสตรร์ว่มกัน 

4.8.4 สง่เสรมิระบบยตุธิรรมทางเลอืก ระบบยตุธิรรมชมุชน และการมสีว่นรว่ม
ของประชาชนในกระบวนการยตุธิรรม

4.8.5 พัฒนามาตรการอืน่แทนโทษทางอาญา

1.โครงการพัฒนาแนวทางบรูณาการหน่วยงานกระบวนการ
ยตุธิรรม (ยธ. และหน่วยงานในกระบวนการยตุธิรรม)

2.โครงการพัฒนาและยกระดับการใหบ้รกิารของหน่วยงานใน
กระบวนการยตุธิรรม (ยธ. และหน่วยงานในกระบวนการ
ยตุธิรรม)

3.โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยกีระบวนการยตุธิรรม (ยธ. 
และหน่วยงานในกระบวนการยตุธิรรม)

4.โครงการสง่เสรมิกระบวนการยตุธิรรมทางเลอืก ยตุธิรรม
สมานฉันท ์(ยธ.)

5.โครงการตามแผนปฏริปูประเทศ (ถา้ม)ี

ยทุธศาสตรช์าติ แผนแมบ่ทภายใตย้ทุธศาสตรช์าติ

ตวัอยา่ง - ยทุธศาสตรด์า้นการปรบัสมดลุและพฒันาระบบการบรหิารจดัการภาครฐั
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ยทุธศาสตรช์าตดิา้นการปรบัสมดลุและพฒันาระบบการบรหิารจดัการภาครฐั

Overall Goal 
(Final Outcome)

Project Propose
(Output)

(X)

ม ัน่คง ม ัง่ค ัง่ ย ัง่ยนื

เป้าหมายเชงิยทุธศาสตร์

แผนแมบ่ท ประเด็น...

โครงการ

1. 
โครงการพฒันา
ระบบใหบ้รกิาร
ขอ้มลูผา่น
จดุเดยีว 

(Customer 
Centric 

Information 
Portal) (สพร.)

2. 
โครงการพฒันา
ระบบอ านวย

ความสะดวกในการ
ประกอบธรุกจิแบบ
ครบวงจร (Doing 
Business Portal)
(ส.กพร., สพร.,
ดส., มท.)

1. 
การพัฒนา
รัฐบาลดจิทัิล

(สพร.)

2. 
โครงการพฒันา
ระบบการตดิตาม
และประเมนิผล

แหง่ชาต ิ
(สศช.)

3.
โครงการพฒันา
ส านักงาน

สมัยใหมสู่อ่งคก์ร
ทีม่ขีดีสมรรถนะสงู 

(ส.กพร.)

4. 
โครงการบรหิาร
จัดการขอ้มลูขนาด

ใหญ่
เพือ่ยกระดับ

คณุภาพชวีติของ
ประชาชน (สศช.)

5. 
โครงการ

พัฒนาระบบ
งบประมาณ 

(สงป.)

1. 
โครงการ

พัฒนาระบบ
ขา้ราชการ 
(ส.กพ.)

2. 
โครงการขา้ราชการ

สมรรถนะสงู 
(ส.กพ., ส.กพร.)

1.
โครงการยกระดับ
การป้องกนัและ
ปราบปราม
การทจุรติ

คอรรั์ปชั่นใน
ราชการ (ปปช.)

2. 
โครงการพฒันา
รปูแบบการเฝ้า
ระวังสอดสอ่งการ

ประพฤติ
มชิอบ (ปปช.)

1. 
โครงการตรวจสอบ 
ปรับปรงุ ยกเลกิ และ
จัดท ากฎหมายใหม้ี

เทา่ทีจ่ าเป็น 
(คณะกรรมการปฏริปู

กฎหมาย และ
หน่วยงานใน

กระบวนการยตุธิรรม)

1. 
โครงการพฒันา
แนวทางบรูณาการ

หน่วยงานกระบวนการ
ยตุธิรรม 

(ยธ. และหน่วยงานใน
กระบวนการยตุธิรรม)

2. 
โครงการพฒันาและ
ยกระดับการใหบ้รกิาร
ของหน่วยงานใน
กระบวนการยตุธิรรม 

(ยธ. และหน่วยงานใน
กระบวนการยตุธิรรม)

3. 
โครงการพฒันา
ระบบเทคโนโลยี
กระบวนการ
ยตุธิรรม 
(ยธ. และ

หน่วยงานใน
กระบวนการ
ยตุธิรรม)

4. 
โครงการสง่เสรมิ
กระบวนการ

ยตุธิรรมทางเลอืก
ยตุธิรรม

สมานฉันท ์(ยธ.)

Strategic Goal
(Intermediate 

Outcome)

(Z)

Program Goal
(Outcome)

(Y)

ภาครฐัของประชาชน เพือ่ประชาชน

ภาครฐัมวีฒันธรรมการท างาน
ทีมุ่ง่ผลสมัฤทธิแ์ละผลประโยชนส์ว่นรวม 
ตอบสนองความตอ้งการของประชาชน

ไดอ้ยา่งสะดวก รวดเร็ว โปรง่ใส

ภาครฐัมขีนาดทีเ่ล็กลง พรอ้มปรบัตวั 
ใหท้นัตอ่การเปลีย่นแปลง

ภาครฐัมคีวามโปรง่ใส ปลอดการทุจรติและ
ประพฤตมิชิอบ

กระบวนการยุตธิรรม เป็นไปเพือ่ประโยชน์
ตอ่สว่นรวมของประเทศ

ประเด็น 4.1
การพัฒนาระบบบรกิาร

ประชาชน

ประเด็น 4.3
การปรับสมดลุ

ภาครัฐ

ประเด็น 4.2 , 4.4
การพัฒนาระบบ
บรหิารงานภาครัฐ

ประเด็น 4.5
การพัฒนา

บคุลากรภาครัฐ

ประเด็น 4.6
การตอ่ตา้นการทจุรติ
ประพฤตมิชิอบ

ประเด็น 4.7
การแกไ้ข
กฎหมาย

ประเด็น 4.8
การปรับปรุง

กระบวนการยตุธิรรม

ความพงึพอใจต่อการใหบ้รกิารสาธารณะของภาครฐั
ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 90 (SDGs : Goal 16.6.2)

ผลส ารวจของ IMD : Government Efficiency 
อยู่อนัดบั 1 ใน 20 ของโลก

ผลส ารวจ CPI อยู่ในล าดบั 1 ใน 20 ของโลก 
ดชันนีติธิรรม (Rule of Law) ของ World Justice Project 

ทุกองคป์ระกอบอยู่ในระดบัสูง

Program Structure

Ends

Ways

Means 1. 
โครงการสนับสนุน
ใหช้มุชนหรอื
เอกชนรว่ม
ด าเนนิการใน
บรกิารสาธารณะ
และกจิกรรม

สาธารณะตา่ง ๆ

6.
โครงการตาม
แผนปฏริปู
ประเทศ 
(ถา้ม)ี

3.
โครงการตาม
แผนปฏริปู
ประเทศ 
(ถา้ม)ี

3.
โครงการตาม
แผนปฏริปู
ประเทศ 
(ถา้ม)ี

2.
โครงการตาม
แผนปฏริปู
ประเทศ 
(ถา้ม)ี

5.
โครงการตาม
แผนปฏริปู
ประเทศ 
(ถา้ม)ี

กระบวนงานหลกั รวมท ัง้สิน้ xxx 
รายการไดร้บัการปรบัปรุงใหม ่ ตวัชีว้ดั .... ตวัชีว้ดั .... ตวัชีว้ดั .... ตวัชีว้ดั .... ตวัชีว้ดั .... ตวัชีว้ดั ....

3. 
โครงการตาม
แผนปฏริปู
ประเทศ 
(ถา้ม)ี

2.
โครงการตาม
แผนปฏริปู
ประเทศ 
(ถา้ม)ี

1. การพฒันาบรกิารประชาชน 2. การพฒันาประสทิธภิาพภาครฐั 3. การตอ่ตา้นการทจุรติประพฤตมิชิอบ
4. การพฒันากฎหมายและ

กระบวนการยตุธิรรม

20

แผนยอ่ย (แนวทางการพฒันา)
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GDP (%) GINI

61 65 70 75 80

Problem Solving (61-65)
- ต้องแก้ปัญหาอะไรบ้าง?
- ต้องบรรลุเป้าหมายอะไรบ้าง?
- ปัญหาพื้นฐานทั่วไป (น้ าท่วม น้ าแล้ง ฯลฯ)

ปี พ.ศ.

Growth จาก Core business เดิม
เพิ่ม GDP สร้างงานสร้างรายได้ 
โดยการ Add – Value สร้างฐาน Growth GDP (อย่างไร)

Growth จาก EEC และ New S-Curve

Redistribution (61-65)
(ต้องท าอะไร อย่างไร 
เป้าหมาย?)
- ยกระดับรายได้ประชาชน 
- แก้ความยากจน
- ลดความเหลื่อมล้ า 

กรณีมี Unanticipated 
events ที่ส่งผลต่อ GDP 
Growth จะด าเนินการ

อย่างไร?

1

0

0.5

10

0

- การท่องเท่ียวรูปแบบใหม่
- การเกษตรสร้างมูลค่า
- อุตสาหกรรมรูปแบบใหม่
- ฯลฯ

Assumption
1. Generate Income/ Quick cash ของประเทศ หรือสร้าง GDP ให้ได้

4%+ ก่อน ปี 2565 
2. EEC take off ปี 65
3. Avg. GDP Growth 5%
4. ไม่มีการเปล่ียนแปลงจากปัจจัยภายนอกที่รนุแรง อาทิ โรคระบาด มหาวิบัติ

GDP Growth
Gini coefficient 

Gini 0.36

Upper income level : รายได้ 13,000-15,000 ดอลลาร์ต่อคนต่อปี

New Growth Engine 
สร้าง Magnet ใหม่แบบ EEC 
เช่น Gold Coast/ ระนอง+ชุมพร ?

Strategic Direction & Portfolio Analysis

กรณีที่ผลการด าเนินงานมี
ผลลัพธ์ดีกว่าท่ีประมาณการไว้

รายได้ต่อหัว 
6,300$
(2559)

Gini
0.445 

(ปี 2558)

27 กันยายน 2561
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แผนปฏิรูปประเทศ

คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ
สศช. (เลขานุการฯ)

รัฐบาล

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ
จัดล าดับความเร่งด่วนกิจกรรมรายสาขาที่ต้องด าเนินการในแต่ละ

ช่วงเวลา//ตอบโจทย์ยุทธศาสตร์ 6 ด้าน // แผนการใช้จ่าย
งบประมาณ // ความต้องการประชาชน

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายความมั่นคงแห่งชาติ

แผนปฏิบัติการด้าน.... 
การใช้จ่ายงบประมาณ
(คน/เงิน/งาน/แผน)

ภารกิจของ
หน่วยงาน 
(Function)

บูรณาการภาค/กลุ่ม
จังหวัด/ท้องถิ่น 

(Area)

นโยบายเร่งด่วน
(Agenda)

แผนกระทรวง

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
6 ด้าน

แผนปฏิบัติการตามนโยบายรัฐบาล 

ขับเคลื่อนไปสู่การปฏิบัติ 

1. แผนการรักษาความม่ันคงปลอดภัยของ
ประเทศ

2. แผนพัฒนาการเกษตร อุตสาหกรรม 4.0
ภาคบริการ โครงสร้างพื้นฐานการขนส่ง     
ทั้งระบบ (บก/น้ า/อากาศ) และพลังงาน

3. แผนการพัฒนาการศึกษา แรงงาน พัฒนา
ตลอดช่วงชีวิต 

4. แผนการกระจายความเจริญ ลดความ
เหลื่อมล้ า การเข้าถึงบริการสาธารณะ

5. แผนการจัดการ/ใช้ประโยชน์ที่ดิน 
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากร แผนบริหาร
จัดการน้ าแห่งชาติ 

6. แผนพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ กระบวนการยุติธรรม แผนการ
กระจายอ านาจ

- กลยุทธ์          - การน าไปปฏิบัติ 

- การมีส่วนร่วม  - งบประมาณ

นโยบายรัฐบาล

คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ
สศช. (เลขานุการฯ)

สศช. (เลขานุการฯ)

สศช. สมช. คณะกรรมการปฏิรูปประเทศ

พ.ร.บ. วินัยการเงินการคลังของรัฐฯ

III. Policy Implementation
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ประเด็นน าเสนอ 

1. (ร่าง) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
2. การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ
3. การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลยุทธศาสตร์ชาติ

และการปฏิรูปประเทศ eMENSCR
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หน้าที่ของหน่วยงานรัฐ

หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยมีหน้าที่ด าเนินการเพ่ือให้บรรลุ
เป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ (มาตรา 5 วรรคสอง)

1.

หน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามแผน
แม่บทยุทธศาสตร์ รวมทั้งการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณต้องสอดคล้องกับแผนแม่บทด้วย (มาตรา 10 วรรคสาม)

4.

2. ให้ ความร่ วมมื อสศช .  ในฐานะ เลขานุ การฯ  ในการ
ประสานงานเกี่ยวกับการด าเนินการตาม พ .ร .บ .การจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติ 2560 (มาตรา 22 (3))

ให้หน่วยงานของรัฐรายงานผลการด าเนินการดังกล่าวต่อ
ส านักงานภายในเวลาและตามรายการที่ส านักงานก าหนด (มาตรา 24)

3.

ด าเนินการแก้ไขกรณีความปรากฎว่าการด าเนินการใดขอ
หน่วยงานของรัฐไม่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติหรือแผนแม่บท 
(มาตรา 26)

5.
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หน้าท่ีของหน่วยงานรฐัตาม พ.ร.บ.แผนและขัน้ตอนการด าเนินการปฏิรปูประเทศ 2560 

ด าเนินการให้เป็นไปตามแผนการ
ปฏิรูปประเทศ เพื่อ ให้การปฏิรู ป
ป ร ะ เ ท ศ บ ร ร ลุ ผ ล สั ม ฤ ท ธิ ์ต า ม
ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการ
ปฏริปูประเทศ (มาตรา 6 วรรคสอง)

1.

ใ ห้ ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ใ น ก า ร ใ ห้
ค า ป รึ ก ษ า แ ก่ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ยุทธศาสตร์ชาติในการวางระเบียบ
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์และวิธีการการ
ติดตาม  การตรวจสอบ  และการ
ประเมินผลการด าเนินการตามแผน
ปฏิรูปประ เทศตามข้อ เสนอแนะ 
(มาตรา 24 วรรคแรก และสอง)

2.

3. รายงานผลการติดตามการด าเนินการภายในระยะเวลาที่
ส านักงานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาติใน
ฐานะส านกังานเลขานุการฯ ก าหนด (มาตรา25 วรรคแรก)

กรณกีารด าเนินการใด ของหน่วยงานของรฐัไมส่อดคลอ้งกบัแผนการ
ปฏิรูปประเทศ หน่วยงานของรฐั (หวัหน้าหวังาน) ให้ความร่วมมือให้
ค าปรกึษาเพื่อแกไ้ข ปรบัปรุงความไมส่อดคลอ้งนัน้ และด าเนินการตามที่
ตกลงรว่มกนั แลว้รายงานใหก้รรมการยทุธศาสตรช์าตทิราบ (มาตรา6 (2))

4.



ร่างยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี

1. ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย
2. ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ 

และการกระจายรายได้
3. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ
4. ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
5. ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และ

ความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ
6. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการ

ให้บริการของภาครัฐ

เป้าหมายการพัฒนาประเทศภาพรวม การประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ

“ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดย
ยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ  พัฒนาคนในทุกมิติ
และในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและ
ประโยชน์ส่วนรวม

IV. Policy Monitor and Evaluation
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ตัวชี้วัด ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

ปี 2557 2558 2559 2560

ล าดับ 50/99 56/102 61/113 71/113

คะแนน 0.47 0.52 0.47 0.5

World Justice Report



ระบบการตดิตามและประเมนิผลแห่งชาต ิeMENSCR

1. บูรณาการการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผล นโยบาย แผนงาน 
โครงการภาครัฐ (One Report)

2. เห็นภาพรวมการพัฒนาตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ ตั้งแต่ระดับพื้นที่ 
จนระดับนโยบาย

3. เป็นเครื่องมือในการบริหาร
จัดการ นโยบาย (ทุกขั้นตอน 
policy cycle) 

4. เป็นระบบฐานข้อมูลกลางที่
สามารถเชื่อมโยงข้อมูลที่
เกี่ยวข้องได้อย่างเป็นบูรณาการ

5. ลดขั้นตอนระหว่างหน่วยงาน
6. ลดการใช้กระดาษ มุ่งสู่ e-

Government 

Function Agenda Area

หน่วยงาน



ส่วนกลาง : ระดับกรมหรือเทียบเท่า 
ส่วนภูมิภาค : จังหวัดหรือเทียบเท่า 

Key in ข้อมูลโครงการ เช่น โครงการตอบ
ยุทธศาสตร์ใด ปฏิรูปด้านใด 

อนุมัติ และรับรองความถูกต้องของ
ข้อมูลโครงการท่ีหน่วยงานกรอก

คณะท างานพิเศษ ฯ

แจ้งเตือนคณะท างานฯ เมื่อมี
หน่วยงาน Key in ข้อมูล

ระบบเก็บข้อมูล

ระบบประมวลผล

NECTEC

นายกฯ คณะรัฐมนตรี
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ 
คกก.จัดท าฯ คกก.ปฏิรูป สมช. กก.สศช.
หน่วยงานภาครัฐ และอ่ืนๆ

ระบบประมวลเนื้อหา
รายงานที่สอดคล้องแต่ละ
คณะกรรมการฯ

ดึงข้อมูลจากระบบข้อมูล เพื่อ
จัดท ารายงานที่เกี่ยวข้อง

ระบบกรองแจ้งเตือน
หน่วยงาน เมื่อมีการ

ตรวจสอบจากประชาชน

เชื่อมโยงฐานข้อมูลส านักงบประมาณ ฐานข้อมูล
กรมบัญชีกลาง (GFMIS) และอ่ืนๆ

หน่วยงานภาครัฐ

ประชาชน

ฐานข้อมูลอื่น

สศช.

รายงาน

รายงานท่ีเกี่ยวข้อง 

แจ้งข้อมูลการ
ติดตาม

1.

3.

2

5.1

5.2

รายงานความคืบหน้าต่อปชช. ผ่านหน้าเวป

6.

7.

4

16
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ข้อมูลทั่วไป
ความเชื่อมโยง

ระดับแผน 
เป้าหมาย

รายละเอียด
- โครงการ
- การด าเนินงาน

แผนการ
ด าเนินงาน/

กิจกรรม
งบประมาณ ผลการ

ด าเนินงาน

M1

- ชื่อโครงการ /การด าเนินงาน
- ลักษณะของโครงการ (ใช/้ไม่ใช้งบประมาณ)
- วิธีการด าเนินงาน (ด าเนินการเอง/ จัดจ้าง)
- สถานะการด าเนินโครงการ

- แผนระดับท่ี 1 (ยุทธศาสตร์ชาติ)
- แผนระดับท่ี 2 (แผนปฏิรูป 

แผนแม่บท แผนมั่นคง etc.)
- แผนระดับท่ี 3 (แผนปฏิบัติการ )
- นโยบายรัฐบาล
- กฎหมายที่เกี่ยวข้อง

- หลักการและเหตุผล
- วัตถุประสงค์
- เป้าหมาย เชิงผลผลิตและผลลัพธ์
- ตัวชี้วัด
- ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ
- กลุ่มเป้าหมาย

- วงเงินงบประมาณ 
(วงเงินงบประมาณทั้งหมด 
และแหล่งเงิน)

- แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
รายไตรมาส

- การด าเนินงานรายไตรมาส
(การเบิกจ่ายงประมาณและผลการด าเนินงาน)

- ปัญหา/อุปสรรคในการด าเนินงาน
- ข้อเสนอแนะ

ผู้อนุมัติ

- กิจกรรม/ วิธีการด าเนินการ 
(ระบุรายไตรมาส)

- ระยะเวลาการด าเนินการของแต่
ละกิจกรรม

M2 M3 M4 M5 M6 M7

โครงสร้างระบบติดตามประเมินผล

ผู้อนุมัติ
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ปฏิรูปด้าน .....
เป้าหมายรวม

ตัวช้ีวัด

ประเด็นปฏิรูป
เป้าหมายของประเด็นปฏิรูป

กลยุทธ์

ตัวช้ีวัด

เป้าหมายของกลยุทธ์

ตัวช้ีวัด

กิจกรรม

เป้าหมายของกิจกรรม

ตัวช้ีวัด

1

2

3

4

ร่างยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
และแผนการปฏิรูปประเทศ

ยุทธศาสตร์ชาติด้าน..
เป้าหมายรวม

บทน า

ประเด็นหลัก

ตัวช้ีวัด

ประเด็นย่อย

โครงสร้างยุทธศาสตร์ชาติ โครงสร้างแผนการปฏิรูป



ผู้อ านวยการกอง
(ผู้กรอกข้อมูล)

อธิบดีหรือเทียบเท่า
(อนุมัติข้อมูลจากระดับกอง)

ปลัดกระทรวง
(อนุมัติข้อมูลจากรอง

ปลัดกระทรวง)

สศช.
รับข้อมูลที่ได้รับการอนุมัติ

เพื่อจัดท ารายงานส่งข้อมูล
ส่งข้อมูล

อนุมัติ

ล าดับการอนุมัติข้อมูล

หมายเหตุ   - องค์การมหาชนและหน่วยงานรัฐวิสาหกิจจะมีล าดับการอนุมัติขอ้มูลท่ีต่างออกไป             
- หากต้องการแก้ไขข้อมูลที่ได้รับการอนุมัติแล้ว จะต้องขอด าเนินการตามล าดับขัน้เช่นกนั 

M7

รองปลัดกระทรวง
ที่ได้รับมอบหมาย

(อนุมัติข้อมูลจากระดับกรม)

ส่งข้อมูล

อนุมัติ
ส่งข้อมูล

อนุมัติ

เฉพาะกรณีท่ีมีการ
มอบหมายภายในกระทรวง
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Policy Formulation

แผนปฏิบัติราชการ

อนุสัญญาระหว่างประเทศ

III. Policy Implementation

หน่วยงาน/
ภาคีการพัฒนา

Policy Monitor and 

Evaluation
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Wanchat Suwankitti, Ph.D.
emenscr@nesdb.go.th

www.nesdb.go.th

ร่างยุทธศาสตร์ชาติ 
แผนการปฏิรูปประเทศ

สศช.
www.nesdb.go.th

การเตรียมการจัดท า
ร่างแผนแม่บท

http://www.nesdb.go.th/

