
คําแนะนาํในการเข้าร่วมงานพระราชพิธี รัฐพิธี 
หรืองานพิธีที�มีเสด็จพระราชดําเนิน

หรือโปรดเกล้าฯ มอบหมายผู้แทนพระองค์

คําแนะนาํในการเข้าร่วมงาน

งานพระราชพธิ ี งานรฐัพธิ ี

งานพธิ ี

       หมายถึง  งานที�พระบาทสมเดจ็พระเจา้อยูห่วั
ทรงพระกรณุาโปรดเกล้าโปรดกระหมอ่มกําหนดไว้
ตามราชประเพณี   ซึ�งจะเสด็จพระราชดําเนิน
ไปทรงประกอบพิธี  ก่อนถึงงานพระราชพิธี 
จะทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อม 
ให้มีหมายกําหนดการพระราชพิธีที�จะเสด็จ-
พระราชดําเนนิไปทรงประกอบพระราชกรณยีกิจ 
ซึ�งผูม้ตํีาแหน่งเฝ�าฯ มหีน้าที�จะต้องไปเขา้เฝ�าฯ

       หมายถึง  งานที�รฐับาลกราบบังคมทูล
ขอพระราชทานพระมหากรุณาให้ทรงรับไว้
เป�นงานรฐัพิธ ี มีหมายกําหนดการที�กําหนดไว ้ 
เป�นประจาํ  ซึ�งพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
จะเสด็จพระราชดําเนินไปทรงเป�นประธานในพธิ ี 
หรอืทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อม
ใหม้ผีูแ้ทนพระองค์ก็ได้

       หมายถึง งานที�ผู้ใดสามารถจัดขึ�นตามลัทธิ ตลอดจนแบบอย่างธรรมเนียมประเพณีการปฏิบัติ
ของแต่ละสังคม หรอืท้องถิ�น เช่น พิธีแต่งงาน พิธีศพ พิธีอุปสมบท อย่างไรก็ตาม อาจมีพิธีสาํคัญ
ของพระมหากษัตรยิ์ หรอืรฐับาล แต่มิได้กําหนดให้เป�นพระราชพิธีหรอืรฐัพิธี เช่น พิธีต้อนรบัพระราช-
อาคันตุกะ และพิธีต้อนรบัผู้นํา หรอืประมุขต่างประเทศ ที�เดินทางมาเยือนประเทศไทยอย่างเป�นทางการ
ในฐานะแขกของรฐับาล 

๑. 
๒. 
๓. 
๔. 
๕.
๖. 
๗. สภุาพสตร ีรวบผม ขมวดปลายผม หรอืเกล้าผมใหเ้รยีบรอ้ย
๘. 
๙. 
๑๐. ไมนํ่าถงุ ยา่ม หรอืสมัภาระพะรุงพะรงัติดตัวไป
๑๑. ไมพ่กอาวุธ หรอืเครื�องมอืสื�อสาร
๑๒. ไมพู่ดคยุ หรอืสง่เสยีงดงั
๑๓. ปฏิบติัตัวตามคําแนะนาํของสาํนักพระราชวงั หรอืเจา้ภาพอยา่งเครง่ครดั

กองพธิกีาร สาํนักเลขาธกิารนายกรฐัมนตรี

ไมส่วมแวน่กันแดด ยกเวน้แวน่สายตา
สภุาพบุรษุ จดัแต่งทรงผมใหส้ภุาพเรยีบรอ้ย ไมม่หีนวดเครารงุรงั

สภุาพสตร ีสวมถงุน่องเมื�อแต่งเครื�องแบบปกติขาว เครื�องแบบครึ�งยศ หรอืเครื�องแบบเต็มยศ
อยูใ่นจุดที�สาํนักพระราชวงั หรอืเจา้ภาพกําหนด ไมเ่ดนิเกะกะ วุน่วาย

สาํรวมกรยิามารยาท
ไปถึงก่อนเวลาเสดจ็พระราชดาํเนิน อยา่งน้อย ๔๕ นาที หรอืตามที�บตัรเชญิกําหนด
แต่งกายตามหมายกําหนดการ หรอืหมายรบัสั�งสาํนกัพระราชวงั หรอืที�บตัรเชญิกําหนดอยา่งเครง่ครดั
ประสานสาํนกัพระราชวงั หรอืหน่วยงานเจา้ภาพ เพื�อขอบตัรเขา้เฝ�าฯ หรอืบตัรแสดงตนเขา้รว่มงาน



เคร่ืองแบบปกติขาว เคร่ืองแบบครึ่งยศเคร่ืองแบบเต็มยศ

รูปแบบการแต่งกายและการประดับเข็มที่ระลึก 

๑. ข้าราชการและพนักงานราชการ

ในการเข้าร่วมงานพระราชพิธี รัฐพิธี หรืองานพิธีที่มีเสด็จพระราชด าเนิน
หรือโปรดเกล้าฯ มอบหมายผู้แทนพระองค์

รูปแบบการแต่งกาย

๒. พนักงานจ้างเหมาบริการ

ชาย : ชุดขอเฝ้า
หญิง : ชุดไทยบรมพิมาน หรือชุดไทยอมรินทร์

การประดับเข็มที่ระลึก
(ให้ประดับท่ีอกเส้ือเบื้องขวา)

๑. เข็มที่ระลึกตราสัญลกัษณพ์ระราชพิธีบรมราชาภิเษก

(ภาพประกอบ : ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี)

๒. กรณีได้รับพระราชทานเข็มที่ระลึกงานเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ 
สยามมกุฎราชกุมาร เนื่องในโอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๕ รอบ 
๒๘ กรกฎาคม พุทธศักราช ๒๕๕๕ และประดับพร้อมกับเข็มที่ระลึกตราสัญลักษณ์              
พระราชพิธีบรมราชาภิเษก

กองพิธีการ ส านักเลขาธิการนายกรฐัมนตรี



การเตรยีมตัวก่อนเขา้รว่มงาน
 

คําแนะนําในการเขา้รว่มงานมารยาททางสงัคม
 

ขอ้ควรปฏิบติัตัวขณะรว่มงาน

                                                                  หมายถึง    งานที�มรีะเบยีบแบบแผน  และมกีารกําหนดรูปแบบการเขา้รว่มงาน
อยา่งเป�นทางการ    โดยมกีรอบมารยาทที�เหมาะสมในการมปีฏิสมัพนัธกั์บผูอื้�น    และสอดคล้องตามบรรทัดฐานทางสงัคม
ซึ�งมกีฎกติกาและแบบแผนในการอยูร่ว่มกันอยา่งสงบสขุ 

๑. ศึกษากําหนดการอยา่งละเอียด

๒. ศึกษาบตัรเชญิเขา้รว่มงาน ซึ�งจะปรากฏรายละเอียดต่าง ๆ 
    เชน่

         ๒.๑ ชื�อเจา้ภาพ
         ๒.๒ ชื�องาน
         ๒.๓ วนั เวลา และสถานที�จดังาน
         ๒.๔ รูปแบบงาน
         ๒.๕ เวลาการเขา้รว่มงาน (ควรไปก่อนเริ�มงาน หรอื 
                ควรไปหลังเริ�มงาน)
         ๒.๖ การตอบรบัเขา้รว่มงาน (R.S.V.P.)
         ๒.๗ การแต่งกาย
         ๒.๘ การแจง้ขอ้มูลการแพ/้ขอ้จาํกัดทางอาหาร 
                หรอืเครื�องดื�ม หรอืขอ้จาํกัดทางศาสนา

 

๓. เตรยีมของที�ระลึกที�เหมาะสมสาํหรบัมอบแก่เจา้ของงาน 
    (หากจาํเป�นหรอืมธีรรมเนยีมปฏิบติั)

 

๑. แต่งกายใหเ้หมาะสมกับรูปแบบงาน 
    หรอืตามที�บตัรเชญิกําหนด หลีกเลี�ยงการแต่งกาย
    ที�หวอืหวา/โป� เกินไป ไมแ่ต่งตัวขม่เจา้ของงาน

๒. ไปรว่มงานในเวลาที�เหมาะสม /ตามเวลาที�แจง้บนบตัรเชญิ
     (กรณไีปถึงก่อนเวลา ไมค่วรไปถึงก่อนเวลาเกิน ๑๐ นาที)

๓. ทักทายเจา้ของงาน และผูร้ว่มงาน
๔. มอบของที�ระลึกที�เตรยีมไวแ้ก่เจา้ของงาน (หากม)ี

๕. มมีารยาทในการเรยีกชื�อบุคคลอยา่งเหมาะสม 
    (โดยเฉพาะในกรณีงานดา้นต่างประเทศ)

๖. มมีารยาทในการแนะนาํบุคคล 

๗. หลีกเลี�ยงการนาํสมัภาระสว่นตัวเขา้รว่มงานมากเกินไป 
     (หรอืไมค่วรนาํสมัภาระสว่นตัวเขา้รว่มงานสาํหรบั
     บางงานที�มขีอ้จาํกัด)

๘. ป�ดเสยีงโทรศัพท์มอืถือและอุปกรณอิ์เล็กทรอนกิสต่์าง ๆ     
    หากจาํเป�นต้องใชโ้ทรศัพท์มอืถือ ควรใชด้้วยความสาํรวม 
    ไมค่ยุเสยีงดงั
๙. มมีารยาทในการถ่ายภาพภายในงานหรอือาหาร 
    โดยคํานงึถึงสทิธสิว่นบุคคล และความเป�นสว่นตัว
    ของเจา้ของงาน และผูเ้ขา้รว่มงาน
๑๐. มมีารยาทในการสนทนาภายในงาน สรา้งบรรยากาศ
      ที�ดใีนการสนทนา หลีกเลี�ยงหวัขอ้สนทนาทางการเมอืง 
      ศาสนา เชื�อชาติ รสนยิมทางเพศ หรอืเรื�องสว่นบุคคลอื�น ๆ
๑๑. มมีารยาทในการรบัประทานอาหารภายในงาน

๑๒. มมีารยาท/รกัษาความสะอาด ในการใชห้อ้งนํ�า
       หรอืพื�นที�ต่าง ๆ ภายในงาน

๑๓. อําลาเจา้ของงานก่อนเดนิทางกลับ และไมน่าํสิ�งของ
       ภายในงาน (ที�มใิชข่อชาํรว่ย) ติดตัวออกไปดว้ย 
       โดยมไิดร้บัอนญุาตจากเจา้ของงาน

งานมารยาททางสงัคม

                             ผู้เขา้รว่มงานจงึควรศึกษาวธิกีารปฏิบติัตนให้เหมาะสมตามลักษณะและระดับของงาน   และถกูต้องตาม
ระเบยีบแบบแผนที�สงัคมได้กําหนดไว ้รวมทั�งควรคํานึงถึงมารยาททางสงัคมระหวา่งประเทศ หากมชีาวต่างประเทศเขา้รว่ม-
งานด้วย  เพื�อให้งานดําเนินไปอยา่งอยา่งราบรื�น  ไมก่่อป�ญหาหรอืสรา้งความไมส่บายใจให้แก่เจา้ภาพ   ผู้เขา้รว่มงาน   หรอื
คนในสงัคมนั�น ๆ   โดยเมื�อได้รบัเชญิเขา้รว่มงานแล้ว  ผูเ้ขา้รว่มงานควรมกีารเตรยีมตัวก่อนเขา้รว่มงาน และการปฏิบติัตัว
ขณะรว่มงาน

       งานมารยาททางสงัคมมหีลายลักษณะและหลายระดับ   อาทิ   งานที�เกี�ยวขอ้งกับบุคคลทั�วไปตามวาระและโอกาสต่าง ๆ 
งานที�เกี�ยวขอ้งกับวฒันธรรมประเพณี   จนไปถึงงานที�เกี�ยวขอ้งกับการเสรมิสรา้งความสมัพนัธร์ะหวา่งประเทศ 
ซึ�งจะมรูีปแบบและรายละเอียดของงานที�แตกต่างกันไป

ดังนั�น

กองพธิกีาร สาํนกัเลขาธกิารนายกรฐัมนตรี


