
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



 
 

สารบัญ 

  หน้า 

 สรุปผลการด าเนนิงานและผลการประเมินความส าเร็จของโครงการ 1 

 รายงานผลการด าเนนิงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 2 

 ผลการด าเนนิงานจ าแนกตามยทุธศาสตร์ 6 

  - ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยกระดับโครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยีดิจิทัล 6   

  - ยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้างประสิทธิภาพในการท างานของบุคลากรด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อส่งเสริมการท างานให้มีประสิทธิภาพ 10  

  - ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาประสิทธิภาพระบบสนบัสนุนการตัดสินใจของนายกรัฐมนตรี 12  

  - ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยกระดับการพัฒนาบุคลากรดิจทิัลให้มีสมรรถนะในการขับเคลือ่นองค์กรภายใต้การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว 13  

 ตารางสรปุผลการประเมินความส าเร็จของแผนปฏบิัติการดิจิทลั ของ สลน. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 พร้อมทั้งปัญหา และอุปสรรค 18  

 ภาคผนวก  
 - เกณฑ์การประเมินร้อยละความส าเร็จของโครงการตามแผนปฏบิัติการดิจิทัลฯ ของ สลน. 20 
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รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการดิจทิัลระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 

 โครงการด้านดิจิทัลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่บรรจุในแผนปฏิบัติการดิจิทัลระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ สลน. มีจ านวนรวม 15 โครงการ  
ฝ่ายเลขานุการได้พจิารณาโครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้ว สามารถจ าแนกสถานะการด าเนินการได้ 3 ประเภท และแสดงสัดสว่นของจ านวนโครงการได้ตามตารางต่อไปนี้ 

ยุทธศาสตร์/โครงการ 
จ านวน
ทั้งหมด 

1) ด าเนินการแล้วเสร็จ 2) อยู่ระหว่างด าเนินการ 3) อื่นๆ เช่น ยกเลกิ , ไม่ได้รับ งปม. ฯลฯ 

โครงการ/กิจกรรม 
สัดส่วน 
(ร้อยละ) โครงการ/กิจกรรม 

สัดส่วน 
(ร้อยละ) โครงการ/กิจกรรม 

สัดส่วน 
(ร้อยละ) 

1. ยกระดับโครงสร้างพ้ืนฐาน 
เทคโนโลยีดิจิทัล  
     1.1 โครงการจัดซื้อครภุัณฑ์  
คอมพิวเตอร์เพื่อการปฏิบตัิงาน 
     1.2 ระบบบริหารจัดการ  
DNS, DHCP และ IP Address 
Management 1 ระบบ 
    1.3 การพัฒนาระบบรักษา 
ความปลอดภัยทางไซเบอร์  
(Cyber Security) 1 ระบบ 
    1.4 ค่าใช้จ่ายในการจ้าง 
ที่ปรึกษาเพื่อศึกษาโครงการ 
เพิ่มประสิทธิภาพการรักษา 
ความปลอดภัยท าเนยีบรัฐบาล และ
จัดท าข้อก าหนดรายละเอียด 
คุณลักษณะเฉพาะ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ของ สลน.   

4 - 
 

- จ านวน 2 โครงการ คือ 
 โครงการที่ 1.1 
 โครงการที่ 1.2  
 
 
 
 
 
   

50 ยกเลิก จ านวน 2 โครงการ คือ 
 โครงการที่ 1.3  
      ยกเลิกโครงการ เมื่อวันท่ี 8 ส.ค.
2567 เนื่องจากความพร้อมในการ
จั ด ห า ไม่ ส อ ด ค ล้ อ งกั บ เว ล า           
โดยราชการไม่เสียหาย  
 
 โครงการที่ 1.4  
     เนื่ องจาก  ไม่ มี ความจ าเป็ น  
ต้องใช้งบประมาณเพื่อการศึกษา
เรื่องดังกล่าว เพราะ กสร. ได้จัดท า
ร่างก าหนดขอบเขตของงาน (TOR) 
การเพิ่มประสิทธิภาพระบบการรักษา
ความปลอดภั ยท าเนี ยบรัฐบาล  
เมื่อปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ไว้แล้ว 
สามารถน า มาปรับใช้กับโครงการนี้ได้ 

50 
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ยุทธศาสตร/์โครงการ 
จ านวน
ทั้งหมด 

1) ด าเนินการแล้วเสร็จ 2) อยู่ระหว่างด าเนินการ 3) อื่นๆ เช่น ยกเลกิ , ไม่ได้รับ งปม. ฯลฯ 

โครงการ/กิจกรรม 
สัดส่วน 
(ร้อยละ) โครงการ/กิจกรรม 

สัดส่วน 
(ร้อยละ) โครงการ/กิจกรรม 

สัดส่วน 
(ร้อยละ) 

2. เสริมสร้างประสิทธิภาพ 
ในการท างานของบุคลากร 
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
เพ่ือส่งเสริมการท างาน 
ให้มีประสิทธิภาพ 
    2 .1  ก ารพั ฒ น าป รั บ ป รุ ง
ประสิทธิภาพเว็บไซต์รัฐบาลไทย
(www.thaigov.go.th)  (1 งาน) 
    2.2 การพัฒนาระบบส านักงาน
ดิจิทัล (Digital Office) 1 ระบบ 
    2.3 การพัฒนาระบบบริหาร
จั ดการผู้ ใช้ งานแบบรวมศู นย์  
(Single Sign-on) 1 ระบบ 

3 - - อยู่ระหว่างด าเนินการ  
จ านวน 2 โครงการ คือ  
 โครงการที่ 2.1 
 โครงการที่ 2.3  
     หมาย เหตุ  : ณ  วันที่  27 
พ.ย. 67 ลธน. มีข้อสั่ งการให้
ยกเลิกการด าเนินโครงการที่ 2.3  
เนื่องจากความพร้อมในการจัดจ้าง
ไม่ สอดคล้ อ งกั บ ระยะ เวล า 
ใ น ก า ร ด า เ นิ น ก า ร ต า ม
กระบ วน ก ารจั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง  
จนถึงกระบวนการส่งมอบงาน 
โดยราชการไม่เสียหาย 
 

66.67 ยกเลิก จ านวน 1 โครงการ คือ 
 โครงการที่ 2.2  
   ยกเลิกโครงการ เมื่อวันที่ 18 ก.ย.
2567 เนื่องจากความพร้อมในการ
จั ด จ้ างไม่ สอดคล้ อ งกั บ เวล า           
โดยราชการไม่เสียหาย 
 

33.33 

3. พัฒนาประสิทธิภาพระบบ
สนับสนุนการตัดสินใจของ
นายกรัฐมนตรี 
     3.1 การพัฒนาและปรับปรุง
ระบบบัญชีข้อมูล (Data Catalog) 
เพื่ อน าไปสู่ การเปิด เผยข้อมู ล
ภาครัฐ (Open Data) 
    3.2 การจัดท าฐานขอมูลที่สอด
คลองกับประเด็น นโยบายส าคัญ
ของรัฐบาลและขอสั่ งการของ
นายกรัฐมนตรี 

2 ด าเนินการแล้วเสร็จ
ทั้ง 2 โครงการ  
 โครงการที่ 3.1 
 โครงการที่ 3.2  

 

100 
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ยุทธศาสตร/์โครงการ 
จ านวน
ทั้งหมด 

1) ด าเนินการแล้วเสร็จ 2) อยู่ระหว่างด าเนินการ 3) อื่นๆ เช่น ยกเลกิ , ไม่ได้รับ งปม. ฯลฯ 

โครงการ/กิจกรรม 
สัดส่วน 
(ร้อยละ) โครงการ/กิจกรรม 

สัดส่วน 
(ร้อยละ) โครงการ/กิจกรรม 

สัดส่วน 
(ร้อยละ) 

4. ยกระดับการพัฒนาบุคลากร
ดิจิทัลให้มีสมรรถนะในการ
ขับเคลื่อนองค์กร ภายใต้การ
เปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึน้อย่างรวดเร็ว 
    4.1 โครงการยกระดับบุคลากร
ด้านการวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ ่
(Big Data) 
    4.2 โครงการอบรมระบบสารสนเทศ 
เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานเฉพาะ 
    4.3 โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัล
ส าหรับผู้บรหิารเทคโนโลยสีารสนเทศ
ระดบัสูงระดับกรม (DCIO) 
    4.4 โครงการพัฒนาสมรรถนะ
ดิจิทัลส าหรับข้าราชการและ
บุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารของ สลน. หลักสตูร
การประยุกต์ใช้งานด้วย  
Microsoft Office 

6 ด าเนินโครงการแล้วเสร็จจ านวน 
2 โครงการ คือ 
 โครงการที่ 4.2 
 โครงการที่ 4.6  
 

33.33   ยกเลิก จ านวน 4 โครงการ คือ 
 โครงการที่ 4.1 
     เนื่องจาก ไม่ได้รบัจัดสรร
งบประมาณ 
  โครงการที่ 4.3        
      เนื่องจาก ตามที่ สลน.  
มีค าสั่งที ่93/2567 ลงวนัที่  
29 พ.ค. พ.ศ. 2567 มอบหมายให ้
รอง ลธน.บ. (นางชนิดา เกษมศุข) 
เป็นผู้บรหิารเทคโนโลยสีารสนเทศ
ระดบัสูงระดับกรม (DCIO)  
ไมส่ามารถเข้าอบรมโครงการ
ดังกล่าวได้ เนือ่งจากอยูร่ะหวา่ง
การศึกษาหลักสูตรการป้องกัน
ราชอาณาจักร (วปอ.) รุ่นที่ 66 

66.67 
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ยุทธศาสตร/์โครงการ 
จ านวน
ทั้งหมด 

1) ด าเนินการแล้วเสร็จ 2) อยู่ระหว่างด าเนินการ 3) อื่นๆ เช่น ยกเลกิ , ไม่ได้รับ งปม. ฯลฯ 

โครงการ/กิจกรรม 
สัดส่วน 
(ร้อยละ) 

โครงการ/กิจกรรม 
สัดส่วน 
(ร้อยละ) 

โครงการ/กิจกรรม 
สัดส่วน 
(ร้อยละ) 

    4.5 โครงการอบรมหลักสูตร 
ภูมิสารสนเทศส าหรับผู้บริหาร 
 
    4.6 โครงการอบรมหลักสูตรการใช้
งานโปรแกรม Adobe ให้เหมาะกับ
งานต่างๆ เพื่อสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานภายใตพ้ระราชบญัญตัิ  
ว่าด้วยธรุกรรมทางเลก็ทรอนิกส์    
   

      โครงการที่ 4.4     
     เนื่องจาก ไม่ได้รับจัดสรร
งบประมาณ 
 โครงการที่ 4.5    
     เนื่องจาก ไม่ได้รับจัดสรร
งบประมาณ 
 

 

รวมทั้งสิ้น 15 จ านวน 4 โครงการ 26.67 จ านวน 4 โครงการ 26.67 จ านวน 7 โครงการ 46.66 
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ผลการด าเนินงานจ าแนกตามยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยกระดับโครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยีดจิิทัล 

สาระยุทธศาสตร์ การน าเทคโนโลยีดิจทิัลที่มีความทันสมัยและมัน่คงปลอดภยัมาประยุกต์ใช้ เพื่อยกระดบัโครงสร้างพืน้ฐานของการท างานภายในส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
 ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น กล่าวคือ มีความทันสมัย สะดวก รวดเร็ว ลดขั้นตอนการด าเนินงานที่มีความซับซ้อน และมีความมั่นคงปลอดภัย สามารถรองรับ 
                        การบูรณาการข้อมูลภายในส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรีและหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้องได้ 

เป้าหมาย 1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ประกอบด้วย ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ระบบเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย ระบบคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์  
       และการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ (Cyber Security) 
 2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการรักษาความปลอดภัยในระดับบุคคลและสถานที่ โดยการน า IoT, Sensor และ Robotics มาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัตงิาน 

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัย 
กลยุทธ์ที่ 2  เพิ่มประสิทธิภาพการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของเทคโนโลยดีิจิทัล 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ผลการด าเนินงาน 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 

ผลการประเมิน
ความส าเร็จ (ร้อยละ) 

ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 
1. โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
เพ่ือการปฏิบัติงาน 

วัตถุประสงค์ 
เพื่อจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ทดแทนของเดิม 
ที่เสื่อมสภาพและเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของ
หน่วยงานที่ เกี่ ยวข้องให้มีประสิทธิภาพการท างาน
สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและ
ความต้องการระบบงานหลายรูปแบบโดยสามารถท างาน
ร่วมกันจากสถานท่ีต่างๆ ได้อย่างรวดเร็วและมีความ
ปลอดภัยสูง 

ร้อยละความส าเรจ็ของ
จัดหาครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
ทดแทนของเดิม  
เป้าหมาย : ร้อยละ 100 

    - สลน. ลงนามในสัญญาซื้อขายคอมพิวเตอร์แล้ว 
ตามสัญญาเลขท่ี 28/2567 เมื่อวันท่ี 6 สิงหาคม 2567  
ครบก าหนดสิ้นสุดสัญญาในวันท่ี 4 ธ.ค. 67  
(120 วันนับถัดจากวันที่ลงนามในสัญญา) 
 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
คิดเป็น ร้อยละ 90 

- ตามเกณฑ์การ
ประเมินร้อยละ
ความส าเร็จ  
ในหน้า 20 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ผลการด าเนินงาน 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 

ผลการประเมิน
ความส าเร็จ (ร้อยละ) 

ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 
งบประมาณ : 4.3176  ล้านบาท 
ผู้รับผิดชอบ : ศทส. 
ผู้ใช้งาน : ทุกหน่วยงาน 

    

2. ระบบบริหารจัดการ DNS, DHCP และ  
IP Address Management 1 ระบบ 

วัตถุประสงค์ 
เพื่อความปลอดภัยดา้นไซเบอร์ เพื่อให้การบริหาร
จัดการ IP Address และป้องกันการโจมตีผา่นช่องทาง 
DNS Protocol ให้กับผู้ใช้งานท่ีปฏิบัติบนระบบ
เครือข่ายคอมพิวเตอร์ของ สลน. ตามมาตรฐาน ISO 
27001/2013 

งบประมาณ : 8.5600  ล้านบาท 
ผู้รับผิดชอบ : ศทส. 
ผู้ใช้งาน : ศทส. 

ร้อยละความส าเรจ็ 
การด าเนินการจัดซื้อ
ครุภณัฑ์พร้อมติดตั้ง 
ระบบบรหิารจดัการ DNS, 
DHCP และ IP Address 
Management  
 
เป้าหมาย : ร้อยละ 100 
 

- สลน. ลงนามในสัญญาเรียบร้อยแล้ว ตามสัญญาเลขที่ 
30/2567 เมื่ อวันที่  18 ก.ย. 2567  โดย ณ  วันที่  
26 พ.ย. 67 อยู่ระหว่างตรวจรับงานงวดที่ 1 (มีทั้งหมด 
3 งวดงาน ) โดยมี ก าหนดสิ้ น สุ ดสัญ ญ าใน เดื อน  
17 มี.ค. 68 (180 วันนับถัดจากวันทีล่งนามในสัญญา) 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
คิดเป็นร้อยละ 90 

- ตามเกณฑ์การ
ประเมินร้อยละ
ความส าเร็จ  
ในหน้า 20 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ผลการด าเนินงาน 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 

ผลการประเมิน
ความส าเร็จ (ร้อยละ) 

ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 
3. การพัฒนาระบบรักษาความปลอดภัยทาง 
ไซเบอร์ (Cyber Security) 1 ระบบ 

วัตถุประสงค์ 
เพื่อยกระดบัระบบรกัษาความปลอดภัยทางไซเบอร์ 
(Cyber Security) ของ สลน. ให้มีความครอบคลุม 
รองรับการปฏบิัติงานนอกสถานท่ีตั้ง และเพิ่ม
ศักยภาพในการท างานของระบบศูนย์ปฏิบัติการ
รักษาความปลอดภัยเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
(Security Operation Center using SOAR 
Platform : SOAR) ของ สลน. 

งบประมาณ : 58.0000  ล้านบาท 
ผู้รับผิดชอบ : ศทส. 
ผู้ใช้งาน : ศทส. 

ร้อยละความส าเร็จ 
การด าเนินการจัดซื้อ
ครุภัณฑ์พร้อมติดตั้ง 
เพื่อยกระดับระบบรักษา
ความปลอดภยัทางไซเบอร์ 
(Cyber Security) ส านัก
เลขาธิการนายกรัฐมนตร ี
เป้าหมาย : ร้อยละ 100 
 

 ยกเลิกโครงการ เมื่อวันที่ 8 ส.ค.2567 เนื่องจาก
ความพร้ อม ในการจั ดห าไม่ สอดคล้ อ งกั บ เวล า          
โดยราชการไม่เสียหาย  

- 
(ไม่น าผลการประเมินมานับ) 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ผลการด าเนินงาน 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 

ผลการประเมิน
ความส าเร็จ (ร้อยละ) 

ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 
4. ค่าใช้จ่ายในการจ้างที่ปรึกษาเพ่ือศึกษาโครงการ
เพ่ิ มประสิ ทธิ ภาพการรักษาความปลอดภั ย 
ท าเนียบรัฐบาล และจัดท าข้อก าหนดรายละเอียด  
คุณลักษณะเฉพาะ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ของ สลน. 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพระบบรักษาความปลอดภัย
ภายในท าเนียบรัฐบาลให้เป็นมาตรฐานสากล  
สร้างความเช่ือมั่นในมาตรการรักษาความปลอดภัย
ให้กับบุคคลส าคัญ บุคลากรที่ปฏบิัติงาน 
ในท าเนียบรัฐบาล 

งบประมาณ : 0.9000  ล้านบาท 
ผู้รับผิดชอบ : กสร. 
ผู้ใช้งาน : กสร. 

ร้อยละความส าเรจ็ 
ในการด าเนินโครงการ 
ในแต่ละระยะ 
เป้าหมาย : ร้อยละ 100 

       ยกเลิกโครงการ  เนื่องจากไม่มีความจ าเป็นต้องใช้
งบประมาณเพื่อการศึกษาในเรื่องดังกล่าว โดย กสร.  
ได้ เคยจั ดท าร่ างก าหนดขอบ เขตของงาน (TOR)  
การเพิ่มประสิทธิภาพระบบการรักษาความปลอดภัย
ท าเนียบรัฐบาล เมื่อปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ไว้แล้ว 
ซึ่งสามารถน าข้อมูลดังกล่าว มาปรับใช้กับโครงการนี้ได้ 

- 
(ไม่น าผลการประเมินมานับ) 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  เสริมสร้างประสิทธิภาพในการท างานของบุคลากรด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อส่งเสริมการท างานให้มีประสิทธิภาพ 

สาระยุทธศาสตร์ การน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาเป็นเคร่ืองมือในการยกระดับประสิทธิภาพการบริหารและการปฏิบัติราชการของส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี ให้สามารถลดขั้นตอน
 กระบวนงานที่มีความยุ่งยากซับซ้อน ลดระยะเวลาการด าเนินการ และลดการใช้ทรัพยากรที่เกี่ยวข้องโดยมุ่งเน้นไปที่การพัฒนาระบบสารสนเทศภายในองค์กร
 ร่วมกับการพัฒนาทักษะ สมรรถนะของบุคลากร  

เป้าหมาย 1. เพื่อศึกษา วิเคราะห์ เสนอแนวทางการพฒันาระบบสารสนเทศของส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
 2. เพื่อศึกษา วิเคราะห์ เสนอแนวทางการปรบักระบวนงานไปสู่กระบวนงานดิจิทัลอยา่งเต็มรูปแบบ 

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี ให้มีขีดสมรรถนะสูงด้วยระบบเทคโนโลยีดิจิทัล 
กลยุทธ์ที่ 2  จัดหา และสง่เสริมการพัฒนาเครื่องมือการท างาน การใช้ข้อมูลเพื่อการพัฒนางานและการตัดสนิใจ 
กลยุทธ์ที่ 3  เสริมสร้างการปรับกระบวนงานไปสู่กระบวนงานดิจิทัลอยา่งเตม็รูปแบบ 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ผลการด าเนินงาน 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 

ผลการประเมิน
ความส าเร็จ (ร้อยละ) 

ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 
1. การพัฒนาปรับปรุงประสิทธิภาพเว็บไซต์ 
รัฐบาลไทย (www.thaigov.go.th)  1 งาน    

วัตถุประสงค์ 
เพื่อให้การเผยแพร่ข้อมลูข่าวสารของรัฐบาลผ่าน
ทางเว็บไซต์รัฐบาลไทย มีความทันสมยัและมี
ประสทิธิภาพมากขึน้   

งบประมาณ : 5.0000  ล้านบาท 
ผู้รับผิดชอบ : สนฆ.  ศทส. 
ผู้ใช้งาน : ทุกหน่วยงาน 

ร้อยละความส าเรจ็ 
ของการปรับปรุงเพิ่ม
ประสิทธิภาพเว็บไซต์
รัฐบาลไทย ภาษาไทยและ
อังกฤษ  
เป้าหมาย : ร้อยละ 100 

- ณ วันท่ี 30 กันยายน 2567 อยู่ระหว่างขั้นตอนการ
ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-Bidding)  

- ณ วันที่ 16 ธันวาคม 2567 อยู่ระหว่างคณะกรรมการ
ให้ความเห็น กรณี  ลธน. ให้ต่อรองราคาจากผู้ที่ ได้
คะแนนรวมสูงสุด 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
คิดเป็นร้อยละ 70 

- ตามเกณฑ์การ
ประเมินร้อยละ
ความส าเร็จ  
ในหน้า 20 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ผลการด าเนินงาน 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 

ผลการประเมิน
ความส าเร็จ (ร้อยละ) 

ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 
2. การพัฒนาระบบส านักงานดิจทิัล  
(Digital Office) 1 ระบบ  

วัตถุประสงค์ 
เพื่ อปรับปรุงกระบวนการปฏิบั ติ งานของ สลน.  
ให้ เข้าสู่ ระบบดิจิทัลโดยการพัฒนาระบบเอกสาร
อิเล็กทรอนิกส์ให้สามารถสร้าง ส่ง และลงนามเอกสาร
แบบอิเล็กทรอนิกส์ได้อย่างเต็มรูปแบบ หน่วยงาน
สามารถลงลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส์ให้เหมาะสม 
งบประมาณ : 11.7392  ล้านบาท 
ผู้รับผิดชอบ : ศทส.    
ผู้ใช้งาน : ทุกหน่วยงาน 

ร้อยละความส าเร็จของ
การพัฒนาระบบส านักงาน 
ดิจิทัล (Digital Office) 
เป้าหมาย : ร้อยละ 100 

 ยกเลิกโครงการ เมื่อวันที่ 18 ก.ย.2567 เนื่องจาก
ความพร้อมในการจัดจ้างไม่สอดคล้องกับเวลาโดยราชการ
ไม่เสียหาย 
 
 

- 
(ไม่น าผลการประเมินมานับ) 

 

3. การพัฒนาระบบบริหารจัดการผู้ใช้งาน 
แบบรวมศูนย์ (Single Sign-on) 1 ระบบ 

วัตถุประสงค์ 
เพื่อให้มีระบบบริหารจัดการการยนืยันตัวตนของ
ผู้ใช้งานระบบด้วย Authenticator Application 
และ Single Sign On (SSO) 
งบประมาณ : 3.1641  ล้านบาท 
ผู้รับผิดชอบ : ศทส.    
ผู้ใช้งาน : ทุกหน่วยงาน 

ร้อยละความส าเรจ็ของ
การด าเนินการพัฒนา
ระบบบรหิารจดัการ
ผู้ใช้งานแบบศูนย์รวม 
(Single Sign-on)  
เป้าหมาย : ร้อยละ 100 

 มีการยื่นข้อเสนอและเสนอราคาทางระบบจัดซื้อ
จัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ เมื่อวันที่ 5 ก.ย. 2567  
และอยู่ในระหว่างการพิจารณาของคณะกรรมการพิจารณา
ผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 
       หมายเหตุ : ณ วันท่ี 27 พ.ย. 67 ลธน. มีข้อสั่งการ
ให้ยกเลิกการด าเนินโครงการที่ 2.3  เนื่องจากความพร้อม
ในการจัดจ้างไม่สอดคล้องกับระยะเวลาในการเนินการ
ตามกระบวนการจดัซื้อจัดจา้ง จนถึงกระบวนการ 
ส่งมอบงาน โดยราชการไม่เสียหาย 
 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
คิดเป็นร้อยละ 80 

- ตามเกณฑ์การ
ประเมินร้อยละ
ความส าเร็จ  
ในหน้า 20 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาประสิทธิภาพระบบสนับสนุนการตัดสินใจของนายกรัฐมนตรี 
สาระยุทธศาสตร์ การน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาพัฒนาประสิทธิภาพระบบสนับสนุนการตัดสินใจของนายกรัฐมนตรีโดยกระบวนการเชื่อมโยงบูรณาการ 
                        ฐานข้อมูลจากส่วนราชการต่าง ๆ เพื่อให้ได้มาซึ่งข้อมูลสารสนเทศที่มีความถูกต้องและครบถ้วน  
เป้าหมาย 1. พัฒนาการเชื่อมโยงข้อมูลจากศูนย์ปฏิบัติการกระทรวง โดยใช้เทคนิคที่หลากหลาย   
 2. จัดท าชุดข้อมูลส าคัญ Data Catalog ที่มาจากส่วนราชการอ่ืน เพื่อการบูรณาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูลในมิติต่าง ๆ  
 3. น าเทคโนโลยีการบริหารจัดการข้อมูลขนาดใหญ่ เพื่อการบูรณาการข้อมูล    
 4. พัฒนาระบบอัตโนมัติโดยใช้นวัตกรรมปัญญาประดิษฐ์ (AI) ในการเรียนรู้ความหมายของพฤติกรรม อารมณ์และประมวลผลเชิงลึกและการคาดการณ์ที่แม่นย ามากข้ึน  
กลยุทธ์ที่ 1  สร้างนวัตกรรมเชื่อมโยงฐานข้อมูลดิจิทัล 
กลยุทธ์ที่ 2  ยกระดับการบริหารจัดการด้านสารสนเทศของนายกรัฐมนตรี 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ผลการด าเนินงาน 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 

ผลการประเมิน
ความส าเร็จ (ร้อยละ) 

ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 
1. การพัฒนาและปรับปรุงระบบบัญชีข้อมูล 
(Data Catalog) เพ่ือน าไปสู่การเปิดเผยข้อมูล
ภาครัฐ (Open Data) 

ร้อยละความส าเร็จในการพัฒนา
และปรับปรุงระบบบัญชีข้อมูล 
(Data Catalog) เพื่ อน าไปสู่
การเปิ ด เผยข้อมู ลภาครั ฐ 
(Open Data) 
 
เป้าหมาย : ร้อยละ 100 

    ด าเนินการพัฒนา ปรับปรุง และเผยแพร่รายช่ือชุดข้อมูล 
ในรูปแบบข้อมูลเปิดภาครัฐ จ านวน 5 ชุดข้อมูล ได้แก่ 
- สรุปข่าวการประชุมคณะรัฐมนตรี 
- สารของนายกรัฐมนตรี 
- สารแสดงความยินดีจากนายกรัฐมนตรี 
- ร่างพระราชบัญญัติของคณะรัฐมนตรีที่เสนอคณะกรรมการ 

การประสานงานสภาผู้แทนราษฎรพิจารณา 
- หลักเกณฑ์การขอสารแสดงความยินดีจากนายกรัฐมนตรี 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
คิดเป็นร้อยละ 100 

 

2. การจัดท าฐานขอมูลที่สอดคลองกับประเด็น 
นโยบายส าคัญของรัฐบาลและขอสั่งการของ
นายกรัฐมนตรี 

ร้อยละความส าเร็จในการ
จัดท าฐานขอมูลที่สอดคล้อง
กับประเด็นนโยบายส าคัญ
ของรัฐบาลและขอสั่งการของ
นายกรัฐมนตรี 
 
เป้าหมาย : ร้อยละ 100 

    ด าเนิ นการจัดท า “ฐานข้อมู ลกระทู้ ถามและ          
ข้อปรึกษาห ารื อ ของสมาชิกสภาผู้ แทนราษฎ ร         
เพื่อติดตามการแก้ไขปัญหาประชาชนในระดับพื้นที่”   
ในรูปแบบกระดานสรุปข้อมูล (Dashboard) ส าหรับ
สนับสนุนการตัดสินใจเชิงนโยบาย และได้น าเสนอ
เลขาธิการนายกรัฐมนตรีทราบเพื่อเป็นประโยชน์ในการ
ขับเคลื่อนการปฏิบัติราชการที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วยแล้ว       

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
คิดเป็นร้อยละ 100 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยกระดับการพัฒนาบุคลากรดิจิทัลให้มีสมรรถนะในการขับเคลื่อนองค์กร ภายใต้การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว 
สาระยุทธศาสตร์ การน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาปรับปรุงกระบวนการท างานให้เป็นดิจิทัลเต็มรูปแบบ โดยมีการบูรณาการข้อมูลและกระบวนงานระหว่างทุกหน่วยงาน 
 ภายใน สลน. โดยน าระบบนวัตกรรมดิจิทัลที่พร้อมใช้มาสนับสนุน รวมทั้งมีการจัดท าข้อมูลตามหลัก Data Governance  
เป้าหมาย 1. เพื่อเสริมสร้างศักยภาพของข้าราชการและบุคลากรของส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรีให้มีความรู้ทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ให้ปรับตัวได้เท่าทันกับการ 
  เปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และมีความพร้อมที่จะปฏิบัติงานตามบทบาทและพฤติกรรมที่คาดหวังในบริบทของการปรับเปลี่ยนเป็นรัฐบาลดิจิทัล   
 2. เพื่อให้ข้าราชการและบุคลากรของส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรีน าเทคโนโลยีมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาระบบราชการ 
  และยุทธศาสตร์ประเทศต่อไป  
 3. เพื่อเป็นการสร้างความพร้อมให้แก่ข้าราชการและบุคลากรของส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรีในการเปลี่ยนผ่านองค์กรไปสู่รัฐบาลดิจิทัล   
กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาบุคลากรให้มีความพร้อมต่อเทคโนโลยีดิจทิัล 
กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาความรู้และทักษะบุคลากรด้านดิจิทลั 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ผลการด าเนินงาน 
ณ วันที่ 30 กนัยายน 2567 

ผลการประเมิน
ความส าเร็จ (ร้อยละ) 

ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 
1. โครงการยกระดับบุคลากรด้านการวิเคราะห์
ข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อยกระดบับุคลากรใหเ้ป็นนักวิทยาศาสตร์ข้อมลู 
(Data Scientist) ให้มีความรู้ความสามารถในการ
บริหารจัดการข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data) 
งบประมาณ : 0.3000  ล้านบาท 
ผู้รับผิดชอบ : ศทส. 
ผู้ใช้งาน : บุคลากรกลุ่มเป้าหมาย 

ร้อยละของบุคลากรเขา้รับการ
ฝึกอบรม อยา่งน้อย 2 หลักสูตร 
หลักสูตรละ 2 คนต่อปี 
เป้าหมาย : ร้อยละ 100 

    เนื่องจากในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สลน. ได้รับ
จัดสรรงบประมาณรายจ่ายในการสัมมนาฝึกอบรม  
เป็นเงิน 1,690,000 บาท ซึ่งน้อยกว่าค าของบประมาณ 
(3,393,200 บาท) ท าให้ในการประชุมคณะกรรมการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคลของ สลน. ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 8  
มกราคม 2567 มีมติเห็นชอบให้จัดสรรงบประมาณให้กับ
การสัมมนาฝึกอบรมที่มีความจ าเป็นต่อการปฏิบัติงาน
ตามล าดับความส าคัญก่อน ส่งผลให้โครงการยกระดับ
บุคลากรด้านการวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data) 
ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณในปี พ.ศ. 2567 

- 
(ไม่น าผลการประเมินมานับ) 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ผลการด าเนินงาน 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 

ผลการประเมิน
ความส าเร็จ (ร้อยละ) 

ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 
2. โครงการอบรมระบบสารสนเทศ 
เพ่ือสนับสนนุการปฏิบัติงานเฉพาะ 

วัตถุประสงค์ 
เพื่อให้บุคลากรสามารถใช้งานระบบสารสนเทศ
สนับสนุนการปฏิบตัิงานเฉพาะ เชน่ e-Office หรือ 
Office Automation ต่างๆ ที่พัฒนาขึ้นส าหรับ
บริหารจดัการตามภารกิจของหน่วยงาน  
ลดกระบวนการปฏิบัติงาน และใช้ประโยชน์ข้อมลู
ร่วมกันจากหลาย Platform 

งบประมาณ : 0.0100  ล้านบาท 
ผู้รับผิดชอบ : ศทส. สลธ.(กบค.) 
ผู้ใช้งาน : บุคลากรกลุ่มเป้าหมาย 

ร้อยละของบุคลากร 
ที่สามารถใช้งานระบบ
สารสนเทศสนบัสนุน 
การปฏิบัติงานเฉพาะ  
รวมทุกระบบ 
เป้าหมาย : ร้อยละ 100 

 - มีการจัดอบรมออนไลน์ เรื่อง การใช้งาน 
ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ และระบบ e-Meeting /  
e-Drive ส าหรับบุคลากรในส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
เมื่อวันท่ี 17 พฤษภาคม 2567 (ไม่ใช้งบประมาณ) 
 - มีการจัดอบรมออนไลน์ หลักสูตรผู้ใช้งานเว็บไซต์ 
เมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม 2567 (ตามข้อก าหนดการพัฒนา
เ ว็ บ ไ ซ ต์ ส า นั ก เ ล ข า ธิ ก า ร น า ย ก รั ฐ ม น ต รี 
(spm.thaigov.go.th)) 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
คิดเป็นร้อยละ 100 

 

3. โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลส าหรับผู้บริหาร
เทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงระดับกรม (DCIO) 

วัตถุประสงค์ 
1. เพื่ อเสริมสร้ างวิสั ยทั ศน์ ในการน าไอที มาใช้ 
ในองค์ กรอย่ างมี ประสิ ทธิ ภาพให้ แก่  ผู้ เข้ ารั บ 
การฝึกอบรม 
2. เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจพื้นฐานด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศให้แก ่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมโดยเฉพาะ  

จ านวนผู้บริหารเทคโนโลยี
สารสนเทศระดับสูง 
ระดับกรม (DCIO) หรือ
ผู้บริหารด้านอื่น เช่น  
ด้านนโยบาย  
ด้านงบประมาณที่ม ี
ส่วนเกี่ยวข้องหรือ
สนับสนุนงานพัฒนา 

 ตามที่ สลน. มีค าสั่งที่ 93/2567 ลงวันท่ี  
29 พฤษภาคม 2567 มอบหมายให้รอง ลธน.บ.  
(นางชนดิา เกษมศขุ) เป็นผูบ้รหิารเทคโนโลยสีารสนเทศ
ระดบัสูงระดับกรม (DCIO) ไมส่ามารถเข้าอบรมโครงการ
พัฒนาทักษะดิจิทัลส าหรับผู้บริหารเทคโนโลยสีารสนเทศ
ระดับสูงระดับกรม (DCIO) ได ้เนื่องจากอยู่ระหว่างการ 
ศึกษาหลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักร (วปอ.) รุ่นที่ 66 

- 
(ไม่น าผลการประเมินมานับ) 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ผลการด าเนินงาน 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 

ผลการประเมิน
ความส าเร็จ (ร้อยละ) 

ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 
เทคโนโลยีที่เป็นประโยชน์ต่อการน ามาใช้ในการ
ท างานของภาครัฐเพื่อลดค่าใช้จ่ายในระยะยาวและ
การบริการของรัฐมีประสิทธิภาพมากขึ้น รวมทั้ง
สามารถบริหารโครงการต่างๆ ด้านไอทีได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ด้านต่างๆ  
ที่เกี่ยวข้อง และจะมีบทบาทส าคัญมากขึ้นกับงาน 
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เช่น งานด้านกฎหมาย  
การปรับองค์กร การบริหารจัดการ และแนวโน้ม
ธุรกิจในอนาคต 
4. เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถก ากับดูแล 
การจัดท าแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศของ
หน่วยงานตามที่ได้รับมอบหมายใช้ระบบดังกล่าวได้
อย่างถูกต้อง รวมทั้งเป็นการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมา
เพื่อใช้เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารทรัพยากรบุคคล 
และลดปริมาณการใช้กระดาษ 

งบประมาณ : 0.1200  ล้านบาท 
ผู้รับผิดชอบ : ศทส. สลธ. 
ผู้ใช้งาน : บุคลากรกลุ่มเป้าหมาย 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
เข้าร่วมการบรรยาย 
สัมมนากลุ่มย่อย 
แลกเปลีย่นความรู้ 
กรณีศึกษา ศึกษาดูงาน
นอกสถานท่ีครบตาม
ก าหนดของหลักสตูร 
เป้าหมาย : ร้อยละ 100 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ผลการด าเนินงาน 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 

ผลการประเมิน
ความส าเร็จ (ร้อยละ) 

ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 
4. โครงการพัฒนาสมรรถนะดิจิทัลส าหรับข้าราชการ
และบุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารของ สลน. หลักสูตรการประยุกต์ใช้งาน
ด้วย Microsoft Office 

วัตถุประสงค์ 
เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานสามารถใช้งานคอมพิวเตอร ์
เพื่อจัดการงานเอกสารต่างๆ ด้วย Microsoft Office  
ได้เป็นอยา่งดี โดยสามารถน าโปรแกรมไปประยุกต์ใช้
ร่วมกันกับโปรแกรม Word Excel และ PowerPoint ได้ 
รวมถึงต่อยอดการใช้งาน Microsoft Office 365 
ในอนาคต 

งบประมาณ : 0.3000  ล้านบาท 
ผู้รับผิดชอบ : ศทส. สลธ. 
ผู้ใช้งาน : บุคลากรกลุ่มเป้าหมาย 

ร้อยละของผู้ปฏิบัติงาน 
ทีส่ามารถใช้งานคอมพิวเตอร์
เพื่อจัดการงานเอกสารต่างๆ 
ด้วย Microsoft Office  
ได้เป็นอย่างดี โดยสามารถ
น าโปรแกรมไปประยุ กต์ 
ใช้ ร่ วมกั นกั บโปรแกรม 
Word  Excel  และ 
PowerPoint ได้  
รวมถึงต่อยอดการใช้งาน 
Microsoft Office 365 
ในอนาคต 
เป้าหมาย : ร้อยละ 100 

     เนื่องจากในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สลน. 
ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายในการสัมมนาฝึกอบรม  
เป็นเงิน 1,690,000 บาท ซึ่งน้อยกว่าค าของบประมาณ 
(3,393,200 บาท) ท าให้ในการประชุมคณะกรรมการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคลของ สลน. ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 8  
มกราคม 2567 มมีติเห็นชอบให้จัดสรรงบประมาณให้กับ
การสัมมนาฝึกอบรมที่มีความจ าเป็นต่อการปฏิบตัิงาน
ตามล าดับความส าคญัก่อน ส่งผลใหโ้ครงการพัฒนา
สมรรถนะดจิิทัลส าหรับข้าราชการและบุคลากร 
ด้านเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารของ สลน. 
หลักสตูรการประยุกต์ใช้งานด้วย Microsoft Office 
ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณในปี พ.ศ. 2567 

- 
(ไม่น าผลการประเมินมานับ) 

 

 

5. โครงการอบรมหลักสูตรภูมิสารสนเทศส าหรับ
ผู้บริหาร 

วัตถุประสงค์ 
เพื่อให้ผู้ เข้ารับการอบรมได้ใช้เทคโนโลยีอวกาศและ 
ภูมิสารสนเทศมาช่วยในแนวคิด “การพัฒนานวัตกรรม 
เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม” ในการบริหาร 

จ านวนบุคลากรที่
ปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยี
ดิจิทัลระดับช านาญการ 
ขึ้นไป ที่ได้รบัการฝึกอบรม
และผา่นเกณฑ์ที่ก าหนด 
เป้าหมาย : 20 คน 

    เนื่องจากในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สลน. ได้รับ
จัดสรรงบประมาณรายจ่ายในการสัมมนาฝึกอบรม  
เป็นเงิน 1,690,000 บาท ซึ่งน้อยกว่าค าของบประมาณ 
(3,393,200 บาท) ท าให้ในการประชุมคณะกรรมการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคลของ สลน. ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 8  
มกราคม 2567 มมีติเห็นชอบให้จัดสรรงบประมาณให้กับ
การสัมมนาฝึกอบรมที่มีความจ าเป็นต่อการปฏิบตัิงาน
ตามล าดับความส าคญัก่อนส่งผลให้โครงการอบรม 

- 
(ไม่น าผลการประเมินมานับ) 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ผลการด าเนินงาน 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 

ผลการประเมิน
ความส าเร็จ (ร้อยละ) 

ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 
เชิงพื้นที่เข้าใจองค์ประกอบและบริหารจัดการ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความยั่งยืน 
งบประมาณ : 0.1000  ล้านบาท 
ผู้รับผิดชอบ : ศทส. สลธ. 
ผู้ใช้งาน : บุคลากรกลุ่มเป้าหมาย 

 หลักสตูรภมูิสารสนเทศส าหรับผู้บริหารไมไ่ด้รับการ
จัดสรรงบประมาณในปี พ.ศ. 2567 

  

6. โครงการอบรมหลักสูตรการใช้งานโปรแกรม 
Adobe ให้เหมาะกับงานต่างๆ เพ่ือสนับสนุน 
การปฏิบั ติงานภายใต้พระราชบัญญั ติว่าด้วย
ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อให้ผู้เข้าอบรมใช้เครื่องมือสื่อสารยุคดจิิทัล 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดังนี ้
 - เพื่อใช้เทคโนโลยีสื่อสารในอนาคต 
 - เพื่อการสื่อสารกับระบบอัตโนมัติและหุ่นยนต์
อัจฉริยะ (Automation System and Smart 
Robotics) 
งบประมาณ : 0.0400  ล้านบาท 
ผู้รับผิดชอบ : ศทส. สลธ. 
ผู้ใช้งาน : บุคลากรกลุ่มเป้าหมาย 

ร้อยละของบุคลากร 
ด้านไอทีทีไ่ดร้ับการพัฒนา
ทักษะดิจิทัลด้านความ
มั่นคงปลอดภยัไซเบอร์ให้ม ี
ความรู้ความเข้าใจในการ
รับมือและแก้ไขปญัหา 
การโจมตีของภัยคุกคาม 
ในรูปแบบต่าง ๆ  
เป้าหมาย : ร้อยละ 100 

 รอง ลธน.บ. (นางสาวนัทรียา ทวีวงศ์) ปฏิบัติราชการแทน 
ลธน. เห็นชอบในหลักการเมื่อวันที่ 22 สิงหาคม 2567  
ให้ด าเนินโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการบุคลากร 
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หลักสูตร “รู้ทันฉับไว  
แก้ไขสถานการณ์ เช่ียวชาญ Security” แทนโครงการ 
อบรมหลักสูตรการใช้งานโปรแกรม Adobe เนื่องจาก 
เป็นหลักสูตรที่มีความจ าเป็นต่อการปฏิบัติงานมากกว่า  
โดย ศทส. ได้ด าเนินการจัดฝึกอบรมฯ เมื่อวันที ่ 
21 - 22 ตุลาคม 2567 งบประมาณ 150,000 บาท  

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
คิดเป็นร้อยละ 100 
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ตารางสรุปร้อยละความความส าเร็จในการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการดิจิทลั สลน. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ โครงการ/กิจกรรม 

ผลการ
ประเมิน

ความส าเร็จ 
(ร้อยละ) 

ความส าเรจ็
เฉลี่ย 

(ร้อยละ) 

1 
ยกระดับโครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยีดิจิทลั 

1. โครงการจดัซื้อครภุัณฑ์คอมพิวเตอร์เพื่อการปฏิบตัิงาน 
2. ระบบบริหารจัดการ DNS, DHCP และ IP Address Management 1 ระบบ 
3. การพัฒนาระบบรักษาความปลอดภัยทางไซเบอร์ (Cyber Security) 1 ระบบ 
 (ไม่น าผลการประเมินมานับ) 
4. ค่าใช้จ่ายในการจ้างท่ีปรึกษาเพื่อศึกษาโครงการเพิ่มประสิทธิภาพ 
 การรักษาความปลอดภัยท าเนียบรัฐบาล และจัดท าข้อก าหนดรายละเอียด
 คุณลักษณะเฉพาะ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของ สลน. 
 (ไม่น าผลการประเมินมานับ) 

90 
90 
- 
 
- 

90 

2 
เสริมสร้างประสิทธิภาพในการท างานของบุคลากรด้วยเทคโนโลยี

ดิจิทัลเพื่อส่งเสรมิการท างานให้มีประสิทธิภาพ 

1. การพัฒนาปรับปรุงประสิทธิภาพเว็บไซต์รัฐบาลไทย (www.thaigov.go.th) 1 งาน    
2. การพัฒนาระบบส านักงานดิจิทลั (Digital Office) 1 ระบบ  
 (ไม่น าผลการประเมินมานับ) 
3. การพัฒนาระบบบรหิารจดัการผู้ใช้งานแบบรวมศูนย์ (Single Sign-on) 1 ระบบ  

70 
- 
 

80 

75 
 

3 
พัฒนาประสิทธิภาพระบบสนับสนนุการตัดสินใจ 

ของนายกรัฐมนตร ี

1.  การพัฒนาและปรับปรุงระบบบัญชีข้อมูล (Data Catalog) เพื่อน าไปสู่การเปิดเผยข้อมลู 
     ภาครัฐ (Open Data) 
2. การจัดท าฐานขอมูลที่สอดคลองกับประเด็น นโยบายส าคัญของรฐับาลและขอสั่งการ   
    ของนายกรัฐมนตร ี

100 
 

100 

100 
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ยุทธศาสตร์ที่ โครงการ/กิจกรรม 

ผลการ
ประเมิน

ความส าเร็จ 
(ร้อยละ) 

ความส าเรจ็เฉลี่ย 
(ร้อยละ) 

4 
ยกระดับการพัฒนาบุคลากรดิจิทลัให้มีสมรรถนะในการขับเคลื่อนองค์กร 

ภายใต้การเปลีย่นแปลงท่ีเกิดขึ้น 
อย่างรวดเร็ว 

1. โครงการยกระดับบุคลากรด้านการวิเคราะห์ข้อมลูขนาดใหญ่  
    (Big Data) 
2. โครงการอบรมระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานเฉพาะ 
3. โครงการพัฒนาทักษะดจิิทัลส าหรบัผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศ    
    ระดับสูงระดับกรม (DCIO) (ไมน่ าผลการประเมินมานับ) 
4. โครงการพัฒนาสมรรถนะดิจิทัลส าหรับข้าราชการและบุคลากร 
    ด้านเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารของ สลน. หลักสูตรการประยุกต์ 
    ใช้งานด้วย Microsoft Office (ไม่น าผลการประเมินมานับ) 
5. โครงการอบรมหลักสูตรภมูิสารสนเทศส าหรับผู้บริหาร  
 (ไม่น าผลการประเมินมานับ) 
6. โครงการอบรมหลักสูตรการใช้งานโปรแกรม Adobe ให้เหมาะกับ 
    งานต่างๆ เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานภายใต้พระราชบัญญตัิว่าด้วย 
    ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส ์

- 
 

100 
- 
 
- 
 
 
- 
 

100 

100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เฉลี่ยรวมท้ังสิ้น 15 โครงการ/กิจกรรม 
ความส าเร็จ 
ในภาพรวม 

91.25 

   
ปัญหา/อุปสรรค ที่ท าให้การด าเนินงานโครงการต่างๆ ไม่สามารถแล้วเสร็จตามที่ก าหนดในแผนปฏิบัติการดิจิทัลฯ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีดังนี้ 

1. เนื่องจากบางโครงการต้องมีการทบทวนความเหมาะสมของโครงการ เพื่อให้ครอบคลุม คุ้มค่ากับงบประมาณ และเกิดประโยชน์กับทางราชการอย่างสูงสุด 
ส่งผลให้ระยะเวลาด าเนินการในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ไม่สามารถด าเนินการได้ทันภายในก าหนดระยะเวลาที่เหลืออยู่ จึงต้องยกเลิกการด าเนินโครงการ  

 2.  ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรีได้รับจัดสรรงบประมาณการฝึกอบรม สัมมนา ไม่เพียงพอส าหรับด าเนินการตามแผนการฝึกอบรม ท าให้ต้องยกเลิก 
                           โครงการ เพื่อน างบประมาณไปใช้ในโครงการที่มีความส าคัญเร่งด่วนก่อน 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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เกณฑ์การประเมินร้อยละความส าเร็จของโครงการตามแผนปฏิบัติการดจิิทัลฯ ของ สลน.  

ล าดับที ่ ขั้นตอนการด าเนินงานแล้วเสร็จ 
ผลการประเมิน
ความส าเร็จ 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประกาศเผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้าง 10 สลธ. (กบพ.) 

2. 
 

จัดท าอนุมัติหลักการ/มอบหมายเจ้าหนา้ทีจ่ัดท า ขอบเขตของงาน/รายละเอียดคณุลักษณะเฉพาะฯ/
แบบรูปรายการฯ และผู้รับผิดชอบก าหนดราคากลาง 

20 หน่วยงานเจ้าของโครงการ 

3. จัดท าขอบเขตของงาน/รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะฯ/แบบรูปรายการฯ 30 ผู้ได้รับมอบหมาย 

4. ก าหนดราคากลาง (ราคาอ้างอิง) 40 ผู้ได้รับมอบหมาย 

5. 
 

จัดท ารายงานขอซื้อขอจ้าง และร่างประกาศและ 
ร่างเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 

50 สลธ. (กบพ.) 

6. 
 

ประกาศเผยแพร่ร่างประกาศและร่างเอกสารฯ เพื่อให้ผู้ประกอบการให้ความคิดเห็น/ 
การพิจารณาปรับปรุง/ไมป่รับปรุง (กรณีมีผู้ให้ความคิดเห็น) 

60 สลธ. (กบพ.) 

7. ประกาศเชิญชวน (เผยแพรป่ระกาศและเอกสารฯ) 70 สลธ. (กบพ.) 

8. การพิจารณาของคณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 80 คณะกรรมการพิจารณาผลฯ 

9. การท าสัญญา 90 สลธ. (กบพ.) 

10. ตรวจรับงวดสุดท้าย 95 คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ/ สลธ. (กงช.) 

11. เบิกจ่ายเสร็จสิ้น 100 คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ/ สลธ. (กงช.) 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


