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ขอขอบคุณ
คณะอนุกรรมการส่งเสริมสุขภาพและอนามัย 
ที่ดำเนินการประสาน  รพ.บ้านแพ้ว ในการตรวจติดตาม
ผลการรั กษาประจำรอบ 4 เดือน ให้กับบุคลกากร สลน. 
ในวันพุธที่ 20 สิงหาคม 2568 ซึ่งมีประโยชน์ต่อบุคลากร
สลน. ช่วยให้ทราบถึงสภาวะสุขภาพในปัจจุบันและแนวโน้มในอนาคต 
ทำให้สามารถป้องกันและรั กษาโรคได้ทันท่วงที รวมทั้งยังช่วยส่งเสริ ม
การดูแลสุขภาพให้ดียิ่งขึ้น

พู ล ค ว า ม ดี  ก่ อ ไ ว้  ใ ห้ ค น เ ห็ น

สุ ข ร่ ม เ ย็ น  เ ปี่ ย ม รั ก  ส มั ค ร ส ม า น

ง า ม น้ำ ใ จ  เ ม ต ต า  ห า ใ ด ป า น

ร ะ เ บี ย บ ง า น  เ พี ย บ พ ร้ อ ม  น้ อ ม ศ รั ท ธ า

ก น ย .  ซ า บ ซึ้ ง ใ จ  ใ น ค ว า ม ดี

มุ่ ง ทำ ง า น  เ ต็ ม ที่  ไ ม่ เ ห นื่ อ ย ล้ า

ห่ ว ง ทุ ก ค น  ดั่ ง พี่ น้ อ ง  ร่ ว ม ม า ร ด า

ค ง คุ ณ ค่ า  ค ว ร เ ชิ ด ชู  คู่  ส ล น .

กลุ่มตรวจสอบภายใน 

หัวข้อคำขอบคุณที่อยากส่งต่อ  “จิตอาสา”

ขอขอบคุณ   
คุณภานุพงศ์ โชติเสน และ คุณกฤษณะ เพ็ชรพุ่ม
บุคลากรกลุ่มบริหารงานพัสดุ ที่ได้ช่วยขนเอกสาร
ขึ้นมาให้กลุ่มตรวจสอบภายในที่ชั้น 3  อาคาร สลน. 5 

ขอขอบคุณ นางสาวพูลสุข งามระเบียบ หรือพี่จิ๋ม ผอ. กนย.
ผู้เป็นที่รั กของชาว กนย. ที่ได้ทุ่มเท เสียสละ เพื่อ กนย. และ สลน. 

 “คำขอบคุณ” ตามหลักคุณธรรม 5 ประการ
   ประจำเดือนสิงหาคม พ.ศ. 2568

หัวข้อคำขอบคุณที่อยากส่งต่อ  “จิตอาสา”

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

สรุปกิจกรรมส่งต่อคำขอบคุณ ตามหลักคุณธรรม 5 ประการ 
ประจำเดือนสิงหาคม 2568

สำนักงานเลขาธิการ กองการต่างประเทศ กองงานนายกรัฐมนตรี

กองประสานงานการเมือง

กองประสานนโยบายและยุทธศาสตร์

กองพิธีการ

กองสถานที่ ยานพาหนะ 
และรักษาความปลอดภัย

ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร

สำนักโฆษก

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต

ขอขอบคุณ บุคลากรของ สลน. ที่เข้าร่ วมโครงการสัมมนาประจำปี 2568
ของ สลน. ในหัวข้อ “ปลุกยักษ์ในตัวคุณ : SPM Self - empowerment”
ณ ทำเนียบรั ฐบาลและจังหวัดนครนายก ซึ่งเป็นโอกาสอันดีที่ทุกคน
ได้เพิ่มพูนประสบการณ์ อันเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงาน ทั้งทางสุขภาพกาย
และสุขภาพใจรวมทั้งเป็นการเสริ มสร้ างความสัมพันธ์และความผูกพัน
ในองค์กร ตลอดจนร่ วมสร้ างค่านิยมหลัก และวัฒนธรรมองค์กรร่ วมกัน 

ขอขอบคุณ นายมนตรี บุญพร้อม และนายสัญญา เฉียงสี
สังกัด กองสถานที่  ยานพาหนะ และรักษาความปลอดภัย
ที่ทำหน้าที่ให้บริ การขับรถรั บส่งเจ้าหน้าที่ด้วยความรั บผิดชอบต่องาน 
ขยัน ตั้งใจใช้ความระมัดระวังในการขับขี่ มีวินัย เคารพกฎจราจร
และคำนึงถึงความปลอดภัยของผู้โดยสารเป็นสำคัญ รวมทั้งการช่วย
อำนวยความสะดวกให้ผู้ใช้บริ การ 

หัวข้อคำขอบคุณที่อยากส่งต่อ   “จิตอาสา”

หัวข้อคำขอบคุณที่อยากส่งต่อ  “วินัย”

หัวข้อคำขอบคุณที่อยากส่งต่อ  “จิตอาสา”

หัวข้อคำขอบคุณที่อยากส่งต่อ  “วินัย” หัวข้อคำขอบคุณที่อยากส่งต่อ  “จิตอาสา” หัวข้อคำขอบคุณที่อยากส่งต่อ  “จิตอาสา”

หัวข้อคำขอบคุณที่อยากส่งต่อ  “กตัญญู”

ขอขอบคุณ ผู้บริ หารและเจ้าหน้าที่ทุกกอง/สำนัก/ศูนย์ในสำนักเลขาธิการ
นายกรัฐมนตรี  ขอขอบคุณผู้บริ หารและเจ้าหน้าที่ทุกกอง/สำนัก/ศูนย์
ในสำนักเลขาธิการนายกรั ฐมนตรี  รวมทั้งผู้เกษียณอายุราชการที่ร่ วมแบ่งปัน
เครื่ องอุปโภคและบริ โภค เช่น ข้าวสาร อาหารแห้ง ของใช้จำเป็นในชีวิตประจำวัน
 พร้ อมอุปกรณ์การเรี ยน ให้แก่มูลนิธิบ้านนกขมิ้น โดยกองการต่างประเทศ
ได้ส่งมอบสิ่งของดังกล่าว ในนามสำนักเลขาธิการนายกรั ฐมนตรี เรี ยบร้ อยแล้ว 
เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 2568

ขอขอบคุณ กลุ่มบริหารงานบุคคล สลธ. ที่ได้จัด  “โครงการสัมมนาของ สลน.
 ประจำปี 2568 หัวข้อ “ปลุกยักษ์ในตัวคุณ : SPM Self-empowerment” 
เมื่อวันที่ 14-16 สิงหาคม 2568 ณ SPM Hall อาคาร สลน. 1 ทำเนียบรั ฐบาล
การท่องเที่ยวโรงเรี ยนนายร้ อยพระจุลจอมเกล้า และภูสักธารรี สอร์ ท จังหวัด
นครนายก โดยโครงการดังกล่าวถือเป็นโอกาสสำคัญที่ผู้บริ หารและบุคลากร
สลน. ทุกระดับ ได้มีส่วนร่ วมในการทำกิจกรรมเพื่อเสริ มสร้ างความสัมพันธ์
และความผูกพันภายในองค์กร ก่อให้เกิดความสามัคคี ความเข้าใจ และการทำงาน
ร่ วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ 

ขอขอบคุณ นางชลาธาร คู่อรุณยสุนทร.เจ้าหน้าที่ทำความสะอาด  ชั้น 2 
อาคารสำนักเลขาธิการนายกรั ฐมนตรี  4 ทุ่มเทและความตั้งใจในการปฏิบัติหน้าที่
ดูแลรั กษาความสะอาดสถานที่ราชการด้วยความละเอียดรอบคอบ และชื่นชม
ในความเพียรพยายาม ที่แม้จะเป็นงานเบื้องหลังแต่ก็มีคุณค่าอย่างยิ่ง
ต่อความเป็นระเบียบเรี ยบร้ อยความปลอดภัย การสร้ างบรรยากาศที่เอื้อต่อการ
ทำงานของทุกคนในหน่วยงาน กสร. การเอาใจใส่ในทุกรายละเอียดของ
การทำความสะอาด รวมทั้งการปฏิบัติหน้าที่ด้วยจิตสาธารณะและรอยยิ้มยิ้ม
ที่จริ งใจอยู่เสมอ ทั้งนี้ นายชัชวาล พิมพ์อัฐ ผู้อำนวยการกลุ่มบริ หาร
การรั กษาความปลอดภัย กองสถานที่ ยานพาหนะ และรั กษาความปลอดภัย สลน. 
 เป็นตัวแทนมอบหน้ากากอนามัยแก่คุณชลาธารฯ เพื่อเป็นการขอบคุณอีกด้วย

หัวข้อคำขอบคุณที่อยากส่งต่อ  “วินัย”

ขอขอบคุณ  นายกิตติศักดิ์ วัฒนวิจิตร  ช่างศิลป์
กลุ่มอำนวยการและกิจการพิเศษ (สลธ.) น้องเคน
เป็นคนที่น่ารั ก ปฏิบัติงานด้วยความขยันขันแข็งใสใจ
ในทุกๆ  รายละเอียดของงาน เป็นที่รั กของชาวสำนักเลขาธิการ
นายกรั ฐมนตรี  เพราะในทุก  ๆงาน จะต้องมีคุณกิตติศักดิ์
มาช่วยเก็บภาพ การปฏิบัติงาน เก็บบันทึกภาพความทรงจำ
ดี  และช่วยเผยแพร่ ภาพการประชุม อบรม สัมมนา 
รวมทั้งการดำเนินงานต่าง  ๆในภาพรวม 
ทั้งนี้ ต้องขอขอบคุณหน่วยงานต้นสังกัด สลธ. 
เป็นอย่างสูงที่ให้ความอนุเคราะห์เป็นอย่างดีตลอดมา

หัวข้อคำขอบคุณที่อยากส่งต่อ  “จิตอาสา”

หัวข้อคำขอบคุณที่อยากส่งต่อ  “วินัย”

ขอขอบคุณ  กลุ่มบริหารงานบุคคล สำนักงานเลขาธิการ
ที่ดำเนินการจัดโครงการสัมมนาประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
หัวข้อ “ปลุกยักษ์ในตัวคุณ : SPM Self Empowerment” ระหว่างวันที่
 14 -16 สิงหาคม 2568 ซึ่งมีความสอดคล้องกับการสร้ างวัฒนธรรมองค์กร 
“มุ่งมั่นทำงานให้เป็นแบบอย่างที่ดี สร้ างองค์การที่มีศักดิ์ศรี ” และปลูกฝัง
ค่านิยมการร่ วมแรงร่ วมใจ (Synergy)

ขอขอบคุณ เจ้าหน้าที่กองพิธีการ และเจ้าหน้าที่กองสถานที่ ยานพาหนะ
และรักษาความปลอดภัย  ในการจัดเตรี ยมโครงการสัมมนาพัฒนาประสิทธิภาพ
การทำงานด้านบริ การ ผ่านการแลกเปลี่ยนเรี ยนรู้ งานพิธีการระหว่างวันที่
21- 23 สิงหาคม พ.ศ. 2568 ทำให้งานเสร็ จสิ้นอย่างสมบูรณ์โดยเจ้าหน้าที่
ทุกท่านร่ วมปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถด้วยน้ำใจและหวังผลต่อ
ส่วนรวมทุกคนมีจิตอาสา ร่ วมกันเสริ มสร้ างความรู้ และทักษะต่าง ๆ  รวมถึง
การสร้ างเครื อข่าย (Networking) ซึ่งสามารถนำไปสู่โอกาสในการสร้ างนวัตกรรม
สำหรั บการแก้ไขปัญหาระหว่างการปฏิบัติงานร่ วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น โดยนึกถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน นอกจากนี้
ขอขอบคุณเจ้าหน้าที่กองสถานที่ ยานพาหนะ และรั กษาความปลอดภัย  ซึ่งเป็น
ผู้เข้าร่ วมโครงการสำหรั บการให้ความร่ วมมือในการทำกิจกรรมต่าง ๆ  และเป็น
ส่วนหนึ่งที่ทำให้โครงการสำเร็ จลุล่วงไปได้ด้วยดี อันถือเป็นหนึ่งในการพัฒนา
ความสัมพันธ์และความสามัคคีของบุคลากรภายในองค์กร

ขอขอบคุณ ผู้บริ หารและบุคลากร สลน. ทุกท่าน   ที่ร่ วมแรงร่ วมใจ             
ในการดำเนินงาน ITA ทำให้คะแนนประเมินเพิ่มขึ้น 4.62 คะแนน
จากปีที่ผ่านมา และในการประเมินองค์กรคุณธรรม สลน. ยังได้รั บ
การยกย่องให้เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบโดดเด่นต่อเนื่องเป็นปีที่สอง
ทั้งนี้ ศปท. หวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รั บความร่ วมมือจากทุกท่านอีกครั้ ง
ในการประเมินในปีถัดไป                                                                                       


