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	เป็นองค์กรสมรรถนะสูงเพื่อขับเคลื่อนการบริหาร
	ราชการแผ่นดินของนายกรัฐมนตรีให้บรรลุผล
	โดยมี ประชาชน เป็นศูนย์กลาง
	“คุณธรรมนำชีวิต และการทำงาน  ยึดหลักธรรมาภิบาล  สู่ราชการเพื่อประชาชน”
	วิสัยทัศน์ด้านคุณธรรม
	กระบวนการพัฒนาสู่การเป็น “คุณธรรมต้นแบบโดดเด่น”
	ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต

	บทบาทของผู้นำ
	สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี ได้รับการคัดเลือกให้เป็น “องค์กรคุณธรรมต้นแบบ” ติดต่อกัน ๓ ปี ภายใต้  การสนับสนุนและส่งเสริมอย่างต่อเนื่องและเป็นรูปธรรมจาก ผู้บริหารทุกระดับ โดยเลขาธิการนายกรัฐมนตรี ผู้บริหารและผู้อำนวยการสำนักงาน/กอง/ศูนย์/สำนัก/กลุ่ม
	ส่งเสริมให้ “คนดีศรี สลน.” ซึ่งเป็นกลุ่มบุคลากรต้นแบบเป็นผู้นำ ในการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม

	ผลงาน/กิจกรรมโดดเด่น
	ผลสำเร็จ : เชิงปริมาณ
	ส่วนราชการภายใน สลน.  ทั้ง 12 หน่วยงาน มีผลการประเมินตนเองอยู่ในระดับ “ องค์กรคุณธรรมต้นแบบ”  และมีผลสำเร็จของการดำเนินงาน ร้อยละ 93.52
	ผู้บริหารและบุคลากรของ สลน.  รับทราบ ร่วมประกาศเจตนารมณ์  และร่วมดำเนินการขับเคลื่อนและดำรงไว้ซึ่งการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ  ที่สอดคล้องกับหลักคุณธรรม  5 ประการ จำนวน 606 ราย  (จากบุคลากรทั้งหมด 630 ราย)  คิดเป็นร้อยละ 96.19


	ผลงาน/กิจกรรมโดดเด่น
	ผลสำเร็จ : เชิงคุณภาพ
	บุคลากร สลน. ยึดหลักคุณธรรม ที่พึงประสงค์ของสังคมไทย  5 ประการ ในการปฏิบัติงาน และดำรงชีวิต
	ผลประเมินพฤติกรรมทางคุณธรรมจริยธรรมของบุคลากร สลน.  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ร้อยละ 87.00)
	เว็บไซต์ : การประเมินจริยธรรม ของบุคลากร สลน.



	ผลงาน/กิจกรรมโดดเด่น
	ด้านพอเพียง
	กิจกรรม “ตลาดปันกัน”


	ผลงาน/กิจกรรมโดดเด่น
	ด้านวินัย
	กิจกรรม “การแบ่งแยกขยะ และการนำขยะไปบริจาคเพื่อสร้างประโยชน์สู่สังคม”


	ผลงาน/กิจกรรมโดดเด่น
	ด้านสุจริต
	การประกาศเจตนารมณ์ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และแนวปฏิบัติที่ควรกระทำ (Does) และไม่ควรกระทำ (Don’ts)


	ผลงาน/กิจกรรมโดดเด่น
	ด้านจิตอาสา
	กิจกรรม “ส่งต่อคำขอบคุณ” ตามหลักคุณธรรม 5 ประการ  กิจกรรม SPM Green ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม


	ผลงาน/กิจกรรมโดดเด่น
	ด้านกตัญญู
	กิจกรรมทางศาสนาในโอกาสวันสำคัญต่าง ๆ


	กิจกรรมภาพรวม
	กิจกรรมภาพรวม
	วิดีโอนำเสนอ

