
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ของส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
(ปรับปรุงจากแผนปฏิบัติราชการระยะสามปีของส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี (พ.ศ.๒๕๖๓-๒๕๖๕)  

ประกอบด้วย ๒๕ แผนงาน ๓๐ กิจกรรม และ ๓๓ โครงการ จ าแนกตามแผนปฏิบัติราชการ ๕ เรื่อง ดังนี้ 
 

๑. แผนการขับเคลื่อนการบริหารราชการแผ่นดินของนายกรัฐมนตรี เพื่อการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน  
เป้าหมาย  นายกรัฐมนตรีบริหารราชการแผ่นดินได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยนโยบายรัฐบาลและข้อสั่งการของนายกรัฐมนตรีได้รับการประสานไปสู่การปฏิบัติอย่างยั่งยืน 
ตัวช้ีวัด    ร้อยละความเชื่อมั่นของนายกรัฐมนตรี รองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีประจ าส านักนายกรัฐมนตรีต่อการด าเนินงานของส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี  ค่าเป้าหมาย  ร้อยละ ๙๐ 
 

แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ ตัวช้ีวัดแผนงาน/โครงการ 

ค่าเป้าหมาย
ของตัวชี้วัด
แผนงาน/
โครงการ 

งบประมาณ  
(ล้านบาท) 

 
ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

แนวทางการพัฒนาที่ ๑.๑ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานของส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตรี เพ่ือขับเคลื่อนการบริหารราชการแผ่นดินของนายกรัฐมนตรีอย่างย่ังยืน 
๑. แผนงานพัฒนาการอ านวยการประสานราชการ วิเคราะห์
กลั่นกรองงานเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติราชการของนายกรัฐมนตรี 
รองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีประจ าส านักนายกรัฐมนตรี 
ประกอบด้วย ๔ กิจกรรม ดังน้ี 

ร้ อยละความส า เ ร็ จของการด า เนินงาน                 
ตามแผนพัฒนาการอ านวยการประสาน
ราชการ วิเคราะห์กลั่นกรองงานเพื่อสนับสนุน
การปฏิบัติราชการของนายกรัฐมนตรี รอง
นายกรัฐมนตรี  และรัฐมนตรีประจ าส านัก
นายกรัฐมนตรี 

๑๐๐ - 
 

 
 

 

    ๑.๑ พัฒนาระบบงานด้านเลขานุการ การวิเคราะห์ กลั่นกรองงาน
และเสนอความเห็นเชิงรุกประกอบการวินิจฉัยสั่งการของนายกรัฐมนตรี
ตามนโยบายของรัฐบาลอย่างมีประสิทธิภาพ 

  - กงน. -เป็นภารกิจประจ า 
ด าเนินงานโดยใช้ 
งบด าเนินงาน 

   ๑.๒ การสนับสนุนภารกิจการเดินทางไปราชการภายในประเทศ 
และการประสานการประชุมคณะรัฐมนตรีอย่างเป็นทางการนอก
สถานท่ี 

  - กงน. เพิ่มกิจกรรมให้สอดคล้องกบั
การรายงานผลโครงการตาม
ยุทธศาสตร์ชาติและแผนการ
ปฏิรูปประเทศในระบบ 
eMENSCR 



~ ๒ ~ 
 

แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ ตัวช้ีวัดแผนงาน/โครงการ 

ค่าเป้าหมาย
ของตัวชี้วัด
แผนงาน/
โครงการ 

งบประมาณ  
(ล้านบาท) 

 
ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

    ๑.๓ วิเคราะห์ กลั่นกรองข่าวเชิงรุกเพื่อประกอบการตัดสินใจ                
ของนายกรัฐมนตรี  รองนายกรัฐมนตรี รัฐมนตรีประจ าส านัก
นายกรัฐมนตรีและเลขาธิการนายกรัฐมนตรีในการช้ีแจงประเด็นต่าง ๆ 

  - สนฆ. -เป็นภารกิจประจ า 
ด าเนินงานโดยใช้ 
งบด าเนินงาน 

    ๑.๔ พัฒนางานวิเคราะห์ กลั่นกรอง เสนอความเห็นด้านกฎหมาย 
ด้านงบประมาณ ด้านอ านวยการข้าราชการการเมือง 

  - สลธ. -เป็นภารกิจประจ า 
ด าเนินงานโดยใช้ 
งบด าเนินงาน 

๒. แผนงานพัฒนาการอ านวยการสนับสนุนภารกิจ ด้าน
ต่างประเทศของนายกรัฐมนตรีรองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรี
ประจ าส านักนายกรัฐมนตรี ประกอบด้วย ๖ กิจกรรม ดังน้ี 

ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานตาม
แผนพัฒนาการอ านวยการสนับสนุนภารกิจ
ด้านต่างประเทศ 

๑๐๐ - กตป.  

     ๒.๑ การเสนองานด้านต่างประเทศเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
สอดคล้อง และสนับสนุนแนวนโยบายของรัฐบาล 

  - กตป. -กิจกรรมที่ ๒.๑ – ๒.๔ 
เป็นภารกิจประจ า 
ด าเนินงานโดยใช้ 
งบด าเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 

     ๒.๒ การประสาน ติดตาม เร่งรัด และจัดท ารายงานการ
ด าเนินการตามผลการเจรจากับ  แขกต่างประเทศ และข้อสั่งการ
ของนายกรัฐมนตรี จากส่วนราชการ ที่เกี่ยวข้องอย่างใกล้ชิด 

  - กตป. 

     ๒ .๓  สร้ า ง เครื อข่ ายที่ ใกล้ ชิดกับส่ วนราชการต่ า ง  ๆ  

เพื่อประโยชน์ในการขอรับข้อมูล และความเห็นที่ เกี่ยวข้อง 

เพื่อประกอบการวิเคราะห์ กลั่นกรอง และก าหนดข้อเสนอ 

ที่เหมาะสม เพื่อประกอบการตัดสินใจสั่งการ 

  - กตป. 

    ๒.๔ พัฒนาระบบฐานข้อมูลการด าเนินงานด้านการต่างประเทศ

ให้มีข้อมูลที่จ าเป็น ครบถ้วน และเป็นสถานะปัจจุบัน 

  - กตป. 



~ ๓ ~ 
 

แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ ตัวช้ีวัดแผนงาน/โครงการ 

ค่าเป้าหมาย
ของตัวชี้วัด
แผนงาน/
โครงการ 

งบประมาณ  
(ล้านบาท) 

 
ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

    ๒.๕ ให้ความรู้และฝึกอบรมแก่บุคลากรเกี่ยวกับนโยบาย                    

ด้านการต่างประเทศของรัฐบาล และจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้

เพื่อพัฒนาทักษะของบุคลากรในด้านการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ 

กลั่นกรอง และวางแผนการเสนองานที่ได้รับมอบหมายอย่างมี

ประสิทธิภาพโดยจัดอย่างต่อเนื่องและมีรูปแบบที่หลากหลาย 

  - กตป. -กิจกรรมที่ ๒.๕ ด าเนินงาน
โดยใช้งบด าเนินงาน หมวด
ค่าใช้สอย รายการค่าใช้จ่าย
ในการสัมมนาและฝึกอบรม
ในแผนงานการพัฒนา
คุณภาพการบริหารจดัการ
ของ สลน. 

๒.๖ ระบบเช่ือมโยงฐานข้อมูลด้านการต่างประเทศ ร้ อยละความพึ งพอใจของผู้ ปฏิ บั ติ ง าน 
ที่มีต่อระบบ 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๘๐ 

- กตป. -เพิ่มกิจกรรมตามแผนปฏบิัติ
การดิจิทัล ระยะ ๔ ปี ฯ 
(ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ ๔) 
-ด าเนินงานโดยใช้ 
งบด าเนินงาน 

๓. แผนงานด้านการประสานติดตามนโยบายรัฐบาลและข้อสั่งการ
ของนายกรัฐมนตรี 
ประกอบด้วย ๓ โครงการ ๑ กิจกรรม ดังนี ้
   ๓.๑  โครงการรวบรวมนโยบายรัฐบาลและข้อสั่งการของ
นายกรัฐมนตรี 

 

 

ร้อยละของนโยบายรัฐบาลและข้อสั่งการของ

นายกรัฐมนตรี ที่มีการรวบรวมวิเคราะห์ และ

ประสานไปสู่การปฏิบัติ 

 
 
 

๙๐ 

 
 
 
- 

 
 
 

กนย. 

 
 
 
โครงการที่ ๓.๑ และ ๓.๒ 
เป็นการด าเนินการโดยใช้ 
งบด าเนินงาน 

     



~ ๔ ~ 
 

แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ ตัวช้ีวัดแผนงาน/โครงการ 

ค่าเป้าหมาย
ของตัวชี้วัด
แผนงาน/
โครงการ 

งบประมาณ  
(ล้านบาท) 

 
ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

   ๓.๒ โครงการพัฒนาการติดตามนโยบายรัฐบาล และข้อสั่งการ
ของนายกรัฐมนตรี และการวิเคราะห์ปัญหาและข้อเสนอ      

ร้อยละของรายงานผลการด าเนินงานตาม
น โ ย บ า ย รั ฐ บ า ล แ ล ะ ข้ อ สั่ ง ก า ร ข อ ง
นายกรัฐมนตรีที่มีการเสนอความเห็นเพื่อ
ประกอบการวินิจฉัยสั่งการ 
 
 

๙๐ 
 

- กนย. 

  ๓.๓ การเพิ่มประสิทธิภาพการประสานและติดตามการด าเนินงาน
ตามนโยบายรัฐบาลและข้อสั่งการนายกรัฐมนตรี : โครงการสร้าง
การมีส่วนร่วมของภาคประชาชนต่อการขับเคลื่อนการด าเนินงาน
ตามนโยบายรัฐบาล ประกอบด้วย ๒ โครงการ ดังน้ี 
   ๓.๓.๑ ค่าใช้จ่ายในการพัฒนากระบวนการมีส่วนร่วมของ
ภาคประชาชนในการขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาลและข้อสั่งการของ
นายกรัฐมนตรี 
 
 
 
         ๓.๓.๒ ค่าใช้จ่ายในการติดตามการด าเนินงานตามนโยบาย
ส าคัญเร่งด่วนของรัฐบาลและข้อสั่งการของนายกรัฐมนตรี 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
-  จ านวนครั้ ง ในการจัดให้ภาคประชาชน 
ภาคเอกชน และภาคประชาสังคมในพื้นที่ต่างๆ 
มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น ปัญหา
อุปสรรค และความต้องการ ต่อการด าเนินงาน
ตามนโยบายส าคัญเร่งด่วนของรัฐบาล 
 
- จ านวนประเด็นการติดตามการด าเนินงานตาม
นโยบายส าคัญเร่งด่วนของรัฐบาล  และ        ข้อ
สั่งการของนายกรัฐมนตรี 
 
 
 
 

 

 
 

 
ไม่น้อยกว่า  

๔ ครั้ง 
 

 
 
 
 
 

ไม่น้อยกว่า 
๔ ประเด็น 

 
 
 
 

 

 
 
 
 

๑.๑๒๕๐ 
 
 
 
 
 

๐.๕๐๐๐ 
 

 
 
 
 

 

 
 
 

กนย. 
 
 
 
 
 

 

กนย. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
- ได้รับจดัสรรงบประมาณ
ตาม พ.ร.บ. งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๕ จ านวน 
๑.๑๒๕๐ ล้านบาท 
 
โครงการมีการเปลี่ยนช่ือจาก
เดิม “โครงการพัฒนาการ
ติดตามนโยบายรัฐบาลและ
ข้อสั่งการของนายกรัฐมนตรี 
และการวเิคราะห์ปัญหาและ
ข้อเสนอ” 



~ ๕ ~ 
 

แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ ตัวช้ีวัดแผนงาน/โครงการ 

ค่าเป้าหมาย
ของตัวชี้วัด
แผนงาน/
โครงการ 

งบประมาณ  
(ล้านบาท) 

 
ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

     
 

  
 

-ได้รับจดัสรรงบประมาณตาม 
พ.ร.บ. งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๕ จ านวน 
๐.๕๐๐๐ ล้านบาท 

๓.๔ โครงการจัดท าระบบฐานข้อมูลสารสนเทศด้านการติดตามการ
ด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล 
 

- ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานพัฒนา
ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศด้านการติดตามการ
ด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาลและข้อสั่งการ
นายกรัฐมนตรี 
 

๘๐ - กนย.  

๔. แผนงานเพ่ิมประสิทธิภาพงานด้านพิธีการ 
ประกอบด้วย ๑ กิจกรรม ดังน้ี 
    -  การพัฒนาสมรรถนะบุคลากรด้านพิธีการเพื่อยกระดับ
สมรรถนะการปฏิบัติงาน 

ร้อยละของบุคลากรด้านพิธีการที่ได้รับการ
พัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติ งานเพื่ อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการปฏิบั ติ ง าน เสริ มสร้ า ง
ภาพลักษณ์ที่ดีของผู้น าประเทศ ที่ผ่านการ
อบรมคนละอย่างน้อย ๑๒ ชม. /ป ี

๑๐๐ - กพธ. เป็นการด าเนินงานโดยใช้ 
งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้
สอย รายการค่าใช้จ่ายในการ
สัมมนาและฝึกอบรมใน 
แผนงานการพัฒนาคณุภาพ
การบริหารจัดการของ สลน. 

๕. แผนงานพัฒนางานประสานกิจการทางการเมือง ประกอบด้วย 
๒ โครงการ ๑ กิจกรรม ดังนี ้

  ๙.๕๐๐๐ 
 

กปม.  

    ๕.๑ การพัฒนาการด าเนินงานประสานงานด้านนิติบัญญัติ 
ประสานงานรัฐสภา และงานร่างพระราชบัญญัติ ประกอบด้วย  
๖ กิจกรรมย่อย ดังน้ี                     

ร้ อยละความส า เ ร็ จของการพัฒนาการ
ด า เนิ น งานประสานงานด้ านนิติ บัญญัติ
ประสานงานรัฐสภาและงานร่างพระราชบัญญัต ิ 

๘๕ - กปม. เป็นการด าเนินการโดยใช้ 
งบด าเนินงาน 
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แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ ตัวช้ีวัดแผนงาน/โครงการ 

ค่าเป้าหมาย
ของตัวชี้วัด
แผนงาน/
โครงการ 

งบประมาณ  
(ล้านบาท) 

 
ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

     ๑) มีคู่มือการปฏิบัติงาน พร้อมท้ังมีผังกระบวนงาน (Flowchart) 
ที่ชัดเจน สอดคล้องกับการปฏิบัติงานจริงให้มีประสิทธิภาพ 
    ๒) การเสนองานด้านประสานงานด้านนิติบัญญัติ ประสานงาน
รัฐสภาและงานร่างพระราชบัญญัติเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
รวดเร็ว สอดคล้อง และสนับสนุนแนวนโยบายของรัฐบาล  
    ๓) ด าเนินการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้แก่บุคลากรเกี่ยวกับ
นโยบายด้านการประสานงานการเมืองของรัฐบาลอย่างสม่ าเสมอและ
ต่อเนื่อง  
    ๔) สร้างเครือข่ายที่ใกล้ชิดกับส่วนราชการ ต่าง ๆ เพื่อประโยชน์
ในการขอรับข้อมูล และความเห็นที่เกี่ยวข้องเพื่อประกอบการ
วิเคราะห์ กลั่นกรอง และก าหนดข้อเสนอที่เหมาะสม 
เพื่อประกอบการตัดสินใจสั่งการได้อย่างรวดเร็ว 
    ๕) การประสาน ติดตาม และเร่งรัดการด าเนินการที่เกี่ยวข้องกับ
ป ร ะ ส า น ง า น ด้ า น นิ ติ บั ญ ญั ติ  ป ร ะ ส า น ง า น รั ฐ ส ภ า แ ล ะ                    
งานร่างพระราชบัญญัติ จากส่วนราชการที่เกี่ยวข้องอย่างใกล้ชิด 
และสัมฤทธ์ิผลในระยะเวลาที่ก าหนด 
    ๖) พัฒนาระบบฐานข้อมูลการด าเนินงานด้านนิติบัญญัติ  
ประสานงานรัฐสภาและงานร่างพระราชบัญญัติ 
๕.๒ โครงการพัฒนาศักยภาพการด าเนินงานด้านประสานงาน
การเมือง 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
พัฒนาศักยภาพการด าเนินงานด้าน 
ประสานงานการเมือง  

๘๕ - กปม. เป็นการด าเนินการโดยใช้ 
งบด าเนินงาน (ค่าใช้จ่ายใน
การสัมมนาและฝึกอบรม) 
จ านวน ๐.๑๐๐๐ ลบ. 
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๕.๓ โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศติดตามสถานะร่าง พ.ร.บ. 
กระทู้ถามและข้อปรึกษาหารือ ส.ส./ส.ว. 
 
 
 
         
 

ความส าเร็จของการพัฒนาระบบสารสนเทศ
ติดตามสถานะร่าง พ.ร.บ. กระทู้ถาม 
และข้อปรึกษาหารือ ส.ส/ส.ว 
ระดับที่ ๑ โครงการได้รับการอนุมัติหลักการ
จากเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
ระดับที่ ๒ ด าเนินการก าหนดขอบเขตของงาน 
ประกวดราคา และจัดซื้อจัดจ้าง 
ระดับที่ ๓ ด าเนินการส ารวจ วิเคราะห์ ออกแบบ
ระบบและจัดท าโปรแกรมต้นแบบ (Prototype) 
ระดับที่ ๔ ประชุมเชิงปฏิบัติการร่วมกับส่วน
ราชการที่ เกี่ ยวข้ อง เพื่ อท าความเข้ า ใจ 
การใช้งานโปรแกรมต้นแบบ (Prototype) 
ระดับที่ ๕ ระบบได้รับความเห็นชอบจาก ลธน. 
และมีการน าไปใช้ 
ผลผลิตการด าเนินการ  
ผลผลิตท่ี ๑ 
มี โปรแกรมต้นแบบ (Prototype) ที่ ผ่ าน
ก ร ะ บ ว น ก า ร ส า ร ว จ ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร  
เพื่อศึกษาวิ เคราะห์และออกแบบระบบ 
(บรรลุขั้นที่ ๓) 
 
 
 

ผลผลติที ๒ ๙.๕๐๐๐ กปม./ศทส. - เป็นโครงการที่ได้รับ 
ความเห็นชอบตามมติ ครม.  
เมื่อวันท่ี ๒๙ ก.ย. ๖๓  
ให้เป็นโครงการส าคญัใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ในการขับเคลื่อนการบรรลุ
เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ
และแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาต ิ
- ได้รับจดัสรรงบประมาณ
ตาม พ.ร.บ. งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๕ จ านวน
๙.๕๐๐๐ ล้านบาท  
ในงบรายจ่ายอื่น 
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ผลผลิตท่ี ๒ 
โปรแกรมต้นแบบ (Prototype) ได้รับความ
ร่วมมือจากส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง ในการท า
ความเข้ าใจและเตรียมความพร้อมเพื่อ
น าไปใช้ (บรรลุขั้นที่ 4) 
ผลผลิตท่ี ๓ 
ระบบสารสนเทศแล้วเสร็จและได้รับความ
เห็นชอบจาก ลธน. ให้น าไปใช้ โดยรองรับการ
เ ช่ื อ ม โ ย ง ข้ อ มู ล กั บ ห น่ ว ย ง า น อื่ น  ๆ  
(บรรลุขั้นที่ ๕) 

๖. แผนการพัฒนางานด้านการข่าวรักษาความปลอดภัย
นายกรัฐมนตรีและท าเนียบรัฐบาล ประกอบด้วย ๒ กิจกรรม ดังนี้  

ร้อยละความส าเรจ็ของการพัฒนางานด้านการ
ข่าวรักษาความปลอดภัย 

๑๐๐ - 
 

กสร. กิจกรรมที่ ๖.๑ และ ๖.๒ 
เป็นการด าเนินงานโดยใช้งบ
ด าเนินงาน หมวดคา่ใช้สอย 
รายการคา่ใช้จ่ายในการ
สัมมนาและฝึกอบรม 
ในแผนงานการพัฒนา
คุณภาพการบริหารจดัการ
ของ สลน. 
 - คชจ. ข้อ ๖.๑ จ านวน 
๐.๐๕๐๐ ลบ. 
- คชจ. ข้อ ๖.๒ จ านวน 
๒.๐๐๐๐ ลบ. 

    ๖.๑ พัฒนาบุคลากรด้านการข่าวรักษาความปลอดภัย  - - กสร. 

    ๖.๒ พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือรักษาความปลอดภยั  - - กสร. 
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๗. แผนงานการประชาสัมพันธ์ผา่นเว็บไซต์ Thaigov 
ประกอบด้วย ๑ กิจกรรม ดังน้ี 
 - การประชาสัมพันธ์งานของนายกรัฐมนตรี รองนายกรัฐมนตรี และ
รัฐมนตรีประจ าส านักนายกรัฐมนตรี ผ่านเว็บไซต์ Thaigov 

ร้อยละความเชื่อมั่นของการประชาสัมพันธ์งาน
ของนายกรัฐมนตรี รองนายกรัฐมนตรี และ
รัฐมนตรีประจ าส านักนายกรัฐมนตรี  
ผ่านเว็บไซต์ Thaigov 

๘๐ - สนฆ. เป็นการด าเนินการโดยใช้ 
งบด าเนินงาน 

รวมจ านวน ๗ แผนงาน ๕ โครงการ ๑๕ กิจกรรม 

รวมงบประมาณแผนการขับเคลื่อนการบริหารราชการแผ่นดินของนายกรัฐมนตรี เพ่ือการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน 

 
๑๑.๑๒๕๐ 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๑๐ ~ 
 

 

๒. แผนการเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของนายกรัฐมนตรี 
เป้าหมาย นายกรัฐมนตรีมีภาพลักษณ์ท่ีดีทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
ตัวช้ีวัด ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานเสริมสร้างภาพลักษณ์ของนายกรัฐมนตรี  ค่าเป้าหมาย  ร้อยละ ๙๐ 

แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ ตัวชี้วัดแผนงาน/โครงการ 
ค่าเป้าหมายของ
ตัวชี้วัดแผนงาน/

โครงการ 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

แนวทางการพัฒนาที่ ๒.๑ เสริมสร้างภาพลักษณ์ของนายกรัฐมนตรีเชิงรุก 

๑. แผนงานการจัดงานเฉลิมพระเกียรติแด่พระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยูห่ัว หรือพระบรมวงศานุวงศ์ หรือการด าเนินงานอ่ืน ๆ  
ในโอกาสพิเศษ ท่ีเสริมสร้างภาพลกัษณ์ของนายกรัฐมนตร ี
 
 

ระดับความส าเร็จในการด าเนินงานเพื่อเสรมิสร้าง
ภาพลักษณ์ของนายกรัฐมนตรี 
เกณฑ์การวัดระดับความส าเร็จตามตัวชี้วัด 
ระดับท่ี ๑ วิเคราะห์เหตุการณส์ าคัญและ
เสนอแนะให้จดัท าโครงงาน / กิจกรรม                       
ที่เสริมสรา้งภาพลักษณ์ที่ดีของนายกรัฐมนตร ี
ระดับท่ี ๒ เสนอผู้บังคับบัญชาและน ากราบเรียน
นายกรัฐมนตรี พิจารณาให้ความเห็นชอบ  
ระดับท่ี ๓ ก าหนดรูปแบบการจัดโครงการ/
กิจกรรม โดยวิเคราะห์และประมวลผลจากข้อมลู
และสถานการณ ์
ระดับท่ี ๔ ด าเนินงานให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
ระดับที่ ๕  สรุปผลการด าเนินงาน 

๕ - กพธ. - เป็นการด าเนินการโดย
ใช้งบรายจ่ายอื่น 
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
พระราชพิธีและพิธีส าคญั
ของรัฐบาล 
 - มีการปรับตัวช้ีวัดระดับ
ที่ ๓ จากเดิม “ประชุม
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและ
วางแผนการด าเนินงาน” 

๒. แผนงานการจัดแผนการเยือนต่างประเทศเชิงรุกของ
นายกรัฐมนตร ี

ระดับความส าเร็จของการจัดท าแผนการเยือน
ต่างประเทศของนายกรัฐมนตรีเพื่อสนับสนุนนโยบาย
ด้านการต่างประเทศของรัฐบาล 
เกณฑ์การวัดระดับความส าเร็จตามตัวชี้วัด 

๕ - กตป. 
 

- เปลี่ยนช่ือโครงการจาก
เดิม “การจัดท าแผนการ
เยือนต่างประเทศของ
นายกรัฐมนตรีเชิงรุก 
เพ่ือส่งเสริมภาพลักษณ์
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ตัวชี้วัดแผนงาน/

โครงการ 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

ระดับท่ี ๑ ศึกษา วิเคราะห์กลุ่มประเทศเปา้หมาย
การเยือนให้เป็นไปตามแนวนโยบาย/ยุทธศาสตร์
ด้านการตา่งประเทศของรัฐบาล 
ระดับท่ี ๒ จัดการประชุมหารือร่วมกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้องเพื่อจัดท าแผนการเยือนต่างประเทศเชิงรุก
ระดับท่ี ๓ จัดท าบันทึกกราบเรียนนายกรัฐมนตรี 
พิจารณาใหค้วามเหน็ชอบแผนการเยือนต่างประเทศ 
ระดับท่ี ๔ นายกรัฐมนตรีพิจารณาให้ความเห็นชอบ
แผนการเยือนต่างประเทศท่ีเสนอ 
ระดับท่ี ๕ ด าเนินการตามแผนการเยือน กรณีมีการ
เปลี่ยนแปลง น ากราบเรียนพิจารณาเห็นชอบ/สั่งการ 

ของนายกรัฐมนตรี  
ในเวทีระหว่างประเทศ” 
และ 
- เปลี่ยนตัวช้ีวัดโครงการ
จากเดิม “ระดับ
ความส าเร็จของการ
จัดท าแผนการเยือน
ต่างประเทศของ
นายกรัฐมนตรีเชิงรุก”  
- เป็นการด าเนินการโดย
ใช้งบประมาณจากงบ
รายจ่ายอื่น ค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการ
ต่างประเทศช่ัวคราว 

๓. แผนงานการอ านวยการจดัการเยือนต่างประเทศ/การเข้าร่วมการ
ประชุมระหว่างประเทศของนายกรัฐมนตรีเพื่อส่งเสริมภาพลักษณ์
ของนายกรัฐมนตรีในเวทีระหว่างประทศ 

๑) ร้อยละความส าเร็จในการจัดก าหนดการ/ภารกิจ
การเยือนต่างประเทศ และการเข้าร่วมประชุมระหว่าง
ประเทศของนายกรัฐมนตรี ที่เป็นไปเพื่อส่งเสริม
ภาพลักษณ์ของนายกรัฐมนตรีกับต่างประเทศ 
๒) ร้อยละความส าเร็จในการประสานจัดท าประเด็น
หารือ/ค ากล่าวของนายกรัฐมนตรีที่ส่งเสริมบทบาท            
ที่สร้างสรรค์ของนายกรัฐมนตรีในเวทีระหว่างประเทศ 

๙๐ 
 
 
 

๙๐ 

๑๐.๐๔๖๘ กตป. 
 
 

-เพิ่มแผนงานให้
สอดคล้องกับการรายงาน
ผลโครงการตาม
ยุทธศาสตร์ชาติและแผน
ปฏิรูปประเทศ ในระบบ 
eMENSCR 
 
 
 



~ ๑๒ ~ 
 

แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ ตัวชี้วัดแผนงาน/โครงการ 
ค่าเป้าหมายของ
ตัวชี้วัดแผนงาน/

โครงการ 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

- เป็นการด าเนินการโดย
ใช้งบประมาณจาก 
งบรายจ่ายอื่น ค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการ
ต่างประเทศช่ัวคราว 

แนวทางการพัฒนาที่ ๒.๒ พัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้าง
ภาพลักษณ์ของนายกรัฐมนตรี 
๑. แผนงานพัฒนาบทบาทส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรีให้เป็น
แกนหลกังานด้านพิธีการ ประกอบด้วย ๑ กิจกรรม ดังนี ้
   - การจัดอบรมหลักสูตรงานด้านพิธีการของผู้น า 

 
 
 
 
ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารับการฝึกอบรมต่อ
หลักสตูรงานด้านพิธีการของผู้น า 

 
 
 
 

๘๐ 
 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

กพธ. 

 
 
 
 
-ด าเนินงานโดยใช้ 
งบด าเนินงาน หมวด 
ค่าใช้สอย รายการ
คา่ใช้จ่ายในการสัมมนา
และฝึกอบรมในแผนงาน
การพัฒนาคุณภาพการ
บริหารจดัการของ สลน. 
งบประมาณ ๐.๑๑๘๔ 
ลบ. 
 
 

      



~ ๑๓ ~ 
 

แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ ตัวชี้วัดแผนงาน/โครงการ 
ค่าเป้าหมายของ
ตัวชี้วัดแผนงาน/

โครงการ 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

๒. แผนงานพัฒนาสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกท าเนียบ
รัฐบาลที่อยู่ในความรับผิดชอบของส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
ในด้านอาคารสถานที่ ตลอดจนงานด้านรักษาความปลอดภัย 
ประกอบด้วย ๕ โครงการ ดังนี้  

  ๘๐.๔๖๐๐ กสร.  

๒.๑ โครงการจดัหาสิ่งอ านวยความสะดวกให้แก่คนพิการในบรเิวณ
ท าเนียบรัฐบาล ประกอบด้วย ๒ กิจกรรมย่อย ดังนี้  
    ๑) ออกแบบสิ่งอ านวยความสะดวก และจดัท าประมาณการราคา 
    ๒) ปรับปรุงและจดัหาสิ่งอ านวยความสะดวกให้แก่คนพิการ 

ร้อยละความส าเรจ็ของการด าเนินโครงการจดัหา
สิ่งอ านวยความสะดวกให้แก่คนพิการในบริเวณ
ท าเนียบรัฐบาล 

๑๐๐ 
 

- กสร.  

๒.๒ โครงการปรับปรุง/พัฒนาอาคารสถานท่ี ภมูิทัศน์ และระบบ
สาธารณูปโภค ประกอบด้วย ๒ กจิกรรมย่อย ดังนี ้
   ๑) การด าเนินงานปรับปรุง/พฒันาอาคาร สถานที่ ภูมิทัศน์ และ
ระบบสาธารณูปโภค ตึกแดง ๑  
    ๒) การด าเนินงานปรับปรุง/พฒันาอาคาร สถานที่ ภูมิทัศน์ และ
ระบบสาธารณูปโภค ตึกแดง ๓ 

ร้อยละความส าเรจ็ของการด าเนินโครงการ
ปรับปรุง/พัฒนาอาคารสถานท่ี ภมูิทัศน์ และระบบ
สาธารณูปโภค 

๑๐๐ 
 
 
 
 
- 

 
 

๓๐.๐๐๐๐ 
 
 
- 

กสร. - ได้รับจดัสรร
งบประมาณตาม พ.ร.บ. 
งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๕ จ านวน
๓๐.๐๐๐๐ ล้านบาท 
 

๒.๓ โครงการปรับปรุงซ่อมแซมบา้นมนังคศิลา ระยะที่ ๑ ร้อยละความส าเรจ็ของการด าเนินโครงการ
ปรับปรุงซ่อมแซมบ้านมนังคศลิา ระยะที่ ๑ 

๑๐๐ -   - ด าเนินงานโดยใช้ 
งบด าเนินงาน 

๒.๔ โครงการศึกษาและออกแบบโครงสร้างอาคารจอดรถยนต ์ ร้อยละความส าเรจ็ของการด าเนินโครงการ 
ศึกษาและออกแบบโครงสรา้งอาคารจอดรถยนต ์

๑๐๐ ๐.๔๖๐๐  ได้รับจัดสรรงบประมาณ
ตาม พ.ร.บ. งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๕  
จ านวน ๐.๔๖๐๐ ลบ. 



~ ๑๔ ~ 
 

แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ ตัวชี้วัดแผนงาน/โครงการ 
ค่าเป้าหมายของ
ตัวชี้วัดแผนงาน/

โครงการ 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

๒.๕ โครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบการรักษาความปลอดภัย 
ท าเนียบรัฐบาล ประกอบด้วย ๑ กิจกรรมย่อย คือ จัดหาอุปกรณ์ที่
ทันสมัยด้านรักษาความปลอดภัย 

ร้อยละความส าเรจ็ของการด าเนินโครงการเพิม่
ประสิทธิภาพด้านการรักษาความปลอดภัย 

๑๐๐ ๕๐.๐๐๐๐ กสร. ได้รับจัดสรรงบประมาณ
ตาม พ.ร.บ. งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
จ านวน  ๕๐.๐๐๐๐  
ล้านบาท 

รวมจ านวน ๕ แผนงาน ๕ โครงการ ๑ กิจกรรม 
รวมงบประมาณแผนการเสริมสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีของนายกรัฐมนตรี 

 
๙๐.๕๑๐๐ 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



~ ๑๕ ~ 
 

๓. แผนการบริหารจัดการการสื่อสารของรัฐบาลสู่สาธารณชน 
เป้าหมาย  ประชาชนได้รับรู้และเชื่อม่ันการบริหารราชการแผ่นดินของนายกรัฐมนตรี 

ตัวช้ีวัด  ร้อยละการรับรู้ของประชาชนต่อนโยบายและผลงานรัฐบาล ค่าเป้าหมาย ร้อยละ ๗๕ 

แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ ตัวชี้วัดแผนงาน/โครงการ 

ค่าเป้าหมาย
ของตัวชี้วัด
แผนงาน/
โครงการ   

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

   
ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

แนวทางการพัฒนา ๓.๑ ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผลการด าเนินงานของรัฐบาลผ่านช่องทางการสื่อสารของรัฐบาล และสื่อสารมวลชนทุกแขนง ให้ครอบคลุมทุกกลุม่เป้าหมาย 

แผนงานเพ่ิมประสิทธิภาพการสือ่สารประชาสัมพันธ์การบริหาร
ราชการแผ่นดินของนายกรัฐมนตรี 
ประกอบด้วย ๒ โครงการ ๗ กิจกรรม ดังน้ี 

ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานตามแผนงาน 
เพิ่มประสิทธิภาพการสื่อสารประชาสัมพันธ์การบริหาร
ราชการแผ่นดินของนายกรัฐมนตร ี

๘๕ ๑๙.๗๗๖๖ สนฆ. เป็นงบประมาณโดยรวมของ
ผลผลติการบริหารจัดการ
การสื่อสารของรัฐบาล 
สู่สาธารณชน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 

๑. การพัฒนากระบวนการเผยแพร่ข่าวภารกิจนายกรัฐมนตรีทั้ง
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยเน้นน าเสนอถึงข้อสั่งการ ผลสมัฤทธ์ิ
ของภารกิจ และประโยชน์ที่ประชาชนจะไดร้ับให้ชัดเจน 

  - สนฆ. กิจกรรมที่ ๑-๗ เป็นการ
ด าเนินภารกิจประจ าของ
ส านักโฆษกโดยใช้ 
งบด าเนินงานของผลผลิต
การบริหารจัดการ 
การสื่อสารของรัฐบาล 
สู่สาธารณชน 

๒. การน าเทคโนโลยีที่ทันสมยัมาใช้ในการผลิตและเผยแพร่ภาพน่ิง 
ภาพเคลื่อนไหว ภาพกราฟฟิกภารกิจของนายกรัฐมนตรี    

  - สนฆ. 

๓. การพัฒนาช่องทางการสื่อสารประชาสมัพันธ์นโยบายรัฐบาลและ 
ภารกิจนายกรัฐมนตรี โดยผ่านโซเชียลมีเดยี ดังน้ี 
   - ถ่ายทอดสด (LIVE) การลงพื้นที่ตรวจราชการของนายกรัฐมนตร ี 
   - การผลิตรายการเผยแพร่ข่าวสารรัฐบาลผ่านเฟซบุ๊กเพจไทยคู่ฟ้า
และสถานโีทรทัศน์ตา่ง ๆ 
   - การจัดท าเนื้อหาและภาพเผยแพร่นโยบาย ข้อสั่งการ และภารกจิ
ของนายกรัฐมนตรผี่าน LINE Official Account ของหน่วยงานไปยงั
ประชาชนโดยตรง 

  - สนฆ. 



~ ๑๖ ~ 
 

แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ ตัวชี้วัดแผนงาน/โครงการ 

ค่าเป้าหมาย
ของตัวชี้วัด
แผนงาน/
โครงการ   

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

   
ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

๔. การบริหารจดัการงานแถลงข่าวและอ านวยความสะดวกสื่อมวลชน 
เพื่อให้ข้อมูลข่าวสารภารกิจนายกรัฐมนตรีไดร้ับการเผยแพร่ไปยัง
ประชาชนอย่างถูกต้องและทั่วถึง 
 

  - สนฆ. กิจกรรมที่ ๑-๗ เป็นการ
ด าเนินภารกิจประจ าของ
ส านักโฆษกโดยใช้งบ
ด าเนินงานของผลผลติการ
บริหารจดัการการสื่อสาร
ของรัฐบาลสูส่าธารณชน 

๕. การสร้างเครือข่ายด้านการสื่อสารประชาสมัพันธ์หน่วยงานภาครัฐ
และสื่อมวลชนทุกแขนง เพื่อสนับสนุนการเผยแพรป่ระชาสัมพันธ์
นโยบายรัฐบาลและข้อสั่งการของนายกรัฐมนตร ี
 

  - สนฆ. 

๖. การเผยแพรร่ายงานผลการด าเนินงานของรัฐบาล ท้ังภาษาไทย
และภาษาอังกฤษในรูปแบบสิ่งพิมพ์และ E-book 
 

  - สนฆ. 

๗. การบริหารจดัการระบบสนับสนุนการสื่อสารประชาสัมพันธภ์ารกิจ
นายกรฐัมนตรี (ระบบ News Center คลิปปิ้งข่าวออนไลน์ 
(iQNewsClip) บ ารุงรักษาเว็บไซต์รัฐบาลไทย ฯลฯ) 
 

  - สนฆ. 

๘. โครงการประชาสัมพันธ์นโยบายพิเศษและภารกิจเร่งด่วนของรัฐบาล   ๓.๓๘๗๘ สนฆ. เพิ่มโครงการ เพื่อให้
สอดคล้องกับวงเงินท่ึไดร้ับ
จัดสรรตาม พ.ร.บ. 
งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๕ จ านวน 
๓.๓๘๗๘ ล้านบาท 
 
 



~ ๑๗ ~ 
 

แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ ตัวชี้วัดแผนงาน/โครงการ 

ค่าเป้าหมาย
ของตัวชี้วัด
แผนงาน/
โครงการ   

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

   
ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

๙. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการถา่ยทอดสด (Live Broadcasting) 
ภารกิจนายกรัฐมนตรผี่านโซเซียลมีเดีย ๑ ระบบ 

  ๑.๙๘๔๙ สนฆ. เพิ่มโครงการ เพื่อให้
สอดคล้องกับวงเงินท่ึไดร้ับ
จัดสรรตาม พ.ร.บ. 
งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๕ จ านวน 
๑.๙๘๔๙ ล้านบาท 

รวมจ านวน ๑ แผนงาน  ๒ โครงการ  ๗ กิจกรรม 
รวมงบประมาณแผนการบริหารจัดการการสื่อสารของรัฐบาลสู่สาธารณชน 

 
๒๕.๖๔๐๐ 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๑๘ ~ 
 

๔. แผนการเป็นศูนย์กลางข้อมูลสารสนเทศส าหรับการตัดสินใจสั่งการของนายกรัฐมนตรี 
เป้าหมาย  นายกรัฐมนตรีมีระบบสารสนเทศสนับสนุนการตัดสินใจอย่างมีประสิทธิภาพ 
ตัวช้ีวัด ร้อยละความส าเร็จของการมีระบบสารสนเทศมาสนับสนุนการตัดสินใจสั่งการของนายกรัฐมนตรี  ค่าเป้าหมาย ร้อยละ ๘๐ 

แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ 
ตัวชี้วัดของแผนงาน/โครงการ 

ตัวชี้วัด 

ค่าเป้าหมาย
ของตัวชี้วัด
แผนงาน/
โครงการ   

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

แนวทางการพัฒนาที่ ๔.๑   พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนนุการตัดสินใจสั่งการของนายกรฐัมนตรี 

๑. แผนงานยกระดับศูนย์ปฏิบัติการนายกรัฐมนตรี (PMOC)  
ให้เป็นศูนย์ปฏิบัติการอัจฉริยะ ประกอบด้วย ๖ โครงการ ๑ 
กิจกรรม ดังนี ้

ร้อยละความส าเรจ็การด าเนินงานยกระดับ                 
ศูนย์ปฏิบัติการนายกรัฐมนตรี (PMOC) ให้เป็น                
ศูนย์ปฏิบัติการอัจฉรยิะ 

๙๐ 
 
 

๔๗.๙๐๐๐ ศทส.  

   ๑.๑ โครงการความร่วมมือพัฒนาระบบรายงานการวิเคราะห์
สถานการณ์ฉุกเฉินในประเทศ (National Urgent Situation 
Actionable Intelligence System : NUSAIS) 

 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้งานระบบรายงานการ
วิเคราะหส์ถานการณ์ฉุกเฉินในประเทศ (National 
Urgent Situation Actionable Intelligence 
System : NUSAIS) 

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 

- ศทส. ด าเนินการโดยใช้ 
งบด าเนินงาน 

  ๑.๒ โครงการพัฒนาระบบวิเคราะห์สถานการณจ์ากสื่อสังคม
ออนไลน์ด้วย Big Data 

  - ศทส. งบประมาณ ๒๐.๐๐๐๐ 
ล้านบาท แต่ไม่ได้รับจดัสรร
กรอบวงเงินงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕               

   ๑.๓ โครงการระบบติดตามและบูรณาการข้อมูลการด าเนินงาน
ตามนโยบายรัฐบาล 

  - ศทส. งบประมาณ ๑๐.๐๐๐๐ 
ล้านบาท แต่ไม่ได้รับจดัสรร
กรอบวงเงินงบประมาณ
รายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 



~ ๑๙ ~ 
 

แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ 
ตัวชี้วัดของแผนงาน/โครงการ 

ตัวชี้วัด 

ค่าเป้าหมาย
ของตัวชี้วัด
แผนงาน/
โครงการ   

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

   ๑.๔ ระบบบริหารจัดการฐานขอ้มูลกลางส านักเลขาธิการ
นายกรัฐมนตรี (Central Data Base Management Platform) 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้งานระบบแพลตฟอร์ม
กลางส าหรับศูนย์ปฏิบัติการ นรม. (Central 
Platform) 

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 

๔๗.๙๐๐๐ ศทส. 
 

- เปลี่ยนช่ือโครงการเพื่อให้
สอดคล้องกับเอกสาร
งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ              
พ.ศ. ๒๕๖๕ จากเดมิ 
“โครงการจดัหาระบบการ
เชื่อมโยงข้อมูลด้วย
เทคโนโลยีดิจิทลั”                

   ๑.๕ โครงการยกระดับบุคลากรให้สามารถปฏิบัติงานวิเคราะห์
ข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data) 

 ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 

- ศทส.  - ใช้งบประมาณจาก 
งบด าเนินงาน หมวด 
ค่าใช้สอย รายการค่าใช้จ่าย
ในการสัมมนาและฝึกอบรม
ในแผนงานการพัฒนา
คุณภาพการบริหารจดัการ
ของ สลน. จ านวน 
๐.๓๐๐๐ ลบ.  

   ๑.๖ โครงการบูรณาการข้อมูลและการพัฒนาต้นแบบ            
ศูนย์ปฏิบัติการอัจฉรยิะ ระยะที่ ๑ 

ร้อยละของบัญชีข้อมลูที่มีการรวบรวม ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 

- ศทส. -เพิ่มโครงการตาม
แผนปฏิบัติการดจิิทัล  
ระยะ ๔ ปี ฯ  
(ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ ๔) 
-ด าเนินการโดยใช้ 
งบด าเนินงาน 



~ ๒๐ ~ 
 

แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ 
ตัวชี้วัดของแผนงาน/โครงการ 

ตัวชี้วัด 

ค่าเป้าหมาย
ของตัวชี้วัด
แผนงาน/
โครงการ   

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

    - การจัดท าแผนแม่บทพัฒนาดจิิทัล ของส านักเลขาธิการ
นายกรัฐมนตร ี

ร้อยละความส าเรจ็ของการจัดท าแผนแม่บทพัฒนา
ดิจิทัล ของส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตร ี

 - ศทส. - เพิ่มกิจกรรม 
ด าเนินการโดยการตั้ง
คณะกรรมการจัดท าแผน
แม่บทพัฒนาดิจิทัล ของ
ส านักเลขาธิการ
นายกรัฐมนตรีโดย 
ใช้งบประมาณจาก 
งบด าเนินงาน 

รวมจ านวน ๑ แผนงาน ๖ โครงการ ๑ กิจกรรม 
รวมงบประมาณแผนการเป็นศูนย์กลางข้อมลูสารสนเทศส าหรับการตัดสินใจสั่งการของนายกรัฐมนตรี 

 
๔๗.๙๐๐๐ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



~ ๒๑ ~ 
 

๕. แผนการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการของส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 

เป้าหมาย  ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี มีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพและมีธรรมาภิบาล  

ตัวช้ีวัด ร้อยละความส าเร็จการด าเนินงานภายใต้แผนการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการของส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี ค่าเป้าหมาย   ร้อยละ ๙๐  

แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ 
 

ตัวชี้วัดของแผนงาน/โครงการ 
 

ค่าเป้าหมายของ
ตัวชี้วัดแผนงาน/

โครงการ   

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

แนวทางการพัฒนาที่ ๕.๑ เพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินงานด้านการประเมินส่วนราชการของส านกัเลขาธกิารนายกรัฐมนตรี 

๑. แผนงานเพ่ิมประสิทธิภาพการประเมินส่วนราชการของ
ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี ประกอบด้วย ๔ กิจกรรม  ดังนี ้

คะแนนผลการประเมินส่วนราชการในการปฏิบตัิ
ราชการของส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 

๙๐      - กพบ.  

   ๑.๑ การเสรมิสร้างการรบัรู้กรอบการประเมินส่วนราชการใน
การปฏิบัตริาชการของส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตร ี

ร้อยละความส าเรจ็ของการด าเนินงานตามแผนงาน/
โครงการเพื่อสร้างการรับรู้กรอบการประเมินส่วน
ราชการในการปฏิบัติราชการของส านักเลขาธิการ
นายกรัฐมนตร ี

๙๐  
- 

 
กพบ. 

กิจกรรมที่ ๑.๑-๑.๔ เป็น
การด าเนินภารกิจประจ า
ของกลุ่มพัฒนาระบบ
บริหารโดยใช้งบ
ด าเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 

   ๑.๒ การตดิตามผลการด าเนินงานตามกรอบการประเมินส่วน
ราชการ 

ร้อยละความส าเรจ็ของการติดตามผลการด าเนินงาน
ตามกรอบการประเมินส่วนราชการ 

๑๐๐ - กพบ. 

   ๑.๓ การพัฒนากระบวนการจดัท ารายงานผลการด าเนินงาน
ตามกรอบการประเมินส่วนราชการในการปฏิบตัิราชการ 

ร้อยละความส าเรจ็ของการพัฒนากระบวนการจดัท า
รายงานผลการด าเนินงานตามกรอบการประเมิน  
ส่วนราชการ 
 

๑๐๐ - กพบ. 

   ๑.๔ การส ารวจความเช่ือมั่นของนายกรัฐมนตรี รอง
นายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีประจ าส านักนายกรัฐมนตรี             
ต่อการด าเนินงานของส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตร ี

ร้อยละความส าเรจ็ของการด าเนินการส ารวจความ
เชื่อมั่นของนายกรัฐมนตรี รองนายกรัฐมนตรี และ
รัฐมนตรีประจ าส านักนายกรัฐมนตรี  
 

๙๐ - กพบ. 



~ ๒๒ ~ 
 

แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ 
 

ตัวชี้วัดของแผนงาน/โครงการ 
 

ค่าเป้าหมายของ
ตัวชี้วัดแผนงาน/

โครงการ   

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

๒. โครงการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจการพัฒนาระบบ
ราชการ 

ร้อยละความส าเรจ็ของการด าเนินโครงการเสรมิสร้าง
ความรู้ความเข้าใจการพัฒนาระบบราชการ 
 

๑๐๐ ๐.๑๖๕๔ กพบ. เป็นการด าเนินการโดยใช้
งบด าเนินงาน หมวด 
ค่าใช้สอย รายการ
ค่าใช้จ่ายในการสัมมนา
และฝึกอบรมใน แผนงาน
การพัฒนาคุณภาพการ
บริหารจดัการของ สลน.  

แนวทางการพัฒนาที่ ๕.๒  เพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินการตรวจสอบภายในของส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 

๑. แผนงานเพ่ิมประสิทธิภาพการตรวจสอบภายในของส านกั
เลขาธิการนายกรัฐมนตรี ประกอบด้วย ๓ กิจกรรม ดังนี ้
 

คะแนนผลการประเมินการประกนัคุณภาพงาน
ตรวจสอบภายในภาครัฐ  
เกณฑ์การประเมินตามตัวชี้วัด 
ระดับท่ี ๑ ไม่เป็นไปตามมาตรฐาน (Does not 
Conforms : DNC)  
(๐.๐๐ – ๑.๙๙ คะแนน) 
ระดับท่ี ๒ เป็นไปตามมาตรฐานบางส่วน (Partially 
Conforms : PC) (๒.๐๐ – ๒.๙๙ คะแนน) 
ระดับท่ี ๓ เป็นไปตามมาตรฐาน (General 
Conforms : GC)  
(๓.๐๐ – ๔.๐๐ คะแนน) 
 
 

๓ 
(ระดับมาตรฐาน) 

- 
 
 

กตส.  

     ๑.๑ จัดท าแผนการตรวจสอบประจ าปี แบบบรูณาการและ
ด าเนินงานตามแผน 

ร้อยละความส าเรจ็ของการด าเนินงานตามแผนการ
ตรวจสอบภายในประจ าป ี

๑๐๐ - กตส.  กิจกรรมที่ ๑.๑-๑.๓ เป็น
การด าเนินภารกิจประจ า



~ ๒๓ ~ 
 

แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ 
 

ตัวชี้วัดของแผนงาน/โครงการ 
 

ค่าเป้าหมายของ
ตัวชี้วัดแผนงาน/

โครงการ   

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

     ๑.๒ การพัฒนาระบบงานตรวจสอบ 
ประกอบด้วย ๒ กิจกรรมย่อย 

    ของกลุ่มตรวจสอบภายใน
โดยใช้งบด าเนินงาน 

          ๑) การจัดท าคู่มือการตรวจสอบภายในเพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

จ านวนคู่มือการปฏิบัติงาน ๔ -         กตส. 

          ๒) การน าเทคโนโลยีหรือโปรแกรมส าเร็จรูปมาช่วย 
ในการตรวจสอบ 

จ านวนเรื่องที่ใช้โปรแกรมส าเร็จรปู 
ช่วยในการตรวจสอบ 

๒ - กตส. 

    1.3 การตดิตามผลการตรวจสอบภายในตามเกณฑ์ที่
กรมบัญชีกลางก าหนด 

ร้อยละความส าเรจ็ของการติดตามผลการตรวจสอบ
ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

๑๐๐ - กตส. 

แนวทางการพัฒนาที่ ๕.๓ ยกระดับการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

๑. แผนพัฒนาทรัพยากรบุคคลตามยุทธศาสตร์และ
แผนพัฒนาทรัพยากรบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ – ๒๕๖๕ ของ 
ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 

ร้อยละความส าเรจ็ของการด าเนินงานตาม
แผนพัฒนาทรัพยากรบคุคล ตามยุทธศาสตร์และ
แผนพัฒนาทรัพยากรบคุคล พ.ศ. ๒๕๖๒ – ๒๕๖๕ 
ของส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 

๘๐ ๐.๔๘๗๕ สลธ. สลน. ได้รับจัดสรร
งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๕ งบ
ด าเนินงาน หมวด 
ค่าใช้สอย รายการ
ค่าใช้จ่ายในการสัมมนา
และฝึกอบรม จ านวน 
๐.๔๘๗๕ ลบ. 
 
 
 



~ ๒๔ ~ 
 

แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ 
 

ตัวชี้วัดของแผนงาน/โครงการ 
 

ค่าเป้าหมายของ
ตัวชี้วัดแผนงาน/

โครงการ   

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

๒. แผนการบริหารก าลังคนคุณภาพเพ่ือการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 

ร้อยละความส าเรจ็ของการด าเนินงานตามแผนการ
บริหารก าลังคนคณุภาพเพื่อการขบัเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
 

๘๐ - สลธ. แผนงานท่ี ๒ และ ๓  
เป็นการด าเนินภารกิจ
โดยใช้งบด าเนินงาน 

๓. แผนพัฒนาโครงสร้างและปรับปรุงการจัดอัตราก าลังให้
สอดคล้องกับภารกิจ 

ร้อยละความส าเรจ็ของการด าเนินงานตาม
แผนพัฒนาโครงสร้างและปรับปรงุการ                        
จัดอัตราก าลังให้สอดคล้องกับภารกิจ 
 

๗๐ - กพบ./สลธ. 

 
แนวทางการพัฒนาที่ ๕.๔ พัฒนาประสิทธิภาพการด าเนินงานสนบัสนุนการปฏิบัติงานของส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
 
๑. แผนงานพัฒนาการประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างการรับรู้ 
ภายในองค์กร 

ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานพัฒนาการ
ประชาสัมพันธ์ภายในองค์กร 

๑๐๐ - สลธ. เป็นการด าเนินภารกิจ
ประจ าโดยใช้ 
งบด าเนินงาน 



~ ๒๕ ~ 
 

แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ 
 

ตัวชี้วัดของแผนงาน/โครงการ 
 

ค่าเป้าหมายของ
ตัวชี้วัดแผนงาน/

โครงการ   

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

๒. แผนงานการควบคุมภายในและแผนบริหารจัดการ 
ความเสี่ยง 

๑) ระดับความส าเรจ็ของการด าเนินการตามแผนงาน
การควบคุมภายใน 
เกณฑ์การวัดระดับความส าเร็จตามตัวชี้วัด 
ระดับท่ี ๑ แจ้งหน่วยงานต่าง ๆ ในสังกัดส านัก
เลขาธิการนายกรัฐมนตรี จดัท ารายงานการควบคุม
ภายใน 
ระดับท่ี ๒ ประชุมคณะกรรมการเพื่อพิจารณารายงานผล
การควบคุมภายใน 
ระดับที่ ๓ เสนอเลขาธิการนายกรัฐมนตรี พิจารณา             
ให้การรับรองรายงานการประเมินผลการควบคุม
ภายใน 
ระดับท่ี ๔ ส่งรายงานผลการควบคุมภายในให้กลุม่
ตรวจสอบภายในตรวจสอบ 
ระดับท่ี ๕ ส่งข้อมูลรายงานการประเมินผลการ
ควบคุมภายในให้กรมบัญชีกลางทราบ 
 
 
 
 
๒) ระดับความส าเรจ็ของการจัดท าแผนบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 
เกณฑ์การวัดระดับความส าเร็จตามตัวชี้วัด 

๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕ 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

สลธ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สลธ. 

-การควบคุมภายในและ

การจัดท าแผนการบริหาร

จัดการความเสีย่งเป็น

ภารกิจท่ีด าเนินการตาม

หลักเกณฑ์กระทรวง  

การคลังว่าด้วยมาตรฐาน

และหลักเกณฑ์ปฏิบตัิการ

ควบคุมภายในส าหรบั

หน่วยงานของรัฐ  

พ.ศ.๒๕๖๑ และ

หลักเกณฑ์กระทรวง  

การคลังว่าด้วยมาตรฐาน

และหลักเกณฑ์ปฏิบตัิการ

บริหารจดัการความเสี่ยง

ส าหรับหน่วยงานของรัฐ 

พ.ศ. ๒๕๖๒ 

-ด าเนินงานโดยใช้ 

งบด าเนินงาน  

หมวดค่าใช้สอย รายการ

ค่าใช้จ่ายในการสัมมนา

และฝึกอบรมใน แผนงาน



~ ๒๖ ~ 
 

แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ 
 

ตัวชี้วัดของแผนงาน/โครงการ 
 

ค่าเป้าหมายของ
ตัวชี้วัดแผนงาน/

โครงการ   

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

ระดับท่ี ๑  แจ้งหน่วยงานต่าง ๆ  ในสังกดัส านัก
เลขาธิการนายกรัฐมนตรี จดัท าข้อมูลการบริหารจัดการ   
ความเสีย่ง 
ระดับท่ี ๒ จัดท าร่างแผนบริหารจดัการความเสีย่ง 
ระดับท่ี ๓ ประชุมคณะกรรมการเพื่อพิจารณารา่ง
แผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 
ระดับท่ี ๔ เสนอเลขาธิการนายกรฐัมนตรี ให้ความ
เห็นชอบแผนบริหารจัดการความเสี่ยง และเผยแพร่
ประชาสมัพันธ์ 
ระดับท่ี ๕ ติดตามและรายงานผลการด าเนินงานตาม
แผนการบริหารจัดการความเสี่ยงและเสนอเลขาธิการ
นายกรัฐมนตรีทราบ 
  

การพัฒนาคุณภาพการ

บริหารจดัการของ สลน. 

 

 
แนวทางการพัฒนาที่ ๕.๕ พัฒนาส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรีให้เป็นองค์กรดิจิทัล 
 
๑. แผนงานยกระดับโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทลั 
ประกอบด้วย ๔ โครงการ ดังนี ้

1) ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานยกระดับ
โครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีดจิิทัล 
2) ผลการประเมินความพร้อมในการพัฒนารัฐบาล
ดิจิทัลของส่วนราชการประจ าปี  
 
 

๑๐๐ 
 

๘๐ 

๖๓.๓๗๗๖ 
 

  



~ ๒๗ ~ 
 

แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ 
 

ตัวชี้วัดของแผนงาน/โครงการ 
 

ค่าเป้าหมายของ
ตัวชี้วัดแผนงาน/

โครงการ   

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

    ๑.๑ โครงการจัดซื้อครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ประจ าปี
งบประมาณ  

คอมพิวเตอรล์ูกข่ายและอุปกรณ์ทีไ่ด้รับการจัดหา
ทดแทนของเดิมมีประสิทธิภาพทันสมัย 

ไม่น้อยกว่า
มาตรฐานกลาง

ภาครัฐ 

๑.๓๐๑๕ ศทส. ได้รับจัดสรรวงเงินตาม 
พ.ร.บ. งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๕ จ านวน
๑.๓๐๑๕ ลบ.       

   ๑.๒ โครงการการทบทวนนโยบายการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยทางไซเบอร์ (Cyber-Security Policies 

  -   

   ๑.๓ โครงการจดัซื้อระบบศูนยป์ฏิบัติการรักษาความปลอดภัย
เครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Security Operation Center using 
SOAR Platform) ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตร ี

นโยบายการรักษาความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์
ของ สลน.มีความเท่าทันพลวัตทางเทคโนโลย ี

ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ ๘๐ 

๔๒.๐๗๖๑ ศทส. เพิ่มโครงการ เพื่อให้
สอดคล้องกับวงเงินท่ึ
ได้รับจัดสรรตาม พ.ร.บ. 
งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๕ จ านวน
๔๒.๐๗๖๑ ลบ.       

  ๑.๔ โครงการปรับปรุงห้องปฏิบตัิการ (Data Center) ร้อยละความส าเรจ็ในการยกระดบัการบริหารและ
ปฏิบัติราชการด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 

๘๐ ๒๐.๐๐๐๐ ศทส. เพิ่มโครงการ เพื่อให้
สอดคล้องกับวงเงินท่ึ
ได้รับจัดสรรตาม พ.ร.บ. 
งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๕ จ านวน -
๒๐.๐๐๐๐ ลบ.                      



~ ๒๘ ~ 
 

แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ 
 

ตัวชี้วัดของแผนงาน/โครงการ 
 

ค่าเป้าหมายของ
ตัวชี้วัดแผนงาน/

โครงการ   

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

๒. แผนงานยกระดับประสิทธิภาพการด าเนินงาน 
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ประกอบดว้ย  ๓ โครงการ ดังนี ้

1) ร้อยละความส าเร็จของการยกระดับประสิทธิภาพ
การด าเนินงานด้านเทคโนโลยดีิจทิัล 
2) ผลการประเมินความพร้อมในการพัฒนารัฐบาล
ดิจิทัลของส่วนราชการประจ าป ี

๙๐ 
 

๘๐ 

๑.๘๐๐๐   

   ๒.๑ โครงการพัฒนาระบบบริหารงบประมาณของส านัก
เลขาธิการนายกรัฐมนตร ี

ระดับความส าเร็จของการด าเนินการพัฒนาระบบ
งบประมาณของ สลน. 

๘๐ ๑.๘๐๐๐ ศทส./สลธ. เพิ่มโครงการเพิ่ม
โครงการ เพื่อให้
สอดคล้องกับวงเงินท่ึ
ได้รับจัดสรรตาม พ.ร.บ. 
งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๕ จ านวน 
๑.๘๐๐๐ ลบ. 

   ๒.๒ โครงการด าเนินงานตาม พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูล 
ส่วนบุคคล 

ร้อยละความส าเรจ็ของการด าเนินการ ๘๐ - ศทส./สลธ. เพิ่มโครงการตาม
แผนปฏิบัติการดจิิทัล  
ระยะ ๔ ปี ฯ 
(ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ ๔) 
-ด าเนินงานโดยใช้ 
งบด าเนินงาน 

    ๒.๓  โครงการด าเนินงานเกี่ยวกับธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ ระดับความส าเร็จของการด าเนินการจัดท าธรรมาภิ
บาลข้อมูลภาครัฐในหน่วยงาน ประกอบด้วย 
ระดับท่ี ๑ ก าหนดสิทธิหน้าท่ีความรับผดิชอบของ
ผู้เกี่ยวข้อง 

ไม่ต่ ากว่าระดับที่ ๓ - ศทส./สลธ. -เพิ่มโครงการตาม
แผนปฏิบัติการดจิิทัล  
ระยะ ๔ ปี ฯ 
(ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ ๔) 
-ด าเนินงานโดยใช้ 
งบด าเนินงาน 



~ ๒๙ ~ 
 

แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ 
 

ตัวชี้วัดของแผนงาน/โครงการ 
 

ค่าเป้าหมายของ
ตัวชี้วัดแผนงาน/

โครงการ   

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

ระดับท่ี ๒ ด าเนินงานเพื่อให้มีการจัดการข้อมลูอย่าง
มีประสิทธิภาพ สามารถเช่ือมโยง แลกเปลีย่น บูรณา
การข้อมูลทั้งภายในและภายนอก 
ระดับท่ี ๓ ก าหนดมาตรการควบคุมและพัฒนาข้อมลู 
ระดับท่ี ๔ มีการวัดผลการบริหารจัดการข้อมลู 
ระดับท่ี ๕ มีการจ าแนกหมวดหมูข่องข้อมูลและการ
จัดท าค าอธิบายชุดข้อมลูดิจิทลัของภาครัฐและบัญชี
ข้อมูลให้ถูกต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 

แนวทางการพัฒนาที่ ๕.๖ พัฒนาอาคารสถานที่ของส านกัเลขาธกิารนายกรัฐมนตรี ให้มีความทันสมัย 

๑. แผนงานปรับปรุงอาคารสถานที่ของส านักเลขาธิการ
นายกรัฐมนตรี ประกอบด้วย ๔ โครงการ ดังน้ี  

ร้อยละความส าเรจ็ของการด าเนินงานตามแผนงาน
ปรับปรุงอาคารสถานท่ีของส านักเลขาธิการ
นายกรัฐมนตร ี

๑๐๐ 
 

๘.๐๖๔๗ 
 

กสร.  

   ๑.๑ โครงการปรับปรุงรั้วบ้านพักรับรองส านักเลขาธิการ
นายกรัฐมนตรี (แหลมแท่น) จังหวัดชลบุร ี

ร้อยละความส าเรจ็ของการด าเนินงาน ๑๐๐ ๑.๓๑๐๔ กสร. ได้รับจัดสรรตาม พ.ร.บ. 
งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๕ จ านวน
๑.๓๑๐๔ ลบ. 

   ๑.๒ โครงการปรับปรุงหลังคา ตึกสันตไิมตรี ท าเนียบรัฐบาล 
 

ร้อยละความส าเรจ็ของการด าเนินงาน ๑๐๐ ๖.๒๙๔๓ กสร. เพิ่มโครงการ เพื่อให้
สอดคล้องกับวงเงินท่ึ
ได้รับจัดสรรตาม พ.ร.บ. 
งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๕ จ านวน
๖.๒๙๔๓ ลบ. 



~ ๓๐ ~ 
 

แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ 
 

ตัวชี้วัดของแผนงาน/โครงการ 
 

ค่าเป้าหมายของ
ตัวชี้วัดแผนงาน/

โครงการ   

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

   ๑.๓ โครงการสร้างห้องน้ าบริเวณโรงจอดรถยนต์ ตึกบัญชาการ ๒ 
 
 
 
 
 

ร้อยละความส าเรจ็ของการด าเนินงาน ๑๐๐ ๐.๔๖๐๐ กสร. เพิ่มโครงการเพื่อให้
สอดคล้องกับวงเงินท่ึ
ได้รับจัดสรรตาม พ.ร.บ. 
งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๕  จ านวน 
๐.๔๖๐๐ ลบ. 

   ๑.๔ โครงการด้านสถานท่ี ยานพาหนะ และรักษาความ
ปลอดภัย ประกอบด้วย ๒ กิจกรรมย่อย ดังน้ี 
        ๑) งานสนับสนุนการให้บรกิารด้านยานพาหนะในภารกิจ
ต่างๆ ของส านักเลขาธิการนายกรฐัมนตร ี
        ๒) งานด้านอาคาร/สนับสนุนการใช้สถานท่ีและปรับปรุง
อาคารสถานท่ี 
 

ร้อยละความส าเรจ็ของการด าเนินงาน ๑๐๐ - กสร. -เพิ่มกิจกรรมให้
สอดคล้องกับการรายงาน
ผลโครงการตาม
ยุทธศาสตร์ชาติและแผน
ปฏิรูปประเทศ ในระบบ 
eMENSCR 
--ด าเนินงานโดยใช้งบ
ด าเนินงาน 

แนวทางการพัฒนาที่ ๕.๗ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและความโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล 
๑. แผนงานเสริมสร้างและพัฒนาธรรมาภิบาล 
ประกอบด้วย ๓ กิจกรรม ดังน้ี 

ร้อยละความส าเรจ็ของการด าเนินงานตามแผนงาน
เสรมิสร้างและพัฒนาธรรมาภิบาล 

๙๐ - 
 

ศปท.  

    ๑.๑ การชี้แจงเพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจในเรื่องการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

ผลการประเมิน ITA ของส านักเลขาธิการ
นายกรัฐมนตรี มีระดับคะแนน ITA ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๙๐ ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของส านัก
เลขาธิการนายกรัฐมนตร ี

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๙๐ 

- ศปท. ด าเนินงานโดยใช้ 
งบด าเนินงาน 

    ๑.๒ การส่งเสรมิคณุธรรม จริยธรรมตามแผนแม่บทส่งเสรมิ
คุณธรรมแห่งชาติ และพระราชบญัญัตมิาตรฐานทางจริยธรรม 
ประกอบด้วยกิจกรรมย่อย เช่น 

จ านวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานด้านคณุธรรมและจริยธรรม 

๓ - ศปท. -ด าเนินงานโดยใช้ 
งบด าเนินงาน 
 



~ ๓๑ ~ 
 

แผนงาน/โครงการที่ส าคัญ 
 

ตัวชี้วัดของแผนงาน/โครงการ 
 

ค่าเป้าหมายของ
ตัวชี้วัดแผนงาน/

โครงการ   

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

         ๑) การด าเนินการสรรหาและแต่งตั้งคณะกรรมการ
จริยธรรมประจ าส านักเลขาธิการนายกรัฐนตร ี
         ๒) การจัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริมและขับเคลื่อน
คุณธรรม จรยิธรรมของส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี  
         ๓) การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลเพื่อสรา้งองค์ความรู้
ในการส่งเสริมคณุธรรม จรยิธรรม และการป้องกันการทุจริต
ภายในหน่วยงาน ฯลฯ 

ข้อ ๑) เดิมเป็นกิจกรรม 
“การจัดท าข้อก าหนด
จริยธรรมข้าราชการและ
หน้าท่ีของส านัก
เลขาธิการ
นายกรัฐมนตรี” 

   ๑.๓ การเสรมิสร้างวัฒนธรรมองค์การตามหลักธรรมาภิบาล
และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ประกอบด้วย กิจกรรมย่อย 
เช่น 
        ๑) โครงการคนดีศรี สลน. 
        ๒) โครงการอบรมสัมมนา “การปลูกจิตส านึกสาธารณะ 
เพื่อสร้างพฤติกรรมซื่อสัตยส์ุจรติโดยยึดมั่นคุณธรรมจริยธรรม 
และการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ใน
การปฏิบัติงาน” 

จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์การ
ตามหลักธรรมาภิบาลและปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

๒ - 
 

ศปท. - ในแผนปฏิบัติราชการ
ระยะสามปีของ สลน.  
ก าหนดไว้ ๕ โครงการ 
และ ศปท. ได้แจ้งความ
ประสงค์ของงบประมาณ
จ านวน ๐.๓๐๐๐ ลบ. 
- คณะกรรมการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลในการ
ประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๔
เมื่อวันท่ี ๑๘ พ.ย. ๖๔ มี
มติจัดสรรงบประมาณให้ 
ศปท. เพื่อด าเนิน
โครงการฯ ดังกล่าว
จ านวน  ๐.๐๑๕๐ ลบ. 

รวมจ านวน ๑๑ แผนงาน ๑๑ โครงการ ๑๐ กิจกรรม 
รวมงบประมาณแผนการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการของส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตรี 

๗๓.๘๙๕๒   

 


