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รายงานผลการด าเนินกิจกรรมตามนโยบาย No Gift Policy 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

-------------- 
๑. ความเป็นมา 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตในภำครัฐ (ส ำนักงำน ป.ป.ท.)  
ในฐำนะหน่วยงำนก ำกับติดตำมและผลักดันให้มีกำรด ำเนินกำรตำมแนวทำงกำรประเมิน ITA ของส่วนรำชกำร
ระดับกรมหรือเทียบเท่ำ แจ้งแนวทำงกำรประเมิน ITA ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ รวมถึงแนวทำงกำรขับเคลื่อน
แผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) ในกำรประกำศ
นโยบำย No Gift Policy จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ ให้บรรลุตำมค่ำเป้ำหมำยของตัวชี้วัดในแผนแม่บทภำยใต้
ยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๗๐) ซ่ึงแนวทางการขับเคลื่อน “No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่” 
มี ๓ ขั้นตอนส าคัญ (๓ ป.) ดังนี้  

๑. การประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน เป็นกำร
ประกำศเจตนำรมณ์โดยผู้บริหำรสูงสุดขององค์กร เพ่ือแสดงให้บุคคล หรือหน่วยงำน หรือสำธำรณชน รับรู้ว่ำ
ผู้บริหำรสูงสุดของหน่วยงำนและเจ้ำหน้ำที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงำน มีเจตนำรมณ์ที่จะไม่รับของขวัญและ
ของก ำนัลทุกชนิด ทั้งในขณะ ก่อน และหลังกำรปฏิบัติหน้ำที่และกำรรับนั้นจะส่งผลให้เกิดกำรทุจริตและ
ประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบัน และอนำคต  

๒. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร โดยหน่วยงำนจะต้องจัดให้มีกำรด ำเนิน
กิจกรรมในลักษณะต่ำง ๆ เพ่ือเสริมสร้ำงองค์ควำมรู้ ปลุกจิตส ำนึก และสร้ำงทัศนคติ ค่ำนิยมที่ดีแก่เจ้ำหน้ำที่ของรัฐ
ในสังกัดให้มีจิตส ำนึกในกำรปฏิเสธกำรรับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ (No Gift Policy) 
ทั้งนี้ หน่วยงำนภำครัฐต้องร่วมมือกันสร้ำงวัฒนธรรมองค์กรใหม่ ที่จะปฏิบัติงำนโดยไม่หวังผลประโยชน์ตอบแทน
ในลักษณะต่ำง ๆ หรือของขวัญ ภำยใต้บริบทของหน่วยงำนตนเอง เช่น กำรจัดอบรมให้ควำมรู้และปลุกจิตส ำนึก
กำรจัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้ำนกำรรับสินบนในรูปแบบของขวัญ กำรสร้ำงมำตรกำรและแนวทำงภำยในองค์กร
ในกำรปฏิเสธกำรรับของขวัญและน ำไปสู่กำรปฏิบัติร่วมกันในองค์กร เป็นต้น เมื่อด ำเนินกำรแล้วให้เผยแพร่
กำรด ำเนินกำรดังกล่ำวในเว็บไซต์หลักของหน่วยงำน 

๓. การประเมินผล การก ากับติดตาม และการรายงานผล ผู้รับผิดชอบของแต่ละหน่วยงำน
จะต้องด ำเนินกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรให้ผู้บริหำรสูงสุดขององค์กรได้รับทรำบ และกำรรำยงำนให้เป็นไป
ตำมแบบที่ส ำนักงำน ป.ป.ท. ก ำหนด เมื่อด ำเนินกำรแล้วให้เผยแพร่กำรรำยงำนดังกล่ำวในเว็บไซต์หลักของหน่วยงำน 
โดยให้ผู้บริหำรสูงสุดขององค์กรหรือผู้ที่ได้รับมอบหมำยเป็นผู้รับรองกำรเผยแพร่ในเว็บไซต์ดังกล่ำวด้วย 

เพ่ือให้กำรด ำเนินกำรบรรลุวัตถุประสงค์ ตำมแนวทำงกำรขับเคลื่อนแผนกำรปฏิรูปประเทศ
ด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) ในกำรประกำศนโยบำย No Gift Policy 
จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ ให้บรรลุตำมค่ำเป้ำหมำยของตัวชี้วัดในแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - 
๒๕๗๐) ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต ส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี จึงได้สรุปผลกำรด ำเนินงำน ดังนี้ 
 

/๒. การด าเนินงาน 
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๒. การด าเนินงาน 

๒.๑ เลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี ลงนำมในประกำศส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี เรื่อง “ประกำศ
เจตนำรมณ์ส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรีเป็นหน่วยงำนที่เจ้ำหน้ำที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของก ำนัล
ทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ (No Gift Policy) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖” ลงวันที่ ๒๓ มกรำคม ๒๕๖๖ 
ดังนี้ 

“ส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี มีควำมมุ่งมั่นที่จะขับเคลื่อนกำรบริหำรรำชกำรให้เป็นไปตำม
หลักธรรมำภิบำลของกำรบริหำรงำน เพื่อสร้ำงวัฒนธรรมสุจริตให้เกิดขึ้นในองค์กร ปลูกและปลุกจิตส ำนึก
สร้ำงทัศนคติ ค่ำนิยมท่ีดีในกำรปฏิบัติหน้ำที่ ให้สำมำรถแยกแยะระหว่ำงผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์
ส่วนรวมออกจำกกันได้ และมีฐำนควำมคิดที่ค ำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชำชนมำกกว่ำประโยชน์ส่วนตน 
มีจิตสำธำรณะ ปฏิบัติหน้ำที่รำชกำรอย่ำงถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ ไม่กระท ำกำรอันเป็นกำรขัดกัน
ระหว่ำงประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวม ไม่มีพฤติกำรณ์เรียกรับเงิน ทรัพย์สิน ของขวัญ ของก ำนัล
หรือประโยชน์เพื่อแลกรับกับกำรปฏิบัติหน้ำที่ หรือที่อำจส่งผลให้กำรปฏิบัติหน้ำที่อย่ำงไม่เป็นธรรมเพื่ อเป็น
กำรตอบแทน หรือมีกำรให้แก่บุคคลภำยนอกเพ่ือสร้ำงควำมสัมพันธ์ที่ดีและคำดหวังให้มีกำรตอบแทนในอนำคต
ซึ่งสอดคล้องตำมแผนปฏิรูปประเทศด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) 
กิจกรรมปฏิรูปที่ ๕ พัฒนำระบบรำชกำรไทยให้โปร่งใส ไร้ผลประโยชน์ โดยมีเป้ำหมำยให้หน่วยงำนของรัฐทุกหน่วย
ประกำศตนเป็นหน่วยงำนที่เจ้ำหน้ำที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ 
(No Gift Policy) 

ดังนั้น เพ่ือเป็นกำรแสดงเจตนำรมณ์ท่ีเข้มแข็งในกำรต่อต้ำนกำรทุจริตทุกรูปแบบและเสริมสร้ำง
คุณธรรม จริยธรรม ควำมซื่อสัตย์ สุจริต ตำมหลักธรรมำภิบำลที่ดี อันส่งผลต่อควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน
ของเจ้ำหน้ำที่ปฏิบัติงำนในหน่วยงำน โดยจะไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดในก่อน/ขณะ/หลังปฏิบัติหน้ำที่
ที่จะส่งผลให้เกิดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนำคต จึงขอประกำศเจตนำรมณ์ว่ำ “ส ำนักเลขำธิกำร
นำยกรัฐมนตรีเป็นหน่วยงำนที่เจ้ำหน้ำที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ 
(No Gift Policy)” ในทุกเทศกำลทุกโอกำส” 

ทั้งนี้ เลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรีเห็นชอบแนวปฏิบัติเกี่ยวกับแบบรำยงำนกำรรับของขวัญและ
ของก ำนัลตำมนโยบำย No Gift Policy จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ของส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี ตำมแนวทำงกำร
ขับเคลื่อนแผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) 
กำรประกำศนโยบำย No Gift Policy จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ ของส ำนักงำน ป.ป.ท. รวมทั้ง เห็นชอบแผ่นภำพ
สื่อรณรงค์และประชำสัมพันธ์ “ปฏิเสธกำรรับ ปฏิบัติไม่ให้” เมื่อวันที่ ๒๓ มกรำคม ๒๕๖๖ ดังปรำกฏตำม
รูปภำพ ดังนี้ 

 
 
 

/๑.๒ ศูนย์ปฏิบัติ ... 
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ประกำศฯ แนวปฏบิัติฯ แผ่นภำพประชำสัมพันธ ์

๒.๒ ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต แจ้งประกำศส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี เรื่อง “ประกำศ
เจตนำรมณ์ส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรีเป็นหน่วยงำนที่เจ้ำหน้ำที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของก ำนัล
ทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ (No Gift Policy) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖” เพ่ือให้ผู้บริหำรรับทรำบ
และถือปฏิบัติ และผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำน/กอง/ศูนย์/ส ำนัก/กลุ่ม และบุคลำกรทุกคนในสังกัดหรืออยู่ในควำมดูแล
รับผิดชอบของแต่ละหน่วยงำนทรำบและให้ควำมร่วมมือตำมแนวทำงปฏิบัติฯ รวมทั้งถือปฏิบัติอย่ำงเคร่งครัด 
พร้อมทั้งให้ลงลำยมือชื่อรับทรำบเพ่ือแสดงเจตนำรมณ์ปฏิบัติตำมประกำศส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี เรื่อง 
“ส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรีเป็นหน่วยงำนที่เจ้ำหน้ำที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิด
จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ No Gift Policy) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖”  

๒.๓ แผนปฏิบัติรำชกำรป้องกันปรำบปรำมกำรทุจริตประพฤติมิชอบและส่งเสริมจริยธรรม  
ส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยยุทธศำสตร์ที่ ๑ ขับเคลื่อนกำรป้องกัน
ปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ กลยุทธ์ที่ ๓ : พัฒนำระบบกลไกกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรป้องกันปรำบปรำม
กำรทุจริตและประพฤติมิชอบที่มีประสิทธิภำพ ก ำหนดให้มีกิจกรรมเสริมสร้ำงกำรมีส่วนร่วมทุกระดับ นโยบำย
งดรับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิด (No Gift Policy) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้บริหำร เป็นแบบอย่ำงในกำร
ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต บุคลำกรทุกระดับของส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี มีค่ำนิยมในกำรไม่ให้
และรับของขวัญของก ำนัลในเทศกำลและโอกำสส ำคัญต่ำง ๆ และมีเป้ำหมำย/ตัวชี้วัด บุคลำกรส ำนักเลขำธิกำร
นำยกรัฐมนตรี ร่วมกิจกรรมประจ ำปีไม่น้อยกว่ำร้อยละ ๙๐ 

เพ่ือให้กำรด ำเนินกำรบรรลุเป้ำหมำย/ตัวชี้วัดตำมแผนปฏิรูปประเทศ และแผนปฏิบัติรำชกำร
ป้องกันปรำบปรำมกำรทุจริตประพฤติมิชอบและส่งเสริมจริยธรรม ส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต จึงได้สรุปผลกำรด ำเนินงำน ดังนี้ 

/๓. ผลการด าเนินงาน 
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๓. ผลการด าเนินงาน 

๓.๑ ผู้บริหำร ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำน/กอง/ศูนย์/ส ำนัก/กลุ่ม/หัวหน้ำศูนย์ และบุคลำกรทุกคนในสังกัด
ส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรีให้ควำมร่วมมือตำมแนวทำงปฏิบัติฯ รวมทั้งถือปฏิบัติอย่ำงเคร่งครัด พร้อมทั้ง
ลงลำยมือชื่อรับทรำบเพ่ือแสดงเจตนำรมณ์ปฏิบัติตำมประกำศส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี เรื่อง “ส ำนักเลขำธิกำร
นำยกรัฐมนตรีเป็นหน่วยงำนที่เจ้ำหน้ำที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ 
No Gift Policy) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖” โดยสรุปปัจจุบันส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี มีบุคลำกร 
(ไม่รวมช่วยรำชกำร) จ ำนวน ๖๕๖ คน มีผู้ลงนำมทั้งสิ้น จ ำนวน ๖๕๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๙๙.๕๔ ซึ่งบรรลุ
เป้ำหมำย/ตัวชี้วัดก ำหนดในแผนปฏิบัติรำชกำรป้องกันปรำบปรำมกำรทุจริตฯ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
โดยมีรำยละเอียด ดังนี้ 

ล าดับ หน่วยงาน 
ผู้ลงนาม/
จ านวน 
(คน) 

ผู้ไม่ประสงค์ลง
นามหรือลง

นามไม่ได้หรือ
ด้วยเหตุผลอ่ืน/
จ านวน (คน) 

หมายเหตุ 

๑ ผู้บริหำร (ส่วนกลำง) ๗ - - 
๒ ส ำนักงำนเลขำธิกำร ๑๒๐ ๑ ลำป่วย 
๓ กองงำนนำยกรัฐมนตรี ๖๕ ๑ ศึกษำต่อทุนต่ำงประเทศ 
๔ ส ำนักโฆษก ๗๕ - - 
๕ กองพิธีกำร ๔๕ - - 
๖ กองกำรต่ำงประเทศ ๒๔ ๑ ติดภำรกิจเรียนต่อ

ต่ำงประเทศ (ทุนรัฐบำล) 
๗ กองประสำนงำนกำรเมือง ๓๘ - - 
๘ ศูนย์เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร ๓๗ - - 
๙ กองสถำนที่ ยำนพำหนะ และรักษำควำม

ปลอดภัย 
๑๙๖ - - 

๑๐ กองประสำนนโยบำยและยุทธศำสตร์ ๓๓ - - 
๑๑ กลุ่มพัฒนำระบบบริหำร ๕ - - 
๑๒ กลุ่มตรวจสอบภำยใน ๓ - - 
๑๓ ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต ๕ - - 

 รวมจ านวน ๖๕๓ ๓  
 ร้อยละ ๙๙.๕๔ ๐.๔๖  
 รวมจ านวนทั้งสิ้น ๖๕๖ 

/๓.๒ ผู้บริหำร ... 
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๓.๒ ผู้บริหำรของหน่วยงำนภำยใน สลน. ๑๓ หน่วยงำน จัดประชุมภำยในหน่วยงำนตนเอง เพ่ือแจ้ง
ประกำศฯ และแนวปฏิบัติฯ ตำมแนวทำงกำรขับเคลื่อนแผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำม
กำรทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) กำรประกำศนโยบำย No Gift Policy จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ 
ของส ำนักงำน ป.ป.ท. พร้อมทั้งบันทึกภำพกำรประชุม รำยงำนให้ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริตทรำบ ดังนี้ 

ส านักงานเลขาธิการ 

 

กองงานนายกรัฐมนตรี 

  

 

 

 

/ส านักโฆษก 



-๖- 
 

ส านักโฆษก 

  

กองพิธีการ 

  

กองการต่างประเทศ 

  

 

 

/กองประสาน ... 
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กองประสานงานการเมือง 

  

ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

  

กองสถานที่ ยานพาหนะ และรักษาความปลอดภัย 

  

 

 

/กองประสาน ... 
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กองประสานนโยบายและยุทธศาสตร์ 

  

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

  

กลุ่มตรวจสอบภายใน 

  

 

 

/ศูนย์ปฏิบัติ ... 
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ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 

  
 

๓.๓ ศปท. ด ำเนินกำรประชำสัมพันธ์ผ่ำนเว็บไซต์ ศปท. สลน. และ Line: ข่ำวสำร/ควำมรู้ สลน. 

 

 
เว็บไซต์ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อตำ้นกำรทุจรติ สลน. Line ข่ำวสำร/ควำมรู้ สลน. 

 
๓.๔ ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต ด ำเนินกำรประชำสัมพันธ์ บริเวณอำคำรสถำนที่ท ำงำน

ของ สลน. ท ำเนียบรัฐบำล 

  
อำคำรตึกบัญชำกำร ๒ อำคำร ๒๖ ส ำนักงำนเลขำธิกำร 

/๓.๕ ศปท. … 
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อำคำรตึกบัญชำกำร ๑ อำคำรตึก ๔๔ (หนำ้ห้องผู้บริหำร)  

๓.๕ ศปท. จัดโครงกำร “กำรชี้แจงเพื่อเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในเรื่องกำรประเมินคุณธรรม
และควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (ITA) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖” เมื่อวันศุกร์ที่ 
๓ มีนำคม ๒๕๖๖ เวลำ ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. ณ ห้องประชุม ๓ ชั้น ๓ ส ำนักงำน ก.พ. (เดิม) และถ่ำยทอดสด
ผ่ำนระบบกำรประชุมทำงไกล (Zoom Meeting) โดยนำยสุรพงษ์  มำลี ที่ปรึกษำนำยกรัฐมนตรีฝ่ำยข้ำรำชกำร
ประจ ำด้ำนยุทธศำสตร์และกำรวำงแผน รองหัวหน้ำศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต คนที่ ๑ หัวหน้ำกลุ่มงำน
จริยธรรม กล่ำวเปิดโครงกำรฯ และได้เป็นผู้น ำบุคลำกร สลน. กล่ำวค ำประกำศเจตนำรมณ์นโยบำย No Gift Policy 
จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ ตำมที่เลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรีได้ลงนำมในประกำศส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี เรื่อง 
“ส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรีเป็นหน่วยงำนที่เจ้ำหน้ำที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิด
จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ (No Gift Policy) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖” ตำมรูปภำพประกอบ ดังนี้ 

  

  
/๔. การติดตาม … 
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๔. การติดตามผลการด าเนินกิจกรรม 

ศปท. สลน. รวบรวมและรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรตำมแนวทำงฯ ของส ำนักงำน ป.ป.ท. ในรอบ 
๖ เดือน และ ๑๒ เดือน 

๕. ปัญหา/อุปสรรค 
ผู้บริหำรและบุคลำกร สลน. ทุกคนจะต้องลงนำมรับทรำบประกำศส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี 

เรื่อง “ประกำศเจตนำรมณ์ส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรีเป็นหน่วยงำนที่เจ้ำหน้ำที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญ
และของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ (No Gift Policy) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖” ในกระดำษ 
ซึ่งไม่มีกำรนำมรับทรำบแบบออนไลน์ จึงท ำให้ผู้ที่มีภำรกิจ  เช่น ลำป่วย ติดภำรกิจเรียนต่อต่ำงประเทศ เป็นต้น 
ไม่สำมำรถลงนำมได ้ 

๖. ข้อเสนอแนะ/วิธีการแก้ไข 
๖.๑ ขยำยระยะเวลำให้บุคลำกร สลน. ได้ลงนำมรับทรำบประกำศส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี 

เรื่อง “ประกำศเจตนำรมณ์ส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรีเป็นหน่วยงำนที่เจ้ำหน้ำที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญ
และของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ (No Gift Policy) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖”  

๖.๒ ควรจัดท ำระบบรับทรำบประกำศฯ แบบอิเล็กทรอนิกส์ หรือยืนยันตัวตนแบบออนไลน์  
ทั้งนี้ เพ่ือให้บุคลำกร สลน. ได้ลงนำมรับทรำบอย่ำงทั่วถึง และเป็นไปตำมเป้ำหมำย/ตัวชี้วัดที่ก ำหนด 

๗. ผู้รับผิดชอบสรุปกิจกรรมฯ 
๗.๑ นำยธนบูลย์ ลลิตสุธีจ ำเริญ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร ศปท. 
๗.๒ นำงสำวศุภธิดำ แคว้นคอนฉิม เจ้ำหน้ำที่บริหำรงำนทั่วไป ศปท. 




