
 

 
 
 

รายงานผลการด าเนินการตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี





ค าน า 
 

ส ำนักงำนป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต ได้ก ำหนดให้ส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี  
ด ำเนินกำรประเมินควำมเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับประเด็น “กำรใช้อ ำนำจและต ำแหน่งหน้ำที่” ตำมคู่มือแนวทำง 
กำรประเมินควำมเสี่ยงกำรทุจริต (CORRUPTION RISK ASSESSMENT) กำรขับเคลื่อนกำรประเมินควำมเสี่ยง
กำรทุจริต เกณฑ์กำรประเมินเชิงคุณภำพ “มำตรกำรควบคุมควำมเสี่ยงกำรทุจริต” (CORRUPTION RISK CONTROL) 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๕ เพ่ือให้เข้ำใจจุดเสี่ยงที่อำจท ำให้เกิดกำรทุจริต ปรับปรุงกลไกกำรท ำงำน 
ยับยั้งกำรทุจริต และเพ่ิมประสิทธิภำพกำรท ำงำนของเจ้ำหน้ำที่ มีกำรบริหำรรำชกำรด้วยควำมโปร่งใส เป็นธรรม 
ตรวจสอบได้ และสร้ำงควำมมั่นใจให้กับผู้รับบริกำรและผู้มีส่วนได้เสีย  ส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี ได้ท ำ
กำรประเมินควำมเสี่ยงกำรทุจริต และจัดท ำแผนบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงกำรทุจริต ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ในประเภทควำมเสี่ยง กำรใช้อ ำนำจและต ำแหน่งหน้ำที่กระบวนงำน “กำรจัดหำพัสดุโดยวิธีเฉพำะเจำะจง 
วงเงินไม่เกิน ๕๐๐,๐๐๐ บำท ของเจ้ำหน้ำที่ส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี” โดยแผนบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง
กำรทุจริต ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ของส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี ก ำหนดมำตรกำร เสริมสร้ำงจิตส ำนึก 
ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมในกำรปฏิบัติงำน 

 
เพ่ือให้เป็นไปตำมแผนบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงกำรทุจริต ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ของส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี ได้ด ำเนินกำรจัดกำรโครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร “แนวทำงปฏิบัติและ
กำรบริหำรงำนด้ำนพัสดุ” เมื่อวันที่ ๑๖ มิถุนำยน ๒๕๖๕ โดยมีวัตถุประสงคเ์พ่ือเสริมสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจ
แนวทำงปฏิบัติและกำรบริหำรงำนด้ำนพัสดุ ให้ควำมรู้เกี่ยวกับวินัยข้ำรำชกำร นโยบำย No Gift Policy 
รับนโยบำยกำรด ำเนินกำรจำกผู้บริหำร และทบทวนแนวทำงปฏิบัติในกำรด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของส ำนัก
เลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี เพ่ือให้บุคลำกรใช้เป็นแนวทำงปฏิบัติงำน  

 
 

ส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี 
มิถุนำยน ๒๕๖๕





สารบัญ 
หน้ำ 

 
- แผนบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงกำรทุจริต ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ของส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี ๑ 
 ของส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี 
- โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร “แนวทำงปฏิบัติและกำรบริหำรงำนด้ำนพัสดุ” ๒ 
- สรุปเนื้อหำกำรบรรยำย ๔ 
-   สรุปแบบประเมินโครงกำรอบรม ๙ 
-   ภำพกิจกรรม ๑๑ 
 
 
 
 
 
 

 
 



- ๑ -  
รายงานผลการด าเนินการตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

แผนบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงกำรทุจริต ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ของส ำนักเลขำธิกำร
นำยกรัฐมนตรี ก ำหนดมำตรกำร เสริมสร้ำงจิตส ำนึก ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมในกำรปฏิบัติงำน โดยมีรำยละเอียด 
ดังนี้ 

แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ของส านักเลขาธิการ
นายกรัฐมนตรี 

 

 
 
 
 
 
 

 

ขั้นตอนการด าเนินการ/ 
ประเด็นความเสี่ยง 

การทุจริต 

มาตรการ/แนวทาง 
ควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ผู้รับ 

ผิดชอบ 

ตัวชี้วัด
ความ 
ส าเร็จ พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นตอน  
- เจ้ำหน้ำที่ของ
หน่วยงำนที่รับผดิชอบ
โครงกำร เสนอขอ 
ควำมเห็นชอบกรอบ
วงเงินในกำรจัดซื้อจัด
จ้ำงในขั้นตอนขออนุมัติ
หลักกำรในกำรจัดหำ
พัสด ุ
 
ประเด็นควำมเสี่ยงกำร
ทุจริต 
- เจ้ำหน้ำที่ของ
หน่วยงำนผู้รับผิดชอบ
โครงกำรเลือกเจรจำตก
ลงกับผูป้ระกอบกำรรำย 
ที่เสนอผลประโยชน์
ให้กับเจ้ำหน้ำที่
ผู้รับผิดชอบโครงกำร 

มำตรกำร เสริมสร้ำงจิตส ำนึก ปลูกฝัง
คุณธรรมจริยธรรมในกำรปฏิบัติงำน 
กิจกรรม  
- ประชุมระดมควำมคิดเห็น รวบรวม
ข้อมูล ปัญหำ/อุปสรรค ประเด็นกำร
ปฏิบัติในฐำนะเจ้ำหน้ำที่ของส ำนัก
เลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี ท ำควำม
เข้ำใจแนวทำงปฏิบัติและกำร
บริหำรงำนดำ้นพัสดุ และให้ควำมรู้
เก่ียวกับวินัยข้ำรำชกำร สร้ำงจติส ำนึก
ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมในกำร
ปฏิบัติงำน นโยบำย No Gift Policy 
และรับนโยบำย 
กำรด ำเนินกำรจำกผู้บริหำร 
- จัดประชุมเชงิปฏบิัติกำร 
เพื่อทบทวนแนวทำงปฏิบัติและ 
กำรบริหำรงำนดำ้นพัสดุ 
- เผยแพร่ ประชำสัมพันธ์แนวทำง
ปฏิบัติและกำรบริหำรงำนดำ้นพัสดุ
เพื่อให้ทรำบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 

     ศปท. 
สลธ.  

 

โอกำสกำร
เกิดกำร
ทุจริต 
กำรจัดหำ
พัสดุโดยวิธี
เฉพำะ 
เจำะจง 
วงเงินไม่
เกิน 
๕๐๐,๐๐๐ 
บำท 
อยู่ในระดับ 
น้อยมำก
(โอกำส
เกิดขึ้นยำก 
กำรกระท ำ
ทุจริตไม่
เกิน ๑ 
คร้ัง/ปี) 



 

- ๒ - 
ส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี ได้ด ำเนินกำรตำมแผนฯ ซึ่งด ำเนินกำรจัดกำรโครงกำรอบรม

เชิงปฏิบัติกำร “แนวทำงปฏิบัติและกำรบริหำรงำนด้ำนพัสดุ” โดยมีรำยละเอียด ดังนี้ 
๑. หลักการและเหตุผล 

แผนปฏิบัติกำรป้องกันปรำบปรำมกำรทุจริตประพฤติมิชอบและส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรม  
ส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรีประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ยุทธศำสตร์ที่ ๓ พัฒนำระบบหรือกลไก
กำรป้องกันกำรทุจริตเชิงรุก ก ำหนดโครงกำร/กิจกรรม กำรชี้แจงและสร้ำงควำมเข้ำใจในกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง
พัสดุครุภัณฑ์ให้กับหน่วยงำนในสังกัดส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี ประกอบกับส ำนักงำนป้องกันและปรำบปรำม
กำรทุจริต ก ำหนดให้ส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี ด ำเนินกำรประเมินควำมเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับประเด็น 
“กำรใช้อ ำนำจและต ำแหน่งหน้ำที่” ตำมคู่มือแนวทำง กำรประเมินควำมเสี่ยงกำรทุจริต (CORRUPTION RISK 
ASSESSMENT) กำรขับเคลื่อนกำรประเมินควำมเสี่ยงกำรทุจริต เกณฑ์กำรประเมินเชิงคุณภำพ “มำตรกำรควบคุม
ควำมเสี่ยงกำรทุจริต” (CORRUPTION RISK CONTROL) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๕ เพ่ือให้เข้ำใจจุด
เสี่ยงที่อำจท ำให้เกิดกำรทุจริต ปรับปรุงกลไกกำรท ำงำน ยับยั้งกำรทุจริต และเพ่ิมประสิทธิภำพกำรท ำงำนของ
เจ้ำหน้ำที่ มีกำรบริหำรรำชกำรด้วยควำมโปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้ และสร้ำงควำมม่ันใจให้กับผู้รับบริกำร
และผู้มีส่วนได้เสีย ส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี ได้ประเมินควำมเสี่ยงกำรทุจริต และจัดท ำแผนบริหำรจัดกำร
ควำมเสี่ยงกำรทุจริตปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ในประเภทควำมเสี่ยง กำรใช้อ ำนำจและต ำแหน่งหน้ำที่กระบวนงำน 
“กำรจัดหำพัสดุโดยวิธีเฉพำะเจำะจง วงเงินไม่เกิน ๕๐๐,๐๐๐ บำท ของเจ้ำหน้ำที่ส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี” 
โดยแผนบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงกำรทุจริต ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ของส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี 
ก ำหนดมำตรกำร เสริมสร้ำงจิตส ำนึก ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมในกำรปฏิบัติงำน กิจกรรมประชุมระดม
ควำมคิดเห็น จัดประชุมเชิงปฏิบัติกำรเพ่ือทบทวนแนวทำงปฏิบัติและกำรบริหำรงำนด้ำนพัสดุเผยแพร่ประชำสัมพันธ์
แนวทำงปฏิบัติและกำรบริหำรงำนด้ำนพัสดุ เพ่ือให้ทรำบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด  

เพ่ือให้กำรด ำเนินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันปรำบปรำมกำรทุจริตประพฤติมิชอบ 
และส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรม ส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๕ และแผนบริหำร
จัดกำรควำมเสี่ยงกำรทุจริต ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๕ บรรลุตำมที่ก ำหนดไว้ เห็นควรจัดโครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร 
“แนวทำงปฏิบัติและกำรบริหำรงำนด้ำนพัสดุ”  

๒. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
๒.๑ เพ่ือเสริมสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจแนวทำงปฏิบัติและกำรบริหำรงำนด้ำนพัสดุ และให้ควำมรู้

เกี่ยวกับวินัยข้ำรำชกำร นโยบำย No Gift Policy และรับนโยบำยกำรด ำเนินกำรจำกผู้บริหำร 
๒.๒ เพ่ือทบทวนแนวทำงปฏิบัติในกำรด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี 

ให้บุคลำกรใช้เป็นแนวทำงปฏิบัติงำนให้เป็นไปตำมกฎหมำย ระเบียบและอ่ืน ๆ  ที่เกี่ยวข้อง ลดโอกำสและควำมเสี่ยง
ในกำรเกิดกำรทุจริตในกำรใช้อ ำนำจและต ำแหน่งหน้ำที่กระบวนงำน “กำรจัดหำพัสดุโดยวิธีเฉพำะเจำะจง 
วงเงินไม่เกิน ๕๐๐,๐๐๐ บำท” 

 
 
 
 



     - ๓ - 

๓. กลุ่มเป้าหมาย  
บุคลำกรของหน่วยงำนภำยใน สลน. ที่ได้รับมอบหมำยให้รับผิดชอบโครงกำร/กำรด ำเนินกำร

จัดซื้อจัดจ้ำง จ ำนวน ๙๘ คน 
 

๔. วัน เวลา สถานที่ รูปแบบการด าเนินการ  
เมื่อวันที่ ๑๖ มิถุนำยน ๒๕๖๕ เวลำ ๐๘.๓๐ – ๑๖.๔๐ น. ณ ห้องประชุมชั้น ๓ ส ำนักเลขำธิกำร

นำยกรัฐมนตรี ท ำเนียบรัฐบำล และระบบกำรประชุมทำงไกล (Zoom Meeting) 

๕. วิทยากร 
๕.๑ นำงสำวอภิรดี  เกษศรีสังข์  นักวิชำกำรคลังช ำนำญกำรพิเศษ ช่วยรำชกำรส ำนักเลขำธิกำร

นำยกรัฐมนตรี 
๕.๒ นำงปนัดดำ เลี้ยวรุ่งโรจน์  ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มบริหำรงำนพัสดุ ส ำนักงำนเลขำธิกำร 

๖. หัวข้อการบรรยาย 
๖.๑ ผู้บริหำรให้แนวทำงเก่ียวกับนโยบำย No Gift Policy ของส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี 

และแนวทำงปฏิบัติในกำรจัดหำพัสดุของส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี 
๖.๒ กำรบรรยำยให้ควำมรู้ เรื่อง วินัยข้ำรำชกำร 
๖.๓ กำรบรรยำยให้ควำมรู้ “แนวทำงปฏิบัติและกำรบริหำรงำนด้ำนพัสดุ” 
๖.๔ บรรยำยและ กิจกรรม ระดมควำมคิดเห็น รวบรวมข้อมูล ปัญหำ/อุปสรรค ประเด็นกำรปฏิบัติ

ในฐำนะเจ้ำหน้ำที่ของส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี และแนะน ำแนวทำงในกำรปฏิบัติงำน 
๖.๕ กิจกรรม ทบทวนแนวทำงปฏิบัติในกำรด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของส ำนักเลขำธิกำร

นำยกรัฐมนตรี 

๗. ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิโครงการ 
ค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดโครงกำร จ ำนวน ๔,๓๓๐ บำท (สี่พันสำมร้อยสำมสิบบำทถ้วน) โดยเบิกจ่ำย

งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี พ.ศ. ๒๕๖๕ จำกงบด ำเนินงำน รำยกำรค่ำใช้จ่ำยในกำรสัมมนำและฝึกอบรม  

๘. การประเมินผล 
สรุปกำรทดสอบก่อนอบรมและหลังอบรม มีผู้เข้ำร่วมรวมทั้งสิ้น ๙๘ คน มีผู้เข้ำร่วมกำรทดสอบ

ก่อนอบรม จ ำนวน ๙๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๙๑.๘๔ และผู้เข้ำร่วมกำรทดสอบหลังอบรม จ ำนวน ๘๔ คน คิดเป็น
ร้อยละ ๘๕.๗๑ 

๙. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต ร่วมกับส ำนักงำนเลขำธิกำร  
 
 



 

- ๔ - 
สรุปเนื้อหาการบรรยาย 

๑. ผู้บริหารให้แนวทางเกี่ยวกับนโยบาย No Gift Policy ของส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
และแนวทางปฏิบัติในการจัดหาพัสดุของ สลน. งำนพัสดุหรืองำนจัดซื้อจัดจ้ำง ถือได้ว่ำเป็นหนึ่งในงำนที่มีควำมเสี่ยง 
ผู้ปฏิบัติงำนทั้งเจ้ำหน้ำที่พัสดุและคณะกรรมกำรที่เกี่ยวข้องจึงจ ำเป็นต้องมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และต้องใช้
ควำมละเอียดรอบคอบในกำรปฏิบัติงำน เพ่ือลดโอกำสกำรเกิดข้อผิดพลำดให้เป็นศูนย์หรือน้อยที่สุด ซึ่งหำกเกิด
ข้อผิดพลำดขึ้น ในฐำนะบุคลำกรภำครัฐ เรื่องส ำคัญที่ต้องตระหนักไว้ ก็คือเรื่องวินัย และควำมรับผิดทำงละเมิด 
อย่ำงไรก็ดี แม้ว่ำงำนพัสดุจะมีควำมเสี่ยง แต่ส ำหรับผู้ที่ไม่สุจริต ก็อำจพบว่ำมีโอกำสที่จะแสวงหำประโยชน์
จำกภำคเอกชนที่ติดต่อด้วย ดังนั้น เพ่ือป้องกันมิให้เกิดพฤติกรรมดังกล่ำว เลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี ได้ลงนำม
ในประกำศส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี เรื่อง “ส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรีเป็นหน่วยงำนที่เจ้ำหน้ำที่ของ
รัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ (No Gift Policy)” ตั้งแต่วันที่ ๑๐ มกรำคม 
๒๕๖๕ เพื่อรณรงค์ให้เกิดกำรตระหนักรู้ตำมประกำศฉบับนี้ บุคลำกรของศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต  
จึงได้จัดกิจกรรมต่อต้ำนกำรทุจริต งดรับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิด (No Gift Policy) ตำมหน่วยงำนต่ำง ๆ 
เมื่อวันที่ ๑๗ – ๑๘ มกรำคม ๒๕๖๕ โดยได้รับควำมร่วมมือจำกผู้บริหำรและบุคลำกรของทุกหน่วยงำนเข้ำร่วม
กิจกรรมด้วย และ ศปท. ได้ประชำสัมพันธ์ผ่ำนช่องทำงต่ำง ๆ อย่ำงต่อเนื่อง ทั้งกำรลงนำมรับทรำบประกำศ 
กำรเผยแพร่ข้อมูลทำง Line กลุ่ม Facebook และ Website ของส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี รวมทั้ง
กำรติดโปสเตอร์ประชำสัมพันธ์ตำมอำคำรต่ำง ๆ  

๒. การบรรยายให้ความรู้ เรื่อง วินัยข้าราชการ งำนด้ำนพัสดุหรือกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ถือเป็นงำน
ประเภทหนึ่งที่มีควำมเสี่ยงกำรทุจริตจำกกำรใช้อ ำนำจและต ำแหน่งหน้ำที่กระท ำกำรมิชอบ อันส่งผลให้เกิด
ควำมเสียหำยต่อหน่วยงำนของรัฐอย่ำงร้ำยแรง ส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี จึงมุ่งเน้นให้บุคลำกรทุกคน 
มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับแนวทำงปฏิบัติและกำรบริหำรงำนด้ำนพัสดุ รวมถึงกำรปฏิบัติหน้ำที่ตำมวินัย
ข้ำรำชกำรและนโยบำย No Gift Policy เพ่ือลดโอกำสในกำรทุจริต และสร้ำงควำมมั่นใจให้แก่ผู้รับบริกำร 
และผู้มีส่วนได้เสีย วินัยข้ำรำชกำรกับกำรปฏิบัติและกำรบริหำรงำนด้ำนพัสดุ ตำม พ.ร.บ. ระเบียบข้ำรำชกำรพล
เรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ ก ำหนดไว้ว่ำ ข้ำรำชกำรต้องรักษำวินัยโดยกำรกระท ำหรือไม่กระท ำกำรตำมที่เป็นข้อห้ำม 
และข้อปฏิบัติ โดยแบ่งเป็น ๖ กลุ่ม ดังต่อไปนี้ ๑. วินัยต่อประเทศชำติ ๒. วินัยต่อประชำชน ๓. วินัยต่อ
ผู้บังคับบัญชำ ๔. วินัยต่อเพ่ือนร่วมงำน ๕. วินัยต่อต ำแหน่งหน้ำที่รำชกำร ๖. วินัยต่อตนเอง  

ข้ำรำชกำรต้องปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริต เที่ยงธรรม และต้องไม่อำศัยหรือ
ยอมให้ผู้อื่นอำศัยต ำแหน่งหน้ำที่ทำงรำชกำรเพ่ือแสวงหำผลประโยชน์ ปฏิบัติหน้ำที่ตำมกฎหมำย กฎ ระเบียบ
ของทำงรำชกำรมติคณะรัฐมนตรี นโยบำยของรัฐบำล และปฏิบัติตำมระเบียบแบบแผนของทำงรำชกำร เพ่ือไม่ให้เกิด
ควำมเสียหำยแก่รำชกำรอย่ำงร้ำยแรง ซึ่งถือเป็นควำมผิดวินัยอย่ำงร้ำยแรงต้องปฏิบัติหน้ำที่ให้เกิดผลดีหรือ
ควำมก้ำวหน้ำและรักษำประโยชน์ของทำงรำชกำรและไม่ประมำทเลินเล่อในหน้ำที่รำชกำร เพ่ือไม่ให้เกิดควำมเสียหำย
แก่รำชกำรอย่ำงร้ำยแรง ซึ่งถือเป็นควำมผิดวินัยอย่ำงร้ำยแรง และบรรยำยลักษณะกำรกระท ำผิดวินัยข้ำรำชกำร
ที่เกี่ยวกับกำรปฏิบัติและกำรบริหำรงำนด้ำนพัสดุ ผู้เกี่ยวข้อง และฐำนควำมผิดทำงวินัย ข้อเสนอแนะจำกวิทยำกร 
จำกกำรถำมตอบ 

 
 
 
 
 
 
 



- ๕ - 
 

ข้อค าถาม :  กำรจัดซื้อจัดจ้ำงแบบไหนที่จะมีควำมผิด หำกใช้วิธีเฉพำะเจำะจง ที่มีวงเงิน
ไม่เกิน ๕๐๐,๐๐๐ บำท 

ตอบ :  ส่วนใหญ่จะเป็นกำรแบ่งซื้อแบ่งจ้ำงทีละน้อย ๆ ซึ่งกระท ำภำยในแต่ละหน่วยงำน 
ควรจัดซื้อแบบเหมำรวมกันทั้งหน่วยงำน ตำมวงเงินที่ได้รับจัดสรร แล้วจึงท ำกำรขอเบิกพัสดุในแต่ละรอบส ำหรับ
กำรใช้งำน รวมถึงควรซื้อโดยใช้รำคำกลำงตำมวิธีตลำดอิเล็กทรอนิกส์ (e-Market) เพ่ือป้องกันควำมเสี่ยงในกำรทุจริต 

ข้อค าถาม : กรณีข้ำรำชกำรกำรเมือง ต้องกำรใช้กระดำษชนิดพิเศษในกำรปฏิบัติรำชกำร 
จ ำนวนปริมำณที่ไม่มำกนักเมื่อเทียบกับกระดำษชนิดอ่ืน ซึ่งโดยปกติกองงำนนำยกรัฐมนตรี จะเป็นผู้จัดหำ กรณีดังกล่ำว
สำมำรถกระท ำกำรแบบแบ่งซื้อแบ่งจ้ำงได้หรือไม ่

ตอบ :  สำมำรถด ำเนินกำรได้ หำกมีควำมจ ำเป็นตำมควำมสมควร  
๓. การบรรยายให้ความรู้ “แนวทางปฏิบัติและการบริหารงานด้านพัสดุ” และกิจกรรม 

ระดมความคิดเห็น รวบรวมข้อมูล ปัญหา/อุปสรรค ประเด็นการปฏิบัติในฐานะเจ้าหน้าที่ของ ส านักเลขาธิการ
นายกรัฐมนตรีแนะน าแนวทางในการปฏิบัติงาน และทบทวนแนวทางปฏิบัติในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง
ของส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 

การเตรียมการก่อน พ.ร.บ. งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ....  จะผ่าน
การพิจารณา ตำมหนังสือคณะกรรมกำรวินิจฉัยปัญหำกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ ที่ กค (กวจ.) 
๐๔๐๕.๒/ว ๓๗๑ ลงวันที่ ๕ สิงหำคม ๒๕๖๒ 

ก่อนสิ้นปีงบประมำณ ๒๕๖๕ (ตั้งแต่เดือนมิถุนำยน – กันยำยน ๒๕๖๕) หน่วยงำนของรัฐ
ควรเตรียมกำรจัดซื้อจัดจ้ำงประเภทงำนจ้ำงประจ ำทุก ๆ ปี เช่น กำรจ้ำงท ำควำมสะอำด กำรจ้ำงงำนท ำสวน 
กำรจ้ำงเจ้ำหน้ำที่รักษำควำมปลอดภัย กำรใช้สัญญำณเครือข่ำยอินเทอร์เน็ต เป็นต้น เพ่ือส ำหรับกำรปฏิบัติงำน
หรือกำรใช้งำนอย่ำงต่อเนื่อง ณ วันที่ ๑ ตุลำคม ๒๕๖๕ กำรจัดท ำแผนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงประจ ำปี  

การจัดท าร่างขอบเขตของงาน (TOR) หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ (Spec) 
ก่อนพระรำชบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีจะผ่ำนกำรพิจำรณำจำกรัฐสภำ ให้หัวหน้ำ

หน่วยงำนของรัฐท ำหน้ำที่แต่งตั้งคณะกรรมการขึ้นมาคณะหนึ่ง ซี่งต้องประกอบด้วยบุคคลภายนอกอย่างน้อย 
๑ คน ร่วมกันรับผิดชอบในกำรจัดท ำร่ำงขอบเขตของงำนหรือรำยละเอียดคุณลักษณะเฉพำะของพัสดุที่จะซื้อหรือ
จ้ำง รวมทั้งก ำหนดหลักเกณฑ์ เงื่อนไขกำรพิจำรณำ คุณสมบัติ และกำรแบ่งงวดเงินหรืองวดงำนอย่ำงชัดเจนให้แล้ว
เสร็จ ภำยในวันที่ ๑๔ กรกฎำคม ๒๕๖๕  

รำคำกลำง คือ รำคำเพ่ือใช้เป็นฐำนส ำหรับเปรียบเทียบที่สำมำรถซื้อได้จริง โดยรำคำกลำง
จะสูงกว่ำหรือต่ ำกว่ำวงเงินงบประมำณก็ได้ ขึ้นอยู่กับวิธีกำรหำรำคำกลำงตำมที่กฎหมำยก ำหนด เมื่อหน่วยงำน
ของรัฐได้มำซึ่งรำคำกลำงแล้ว จะต้องน ำส่งเอกสำรประกอบร่ำงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงให้กับกลุ่มบริหำรงำนพัสดุ 
ส ำนักงำนเลขำธิกำร ภำยในวันที่ ๑๘ สิงหำคม ๒๕๖๕ เพ่ือเตรียมกำรท ำรำยงำนขอซื้อขอจ้ำงต่อไป 

 
 
 
 
 



 

- ๖ - 
ควำมคิดเห็นจำกวิทยำกร 
จำกกรณีส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี มีกำรจ้ำงที่ปรึกษำฝ่ำยต่ำง ๆ ในวงเงินที่สูงกว่ำ

หน่วยงำนภำยนอก “สำเหตุของวงเงินที่จัดจ้ำงสูงเกินไปส ำหรับกำรจ้ำงที่ปรึกษำฯ อำจมำจำกกำรจัดท ำร่ำง TOR 
ที่ก ำหนดจ ำนวนคนหรือคุณสมบัติของบุคคลไว้สูงเกินควำมจ ำเป็นต่อกำรปฏิบัติงำน ซึ่งท ำให้ได้รำคำกลำงสูงกว่ำ
วงเงินงบประมำณที่มีอยู่ และตำมระเบียบฯ ว่ำด้วยรำคำกลำงนั้นหน่วยงำนของรัฐไม่สำมำรถปรับลดอัตรำ
ค่ำตอบแทนของกำรจ้ำงที่ปรึกษำฯ ได้ แต่อย่ำงไรก็ตำม ได้มีกำรก ำหนดแนวทำงส ำหรับกำรจ้ำงที่ปรึกษำหรือ
กำรจ้ำงเขียนระบบโปรแกรม ให้หน่วยงำนของรัฐสำมำรถใช้อัตรำตำมที่ส ำนักบริหำรหนี้สำธำรณะกระทรวงกำรคลัง
ก ำหนดไว้ ดังนั้น สลน. จึงควรน ำแนวทำงดังกล่ำวมำปรับใช้ในกำรจัดท ำร่ำง TOR ควบคู่ไปกับกำรก ำหนดคุณสมบัติ 
หลักเกณฑ์หรือเงื่อนไขอ่ืน ๆ ให้สอดคล้องกับวงเงินงบประมำณและค ำนึงถึงควำมคุ้มค่ำเพ่ือรักษำประโยชน์
ของหน่วยงำน”  

กำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรซื้อหรือจ้ำง ระเบียบฯ ข้อ ๒๕ กำรซื้อหรือจ้ำงแต่ละครั้ง ให้หัวหน้ำ
หน่วยงำนของรัฐแต่งตั้งคณะกรรมกำรซื้อหรือจ้ำง เพ่ือปฏิบัติตำมระเบียบนี้ พร้อมกับก ำหนดระยะเวลำในกำร
พิจำรณำของคณะกรรมกำรฯ แล้วแต่กรณี 

กำรประกวดรำคำอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) คณะกรรมกำรพิจำรณำผลฯ ต้องพิจำรณำ
ให้เป็นไปตำม TOR ควบคู่กับเอกสำรกำรประกวดรำคำอย่ำงรอบคอบ และเมื่อพิจำรณำแล้วเรื่องนั้นไม่เป็น
สำระส ำคัญให้ถือว่ำผู้ยื่นข้อเสนอมีคุณสมบัติ ทั้งนี้ ต้องอยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมกำรพิจำรณำผลฯ เช่น  
กรณี TOR ก ำหนดไว้ว่ำต้องระบุเลขข้อใน e-Catalog ซึ่งผู้เสนอรำคำมีแต่ไม่ได้ระบุ หรือกำรติดอำกรแสตมป์ 
หรือกำรรับรองส ำเนำถูกต้อง เป็นต้น  

หลักเกณฑ์กำรพิจำรณำตัดสินผู้ชนะกำรประกวดรำคำ ประกอบด้วย หลักเกณฑ์กำรตัดสิน
ด้วยรำคำ หลักเกณฑ์กำรประเมินค่ำประสิทธิภำพต่อรำคำ 

โดยวิธีคัดเลือก 
ให้คณะกรรมกำรซื้อหรือจ้ำงโดยวิธีคัดเลือก จัดท ำหนังสือเชิญชวนผู้ประกอบกำรที่มีคุณสมบัติ

ตรงตำม ที่หน่วยงำนของรัฐก ำหนด โดยใช้วิธีประกำศเชิญชวนทั่วไป  ก่อนจ ำนวนไม่น้อยกว่ำ ๓ รำย  
ซึ่งสำมำรถเชิญชวนได้จนกว่ำจะถึงวันที่เสนอรำคำ เมื่อถึงก ำหนดวัน เวลำกำรรับซองข้อเสนอ ให้รับซอง
ข้อเสนอของผู้ยื่นข้อเสนอเฉพำะรำยที่คณะกรรมกำรได้มีหนังสือเชิญชวนเท่ำนั้น พร้อมจัดท ำบัญชีรำยชื่อผู้มำ
ยื่นข้อเสนอด้วย  

ทั้งนี้ ผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้มำโดยวิธีกำรประกำศเชิญชวนย่อมมีกำรเห็นหน้ำกับเจ้ำหน้ำที่ของ
หน่วยงำนรัฐมำก่อนแล้ว เพ่ือป้องกันควำมเสี่ยงในกำรทุจริต จึงควรใช้รำคำเฉลี่ยเป็นรำคำกลำง เว้นแต่ หัวหน้ำ
หน่วยงำนของรัฐเห็นควรใช้รำคำต่ ำสุด 

ข้อควรระวัง กรณีเอกสำรไม่ครบ เช่น ผู้ยื่นข้อเสนอจ ำนวน ๓ รำย ไม่ได้แนบเอกสำรชนิด
เดียวกัน คณะกรรมกำรฯ จะอนุโลมให้ทุกคนผ่ำนคุณสมบัติเพรำะเห็นว่ำเป็นมำตรฐำนเดียวกันไม่ได้ ให้ถือว่ำ
ผู้ยื่นข้อเสนอทั้ง ๓ รำย ขำดคุณสมบัติ และกรณีเอกสำรเกิน เช่น หน่วยงำนของรัฐก ำหนดว่ำต้องน ำเอกสำรมำ
ประกอบกำรยื่นจ ำนวน ๕ รำยกำร ซึ่งมีผู้ยื่นข้อเสนอจ ำนวน ๒ รำย น ำมำ ๕ รำยกำรตำมที่ก ำหนดไว้ ส่วนอีกหนึ่งรำย
น ำมำ ๖ รำยกำร คณะกรรมกำรฯ ไม่สำมำรถตัดสิทธิ์ ๒ รำย ที่น ำเอกสำรประกอบมำน้อยกว่ำได้ให้พิจำรณำ
ถือตำมท่ีหน่วยงำนของรัฐได้ก ำหนดไว้เท่ำนั้น 



- ๗ - 
โดยวิธีเฉพำะเจำะจง 
ให้คณะกรรมกำรซื้อหรือจ้ำงโดยวิธีเฉพำะเจำะจง เชิญชวนผู้ประกอบกำรที่มีคุณสมบัติ

ตรงตำมที่หน่วยงำนของรัฐก ำหนดรำยใดรำยหนึ่งให้เข้ำมำยื่นข้อเสนอ หรือเจรจำต่อรองรำคำกับหน่วยงำนของรัฐ
โดยวงเงินไม่เกิน ๕๐๐,๐๐๐ บำท ให้พิจำณำผู้ประกอบกำร SMEs ก่อน  

กำรจัดซื้อจัดจ้ำงโดยวิธีเฉพำะเจำะจง ตำมมำตรำ ๗๙ วรรคสอง ใช้กรณีที่มีควำมจ ำเป็น
เร่งด่วนที่เกิดขึ้นโดยไม่ได้คำดหมำยไว้ก่อนและไม่อำจด ำเนินกำรตำมปกติได้ทัน ให้เจ้ำหน้ำที่หรือผู้รับผิดชอบในกำร
ปฏิบัตินั้นด ำเนินกำรไปก่อนแล้วรีบรำยงำนขอควำมเห็นชอบต่อหัวหน้ำหน่วยงำนของรัฐ ให้ถือว่ำรำยงำนดังกล่ำว
เป็นหลักฐำนกำรตรวจรับโดยอนุโลม ภำยในวงเงินไม่เกิน ๕๐๐,๐๐๐ บำท  

ข้อควรระวัง ปัจจุบันส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี มีกำรใช้วิธีเฉพำะเจำะจง ตำมมำตรำ 
๗๙ วรรคสอง ค่อนข้ำงเยอะ จึงควรปฏิบัติให้ถูกต้องตำมระเบียบฯ ที่ก ำหนด เพ่ือรักษำวินัยข้ำรำชกำรในกำร
ปฏิบัติหน้ำที่ และไม่ให้เกิดควำมเสียหำยแก่รำชกำร เช่น กรณีระหว่ำงกำรประชุมเครื่องปรับอำกำศเสียเป็นเหตุ
ต้องเรียกช่ำงมำซ่อม โดยมีค่ำใช้จ่ำยจ ำนวนเงิน ๒๐,๐๐๐ บำท เจ้ำหน้ำที่จะใช้วิธีเฉพำะเจำะจง ตำมมำตรำ ๗๙ 
วรรคสอง และให้เหตุผลว่ำเป็นเหตุจ ำเป็นเร่งด่วนไม่ได้ เป็นต้น 

การบริหารสัญญาและตรวจรับพัสดุ 
กำรด ำเนินกำรตำมสัญญำหรือข้อตกลง ให้ผู้มีอ ำนำจแต่งตั้งคณะกรรมกำรตรวจรับพัสดุ 

เพ่ือรับผิดชอบบริหำรสัญญำหรือข้อตกลงและกำรตรวจรับพัสดุ โดยเริ่มท ำหน้ำที่ตั้งแต่มีกำรลงนำมในสัญญำ
เสร็จสิ้น และมีสิทธิ์ได้รับค่ำตอบแทนตำมท่ีกระทรวงกำรคลังก ำหนด  

กำรจัดซื้อจัดจ้ำงกรณีวงเงินเล็กน้อย (วงเงินไม่เกิน ๑๐๐,๐๐๐ บำท) จะแต่งตั้งบุคคลใด
บุคคลหนึ่งเป็นผู้ตรวจรับพัสดุก็ได้ 

บรรยำยองค์ประกอบของคณะกรรมกำรตรวจรับพัสดุ กำรท ำสัญญำ กำรท ำข้อตกลงเป็น
หนังสือกำรก ำหนดค่ำปรับ กำรแก้ไขสัญญำ กำรงดหรือลดค่ำปรับหรือขยำยเวลำ  กรณีผู้รับจ้ำงมีควำมประสงค์
ของด ลดค่ำปรับ หรือกำรขยำยเวลำ เนื่องจำกสถำนกำรณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ (COVID-19) ส่งผลให้ไม่สำมำรถ
ด ำเนินกำรได้ตำมปกติ ให้หัวหน้ำหน่วยงำนของรัฐใช้ดุลพินิจพิจำรณำหลักฐำนที่ยื่นมำว่ำได้รับผลกระทบจริงหรือไม่ 
จึงจะสำมำรถของด ลดค่ำปรับ หรือกำรขยำยเวลำได้  

กรณีท่ี ๑ : กำรแก้ไขสัญญำโดยไม่รู้จ ำนวนวันที่ต้องปรับ  
ณ ปัจจุบันสัญญำยังไม่สิ้นสุดและยังไม่ได้ส่งมอบงำน ผู้ประกอบกำรมีควำมประสงค์ขอแก้ไข

สัญญำก่อน สำมำรถท ำกำรได้ แต่ต้องมีเงื่อนไขกำรท ำเอกสำรแนบท้ำยสัญญำ กล่ำวคือ ตำมสัญญำเลขที่….. ข้อ….. 
ข้อควำมเดิมระบุไว้ว่ำผู้ว่ำจ้ำงจะคิดค่ำปรับในอัตรำร้อยละ ๐.๒๐ หำกกำรด ำเนินงำนดังกล่ำวเข้ำเงื่อนไขตำม
มำตรกำรช่วยเหลือฯ ของกรมบัญชีกลำง ให้ผู้ว่ำจ้ำงคิดค่ำปรับในอัตรำร้อยละ ๐ และเมื่อถึงวันหลังประกำศ
ยกเลิก พรบ.ฉุกเฉินฯ ผู้ว่ำจ้ำงจะสำมำรถคิดค่ำปรับในอัตรำร้อยละ ๐.๒๐ ได้ตำมปกต ิ

 
 
 
 
 



 

- ๘ - 
กรณีที่ ๒ : กำรแก้ไขสัญญำโดยรู้จ ำนวนวันที่ต้องปรับ ณ ปัจจุบันสัญญำสิ้นสุดลงแล้ว และ

หน่วยงำนของรัฐได้แจ้งค่ำปรับกับผู้ประกอบกำรแล้ว แต่ผู้ประกอบกำรยังไม่ส่งมอบงำน จนมีกำรตรวจรับพัสดุ
ก่อนวันที่มีประกำศยกเลิก พ.ร.บ. ฉุกเฉินฯ หำกผู้ประกอบกำรมีควำมประสงค์ขอแก้ไขสัญญำ และให้เหตุผลว่ำ
บริษัทมีกำรด ำเนินงำนเข้ำเงื่อนไขตำมมำตรกำรช่วยเหลือฯ ของกรมบัญชีกลำง ซึ่งบริษัทมีค่ำปรับจ ำนวน…..วัน 
เป็นเงินจ ำนวน…..บำท จึงขอแก้ไขสัญญำเลขท่ี…. ข้อ…. ระบุว่ำผู้ว่ำจ้ำงสำมำรถคิดค่ำปรับได้ในอัตรำร้อยละ ๐ 
โดยให้หัวหน้ำหน่วยงำนของรัฐใช้ดุลยพินิจพิจำรณำหำกเข้ำเง่ือนไขดังกล่ำวจริง จึงจะจ่ำยในอัตรำร้อยละ ๐ ได ้

ข้อค าถาม : กรณีมีค่ำปรับเกิดขึ้นหลังวันที่ ๒๖ มีนำคม ๒๕๖๓ จนถึงปัจจุบันซึ่งยังไม่มี
ประกำศยกเลิก พรบ. ฉุกเฉินฯ และมีกำรตรวจรับพัสดุแล้ว หน่วยงำนของรัฐด ำเนินกำรคิดค่ำปรับกับผู้ประกอบกำร
ตำมอัตรำปกติ แต่ ผู้ประกอบกำรเห็นว่ำควรจะคิดค่ำปรับตำมมำตรกำรช่วยเหลือฯ ของกรมบัญชีกลำง  
ผู้ประกอบกำรสำมำรถฟ้องร้องหน่วยงำนของรัฐได้หรือไม่ 

ตอบ : ต้องให้ศำลปกครองพิจำรณำพิจำรณำตัดสิน โดยปกติคณะกรรมกำรวินิจฉัยได้ก ำหนด
ว่ำหำกมีกำรเก็บเงินค่ำปรับเรียบร้อยแล้ว และไม่ได้มีแก้ไขสัญญำ หรือผู้ประกอบกำรไม่ได้ร้องขอให้ปรับลดอัตรำ
ค่ำปรับนั้นก็ไม่สำมำรถขอคืนค่ำปรับได้ ทั้งนี้ ผู้ประกอบกำรจ ำเป็นต้องท ำเรื่องขอมำก่อน เท่ำนั้น 

กำรแจ้งกำรเรียกค่ำปรับ หรือกำรสงวนสิทธิ์กำรเรียกค่ำปรับ กรณีท่ีสัญญำหรือข้อตกลงได้
ครบก ำหนดส่งมอบแล้วและมีค่ำปรับเกิดขึ้น ให้หน่วยงำนของรัฐแจ้งกำรเรียกค่ำปรับตำมสัญญำ ภำยใน ๗ วันท ำกำร 
นับถัดจำกวันครบก ำหนดส่งมอบ เมื่อคู่สัญญำได้ส่งมอบพัสดุให้เรียบร้อยแล้ว หน่วยงำนของรัฐต้องบอกสงวนสิทธิ์
กำรเรียกค่ำปรับในขณะที่รับมอบพัสดุนั้นด้วย 

ข้อค าถาม : กรณีผู้รับจ้ำงส่งมอบพัสดุอ้ำงว่ำผู้ผลิตในต่ำงประเทศปิดเมืองเนื่องจำกสถำนกำรณ์
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ (COVID-19) ไม่สำมำรถส่งของได้ตำมก ำหนดระยะเวลำที่ตกลงกันไว้ในสัญญำอันเป็น
เหตุสุดวิสัย จะขอขยำยเวลำกำรส่งมอบได้หรือไม่ 

ตอบ : บริษัทจะต้องระบุระยะเวลำกำรส่งมอบต่อหน่วยงำนของรัฐเพ่ือพิจำรณำขอขยำย
เวลำกำรส่งมอบดังกล่ำว แต่หำกไม่สำมำรถระบุระยะเวลำกำรส่งมอบได้ หน่วยงำนของรัฐจ ำเป็นต้องมีกำรคิด
ค่ำปรับตำมที่ได้ตกลงกันไว้ในสัญญำไปก่อน 

ทบทวนแนวทางปฏิบัติในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างของ สลน. 
ตำมที่ สลธ. ได้มีหนังสือ เรื่อง แนวทำงปฏิบัติในกำรด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของ สลน.  

ลงวันที่ ๓ กุมภำพันธ์ ๒๕๖๕ แจ้งหน่วยงำนภำยใน สลน. ให้เจ้ำหน้ำที่ทรำบและถือปฏิบัติ  เพ่ือให้หน่วยงำน 
สำมำรถจัดหำพัสดุได้ทันตำมก ำหนดเวลำและควำมต้องกำรใช้พัสดุ และถูกต้องตำมท่ีระเบียบก ำหนด  

ทั้งนี้ ช่วงท้ำยของกำรอบรม ได้สอบถำมผู้เข้ำรับกำรอบรมแล้ว ไม่มีท่ำนใดสงสัย หรือมีประเด็น
ค ำถำมเพ่ิมเติม ซึ่งถือได้ว่ำผู้เข้ำรับกำรอบรม มีควำมรู้ เข้ำควำมใจในเรื่องท่ีวิทยำกรได้บรรยำยไปแล้ว 
 
 
 
 
 
 



     - ๙ - 
สรุปแบบประเมินโครงการอบรม 

สรุปแบบประเมินโครงกำร โดยวิธีใช้แบบสอบถำมควำมคิดเห็นของผู้เข้ำรับกำรอบรม
ออนไลน์ มีผู้ตอบแบบสอบถำม ๗๔ คน คิดเป็นร้อยละ ๗๕.๕๑ และใช้เกณฑ์กำรแปลควำมหมำยค่ำเฉลี่ยควำม
คิดเห็นฯ โดยมำตรำวัดของ Likert scale ซึ่งใช้เกณฑ์ ๕ ระดับ แทน ๕ ควำมหมำยคือ มำกที่สุด มำก ปำน
กลำง น้อย น้อยที่สุด โดยเกณฑ์กำรแปลควำมหมำยเพื่อจัดระดับคะแนนเฉลี่ยในช่วงทดแทนต่ำง ๆ ดังนี้ 

ระดับค่ำเฉลี่ย กำรแปลผล 
น้อยกว่ำ ๑.๕๐ น้อยที่สุด 
๑.๕๐ – ๒.๔๙ น้อย 
๒.๕๐ – ๓.๔๙ ปำนกลำง 
๓.๕๐ – ๔.๔๙ มำก 
๔.๕๐ – ๕.๐๐ มำกที่สุด 

ตารางที่ ๑ แสดงจ ำนวน ร้อยละ และค่ำเฉลี่ย ควำมคิดเห็นของผู้เข้ำร่วมอบรมฯ ต่อเนื้อหำกำรบรรยำย (จ ำนวน = ๗๔) 

หัวข้อ  มากที่สุด มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย น้อยที่สุด ค่าเฉลี่ย 
ระดับความ

คิดเห็น 

๑. กำรถ่ำยทอดควำมรู้ของวิทยำกรมีควำมชัดเจน 
 

(๓๔) 
๔๕.๙๕ 

(๒๙) 
๓๙.๑๙ 

(๑๑) 
๑๔.๘๖ 

๐ 
 

๐ ๔.๓๑ มำก 

๒. ควำมสำมำรถในกำรอธิบำยเนื้อหำของวิทยำกร 
 

(๓๓) 
๔๔.๖๐ 

(๓๑) 
๔๑.๘๙ 

(๑๐) 
๑๓.๕๑ 

๐ ๐ ๔.๓๑ มำก 

๓. กำรเช่ือมโยงเนื้อหำ 
 

(๓๐) 
๔๐.๕๕ 

(๓๒) 
๔๓.๒๔ 

(๑๐) 
๑๓.๕๑ 

(๒) 
๒.๗๐ 

๐ ๔.๒๒ มำก 

๔. ควำมครบถ้วนของเนื้อหำ 
 

(๒๘) 
๓๗.๘๔ 

(๓๔) 
๔๕.๙๕ 

(๑๒) 
๑๖.๒๑ 

๐ ๐ ๔.๒๒ มำก 

๕. กำรใช้เวลำตำมที่ก ำหนดไว้ 
 

(๓๘) 
๕๑.๓๕ 

(๒๘) 
๓๗.๘๔ 

(๘) 
๑๐.๘๑ 

๐ 
 

๐ ๔.๔๑ มำก 

๖.  กำรตอบข้อซักถำม 
 

(๓๐) 
๔๐.๕๕ 

(๓๐) 
๔๐.๕๕ 

(๑๒) 
๑๖.๒๐ 

(๑) 
๑.๓๕ 

(๑) 
๑.๓๕ 

๔.๑๘ มำก 

๗. ควำมรู้ ควำมเข้ำใจ  
ก่อน 

(๗) 
๙.๔๗ 

(๑๑) 
๑๔.๘๖ 

(๒๘) 
๓๗.๘๔ 

(๒๕) 
๓๓.๗๘ 

(๓) 
๔.๐๕ 

๒.๙๒ ปำนกลำง 

หลัง 
(๑๘) 

๒๔.๓๒ 
(๔๒) 

๕๖.๗๖ 
(๑๓) 

๑๗.๕๗ 
(๑) 

๑.๓๕ 
๐ ๔.๐๔ มำก 

๘. มีควำมมั่นใจที่จะน ำควำมรู้ที่ได้รับไปปฏิบัติได้ (๑๙) 
๒๕.๖๘ 

(๓๕) 
๔๗๓๐ 

(๒๐) 
๒๗.๐๒ 

๐ ๐ ๓.๙๙ มำก 

๙.  สำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ได้ (๒๓) 
๓๑.๐๘ 

(๓๙) 
๕๒.๗๑ 

(๑๒) 
๑๖.๒๑ 

๐ 
 

๐ ๔.๑๔ มำก 

๑๐. คำดว่ำสำมำรถน ำควำมรู้ไปเผยแพร่/ถ่ำยทอดได้ (๑๖) 
๒๑.๖๑ 

(๓๐) 
๔๐.๕๕ 

(๒๖) 
๓๕.๑๔ 

(๒) 
๒.๗๐ 

๐ ๓.๘๑ มำก 

ค่าเฉลี่ยรวม      ๔.๐๕ มาก 

 



 

- ๑๐ - 

จำกตำรำงที่ ๑ พบว่ำ ผู้เข้ำรับกำรอบรมฯ ส่วนใหญ่มีควำมคิดเห็น กำรใช้เวลำตำมที่ก ำหนดไว้ มีค่ำเฉลี่ย 
๔.๔๑ รองลงมำได้แก่ กำรถ่ำยทอดควำมรู้ของวิทยำกรมีควำมชัดเจน และควำมสำมำรถในกำรอธิบำยเนื้อหำ
ของวิทยำกร มีค่ำเฉลี่ย ๔.๓๑ ตำมล ำดับ  

ตารางท่ี ๒ แสดงจ ำนวน ร้อยละ และค่ำเฉลี่ยควำมคิดเห็นของผู้เข้ำร่วมอบรมฯ ต่อกำรบริหำรกำรอบรม  
(จ ำนวน = ๗๔) 

หัวข้อ  มากที่สุด มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย น้อยที่สุด ค่าเฉลี่ย 
ระดับความ

คิดเห็น 

๑. สถำนท่ีและรูปแบบกำรอบรมมีควำมเหมำะสม (๓๒) 
๔๓.๒๕ 

(๒๙) 
๓๙.๑๙ 

(๑๐) 
๑๓.๕๑ 

(๑) 
๑.๓๕ 

(๒) 
๒.๗๐ 

๔.๑๙ มำก 

๒. ควำมพร้อมของอุปกรณ์โสตทศันูปกรณ ์ (๓๓) 
๔๔.๖๐ 

(๒๗) 
๓๖.๔๙ 

(๑๑) 
๑๔.๘๖ 

(๓) 
๔.๐๕ 

๐ ๔.๒๒ มำก 

๓. ระยะเวลำมีควำมเหมำะสม (๓๒) 
๔๓.๒๕ 

(๒๖) 
๓๕.๑๓ 

(๑๓) 
๑๗.๕๗ 

(๑) 
๑.๓๕ 

(๒) 
๒.๗๐ 

๔.๑๕ มำก 

        

ค่าเฉลี่ยรวม      ๔.๑๙ มาก 

จำกตำรำงที่ ๒ พบว่ำ ผู้เข้ำรับกำรอบรมฯ ส่วนใหญ่มีควำมคิดเห็น ควำมพร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์
มีค่ำเฉลี่ย ๔.๒๒ รองลงมำได้แก่ สถำนที่และรูปแบบกำรอบรมมีควำมเหมำะสม มีค่ำเฉลี่ย ๔.๑๙ และระยะเวลำ
มีควำมเหมำะสม มีค่ำเฉลี่ย ๔.๑๕ ตำมล ำดับ  

- ข้อเสนอแนะและ ความคิดเห็นเพิ่มเติม  
๑) เป็นกำรอบรมที่ให้ควำมรู้ที่ดีมำก และอยำกมีส่วนร่วมในกำรอบรมอีกเพรำะได้รับ

ควำมรู้เพิ่มเติม 
๒) วิทยำกรอธิบำยได้ชัดเจนเพรำะเป็นผู้ปฏิบัติจริง 
๓) ควรจัดให้มีกำรอบรมเกี่ยวกับกฎหมำย ระเบียบต่ำง ๆ ที่เก่ียวข้องกับกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 

เป็นประจ ำและต่อเนื่อง  
๔) ควรจัดให้มีกำรอบรมให้ควำมรู้เรื่องกำรเงิน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๑๑ - 
ภาพกิจกรรม  

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “แนวทางปฏิบัติและการบริหารงานด้านพัสดุ” 
เมื่อวันที่ ๑๖ มิถุนายน ๒๕๖๕ เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๔๐ น.  

ณ ห้องประชุมชั้น ๓ ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี ท าเนียบรัฐบาล  
และระบบการประชุมทางไกล (Zoom Meeting) 

 

  

 
 

 

  
 


