
 
 

รายงานการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส  
ในการด าเนินงานของหนว่ยงานภาครฐั  

(Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
ของสานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบประกอบการด าเนินการ 
(ร่าง) รายงานการประชุม 

คณะกรรมการป้องกันปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ 
และส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรม 

ครั้งที่ ๒/๒๕๖๓ 
วันพฤหัสบดีที่ ๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 









 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบประกอบการด าเนินการ 
บันทึกข้อความ 

มาตรการส่งเสริมคณุธรรมและความโปร่งใสในการด าเนนิงานของ
ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 
ข้อความแสดงถึงขัน้ตอนกระบวนการวิเคราะห์ 

๒.๒ คณะกรรมการป้องกันปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบและส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรม 
ได้มีการประชุม ครั้งที่ ๒/๒๕๖๓ เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๓ เพ่ือร่วมกันพิจารณา (ร่าง) มาตรการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
ตามที่ฝ่ายเลขานุการฯ เสนอ โดย (ร่าง) มาตรการดังกล่าว ได้จากการน าผลคะแนนการประเมิน ITA ของส านัก
เลขาธิการนายกรัฐมนตรี ในปี พ.ศ. ๒๕๖๒ รวมทั้งข้อเสนอการประเมินของส านักงาน ป.ป.ช. มาวิเคราะห์เพ่ือ
ก าหนดแนวทางในการพัฒนาการด าเนินงานของหน่วยงานให้มีความเป็นธรรม โปร่งใส และเป็นไปตามหลัก
ธรรมาภิบาล ซึ่งที่ประชุมได้พิจารณาในเรื่องดังกล่าวแล้ว มีมติให้ฝ่ายเลขานุการ ปรับปรุง (ร่าง) มาตรการฯ 
ตามความเห็นของที่ประชุม และส่งให้คณะกรรมการทุกท่านพิจารณา ก่อนเสนอประธรรมกรรมการฯ 
พิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป  

 
 
 
 





 
 
 
 
 
 

รายละเอียด 
ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ

หน่วยงานภาครัฐ  
(Integrity and Transparency Assessment : ITA)  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 


