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จดหมายข่าว ป.ย.ป. ฉบับที่ 1 เดือน ธันวาคม 2561  
 

 ความเป็นมาและความส าคัญของยุทธศาสตร์ชาติ  
พระราชบัญญัติการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2560 มาตรา 5 ก าหนดให้มียุทธศาสตร์ชาติ 

เป็นเป้าหมายในการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนต่าง ๆ          
ให้สอดคล้องและบูรณาการกัน อันจะก่อให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว ตามระยะเวลา  
ที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติซึ่งจะต้องไม่น้อยกว่า 20 ปี รัฐบาล (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา) ได้จัดให้มี
ยุทธศาสตร์ชาติ โดยด าเนินการตามมาตรา 12 แต่งตั้งคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ มีนายกรัฐมนตรี  
เป็นประธานกรรมการ ซึ่งคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติได้ด าเนินการตามมาตรา 16 แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติขึ้น จ านวน ๖ ด้าน ได้แก่ 1) ด้านความมั่นคง 2) ด้านการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน             
3) ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 4) ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
5) ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 6) ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ เมื่อคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ได้จัดท าแล้วเสร็จ จึงเสนอคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ 
คณะรัฐมนตรี และสภานิติบัญญัติแห่งชาติ ตามล าดับ จนน าไปสู่การประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่             
13 ตุลาคม 2561 ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) จะมีผลใช้บังคับกับหน่วยงานของรัฐ         
ทุกหน่วยงานเพ่ือด าเนินการให้บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือให้ประเทศมีความมั่นคง           
มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

ทั้งนี้ ขณะนี้รัฐบาลโดยคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ และคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ ทั้ง ๖ ด้าน          
อยู่ระหว่างด าเนินการจัดท าแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
 

 แนวทางการด าเนินการติดตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ตาม พ.ร.บ. การจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2560 
มาตรา  ๕  ได้ ก าหนดให้ การก าหนดนโยบาย              
การบริหารราชการแผ่นดินของคณะรัฐมนตรี การ
จัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคง
แห่งชาติ และแผนอ่ืนใด รวมตลอดทั้งการจัดท า
ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ่ า ย ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ               
ต้องสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ และเป็นหน้าที่   

ของคณะรัฐมนตรีที่จะก ากับดูแลและสนับสนุน ให้หน่วยงานของรัฐด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ โดยส านักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) จะต้องด าเนินการติดตามผลการด าเนินการตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ (ตามมาตรา 24) ซึ่งหน่วยงานของรัฐมีหน้าที่รายงานผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ              
เพ่ือจัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินการประจ าปีเสนอต่อคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ คณะรัฐมนตรี และรัฐสภา 
รวมทั้งเผยแพร่รายงานสรุปผลการด าเนินการประจ าปี ให้ประชาชนทราบทางระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ตามมาตรา ๒๗ 
ต่อไป ทั้งนี้ สศช. ได้ด าเนินการจัดท าระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ eMENSCR (Electronic Monitoring and 
Evaluation System of National Strategy and Country Reform) เพ่ือให้ทุกส่วนราชการรายงานผลการด าเนินงาน
ตามยุทธศาสตร์ชาติและการปฏิรูปประเทศได้รายงานผลเข้าระบบในทุกไตรมาสของปีงบประมาณนั้น ๆ ต่อไป  
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 ข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับการน าเข้าระบบติดตามประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR)  

1. โครงสร้างระบบติดตามประเมินผล ก าหนดให้ทุกหน่วยงาน
จัดท าแผนงาน/โครงการที่ประกอบด้วย 7 ขั้นตอน คือ          
1) ความเชื่อมโยงระดับแผนเป้าหมาย ได้แก่ แผนระดับที่ 1 
(ยุทธศาสตร์ชาติ) แผนระดับที่ 2 (แผนปฏิรูป แผนแม่บท 
แผนมั่นคง) แผนระดับที่ 3 (แผนปฏิบัติการ) 2) ข้อมูลทั่วไป 
ได้แก่ ชื่อโครงการ ลักษณะโครงการ วิธีการด าเนินงาน 

สถานการณ์ด า เนินโครงการ  3) รายละเ อียด
โครงการ/การด าเนินงาน ได้แก่ หลักการและเหตุผล 
วัตถุประสงค์ เป้าหมายเชิงผลผลิตและผลลัพธ์ ตัวชี้วัด 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ กลุ่มเป้าหมาย 4) แผนการ
ด า เนินงาน/กิจกรรม  ได้แก่  กิจกรรม/วิธีการ
ด า เ นิ น ก า ร  ( ร ะบุ ร า ย ไ ต ร ม า ส )  ร ะ ย ะ เ ว ล า                 
การด าเนินการของแต่ละกิจกรรม 5) งบประมาณ 
ได้แก่ วงเงินงบประมาณ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
ร าย ไต รม าส  6 )  ผลกา รด า เ นิ น ง าน  ไ ด้ แ ก่                  
การด าเนินงานรายไตรมาส ปัญหา/อุปสรรคในการด าเนินงาน ข้อเสนอแนะ และ 7) ผู้อนุมัติโครงการ 

 2. การอนุมัติข้อมูลในระบบติดตามประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) ก าหนดให้ผู้อ านวยการกองหรือ
เทียบเท่ามีอ านาจในการก าหนดและกรอกข้อมูลแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมลงในระบบติดตามประเมินผล
แห่งชาติ และให้ผู้บังคับบัญชาแต่ละระดับชั้นขึ้นไปเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ต่าง ๆ 
ทั้งนี้ ผู้บังคับบัญชาระดับสูงไม่สามารถจะแก้ไขข้อมูลดังกล่าวได้ และเมื่ออนุมัติเรียบร้อย สศช. จะเป็นผู้รวบรวม
เพ่ือจัดท ารายงาน 

 3. ระบบติดตามประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) อยู่ระหว่างการพัฒนาและปรับปรุงระบบในปัจจุบัน 
ท าให้ระบบติดตามประเมินผลดังกล่าวจึงมีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา ดังนั้นผู้ใช้งานจ าเป็นต้องติดตาม                
ความคืบหน้าที่เว็บไซต์ของ สศช. อย่างต่อเนื่อง 

 4. หากมีข้อสงสัยเกี่ยวกับระบบติดตามประเมินผลแห่งชาติ ให้สอบถามทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
emenscr@nesdb.go.th  
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